GIDA MUHENDISLERI UZAYA CV GONDERDI
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R,

ile seslerini duyurmak
gida miihendisleri, gida

belirten dovizler ile Gida Milhen-
disleri Odas1 Mecidiyekdy hizmet
binasindan Cevahir Alig-Verig
Merkezine ylriiytiy gergeklegtirdi-
ler. Ytrilylis esnasinda sloganlari

atamalarinda 60-65 puan ile Vete-
riner Hekim ve Ziraat Miihendisle-
rinin atamalan gergeklegtirilirken
90 puan ile Gida Miihendislerinin
agikta kaldifn, gida sektoriindeki

ile gida muhendisleri ga is-
tihdam konusunda sikintilarini dile
getirdiler. AVM éniinde toplanan
gida mithendisleri yapuklar basin

Kl la, dzel sektdrdeki si-

kintilanndan bahsederek ozellikle

‘liytirylmast gereken teknik persone-
linin gida mithendisleri oldujgunu

kamu larinin usulsiiz oldugu-
na degindiler. Agiklamada kamu

problemlerin gida miihendisi ata-
masi ile gergeklestirilecek etkin
denetimle ortadan kalkac:
gulandi. Ayrica teknik olarak Gida
Milhendislerinin istihdam edilmesi
gerekilen bir ¢ok alanda bagka
meslek gruplarimin goreviendirildi-
gini soylediler. Basin agiklamasi

a miithendisleri uzaya CV gonderdi

sonrast agiklamalarda bulunan
TMMOB Gida Milhendisleri Oda-
si Istanbul Subesi Bagkani Sedat
Kuru, “Gida Muhendislerinin ses-
leri duyulmuyor, bu konuda mut-
suzluk yagamaktayiz. Ozel sektor-
de yetkilerimiz bagka meslek grup-
larina dagithp kisitlanirken, kamu
atamalarinda ise ikinci plana aul-
maktayiz. KPSS de yiiksek puanlar
almamiza ragmen kirsal bolgelere
bile atamalanmiz gilic olmakta™
dedi. (Bagkent)
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