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SUBELERIMIZ

TEMSILCILIKLERIMIZ

ADANA SUBE [/ Sehmus ALPARSLAN
Cemalpasa Mah. 63005 Sok. Karsal Apt. K:1 D:7
Seyhan / ADANA

Tel: 0322458 69 11 Fax: 03224543971

ANTALYA SUBE / incigiil SAGDIC TATAROGLU
Meltem Mahallesi Meltem Bulvari Kartal Sitesi
A Blok Kat:7 Daire:27 Muratpasa / ANTALYA
Tel.+Fax: 02423229277

BURSA SUBE / Lale YILDIZ

Odunluk ah. Kale Sk. Bursa Akademik Odalar Birligi

(BAOB) Kat:3 NO: B14/15 Niltufer / BURSA
Tel: 0224 453 47 41
Fax: 0 224 453 45 00

iSTANBUL SUBE / Zafer SENYURT

Mecidiyekdy Mah. Mecidiye Caddesi No:14 Kat:1

Mecidiyekdy Sisli/ISTANBUL
Tel: 0212211 33 05
Fax: 02122113306

iZMIR SUBE / i.Ugur TOPRAK

Suvari Cad. Yiiceer 1 Apt. no:74 K:1 D:2
Bornova / iZMIR

Tel: 023237394 36

Faks: 02323393112

KONYA SUBE /M.Hulusi ADA

Kiigtik ihsaniye Mah. Dr. Hulusi Baybal Cad.
Hazim Ulusahin is Merkezi B Blok K:3 No:30
Selguklu / KONYA

Tel: 03322343340

Fax: 0322 2343341

MERSIN SUBE / Yusuf DEGIRMENCI
Palmiye Mah. 1221 Sok. No:23 Ugras Apt.
Zemin Kat D:1 MERSIN

Tel: 032432897 13

Fax: 0 324 328 13 55

Dergimiz, ilgili Kamu Kurum ve Kuruluslarina, Universitelerin
Gida Mihendisligi Bollimlerine ve Meslek Odalarina tcretsiz
olarak gonderilmektedir.

¢ Hakemli, mesleki bir dergidir.

e Yayinlanan yazilardaki diisiince ve gorusler yazarin
sorumlulugundadir.

e Gonderilen yazilar yayinlansin, yayinlanmasin iade edilmez.
e Dergideki yazi ve haberler, kaynak belirtmek sartiyla
yayinlanabilir.

AYDIN iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Nilgiin OLAN

Tel: +90 505 205 44 16 / aydin@gidamo.org.tr
BOLU iL TEMSILCILIGi

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Cem KOSEMECI

Tel: +90 538 579 69 00 / bolu@gidamo.org.tr
DENizLi iL TEMSILCILIGi

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Esin AYSAN

Tel: +90 530 382 66 62 / denizli@gidamo.org.tr
ERZURUM iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: M. Murat KARAOGLU
Tel: +90 546 235 18 65 / erzurum@gidamo.org.tr
ESKISEHIR iL TEMSILCILIGi

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Ozgiir YAYLA

Tel: +90 532 397 42 10 / eskisehir@gidamo.org.tr
GAZIANTEP iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Hakan YILDIRIM

Tel: +90 532 727 88 70 / gaziantep@gidamo.org.tr

KARAMAN iL TEMSILCILiGi
Temsilcilik iletisim Bilgileri: Erkan SUNAOGLU
Tel: +90 533 545 55 08 / karaman@gidamo.org.tr

KAYSERI iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Ergiil TURKARSLAN
Tel: +90 544 774 38 61 / kayseri@gidamo.org.tr
KOCAELI iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Mehmet AKIF SEN
Tel: +90 533 266 14 42 / kocaeli@gidamo.org.tr
MALATYA iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Cem FIDAN

Tel: +90 533 512 26 40 / malatya@gidamo.org.tr
MANISA iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Kivang KURTASLANOGLU
Tel: +90 532 340 40 46 / manisa@gidamo.org.tr
RiZE iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Harun ERKAN

Tel: +90 530 011 33 57 / rize@gidamo.org.tr

SAMSUN iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Mustafa MORTAS

Tel: +90 530 011 33 56 / samsun@gidamo.org.tr
TEKIRDAG iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Sakir ADA

Tel: +90 5530 209 44 72 / tekirdag@gidamo.org.tr
TOKAT iL TEMSILCILIGi

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Kader TOKATLI

Tel: +90 356 252 16 16 / tokat@gidamo.org.tr
VAN iL TEMSILCILIGi

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Emrullah ATIS

Tel: +90 538 850 42 45 / van@gidamo.org.tr
ZONGULDAK iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik iletisim Bilgileri: Tugrul DERELI

Tel: +90 542 426 48 10 / zonguldak@gidamo.org.tr
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GIDA MUHENDISLIGi DERGISI YAYIN KOSULLARI

Gida Mihendisligi Dergisi, hayatimiz igin blyilk bir 6nem tasiyan gidalarla ilgili bilimsel icerikli yazilari, denemeleri, Gida

Mihendisleri Odasi blinyesinde yapilan ve yapilacak olan faaliyetleri, sektorel haberleri yayinlayan hakemli bir dergidir.

Bilimsel icerikli yazilarin, dergide yayinlanabilmesi igin, yazinin dergi ile ilgili kurullarinda hakemler tarafindan degerlendirilip

uygun bulunmasi gereklidir. Yayin Kurulu, yazarlarin onayini almak sartiyla yazi tizerinde diizeltmeler yapmaya yetkilidir.

4

Yazi hazirlanirken ve gonderilirken dikkat edilmesi gerekenler sunlardir:

1- Yazilar gonderilirken bir kopya ve bir CD kopyasi halinde génderilir.

2- Gonderilen yazi 6nceden yayinlanmissa, bu yazinin hangi yayinda, hangi sayisinda ve ne zaman yayinlandigini bildirmek
zorunludur.

3- ilk sayfada kisa ve bilgilendirici bir baslik; yazarlarin tam isimleri, telefon numaralari, mail adresleri yaziimalidir. Bu sayfa
numaralandirilmaz ve hakem kuruluna gonderilmez.

4- Yazinin birinci sayfasinda yazinin bashgi, en az 150 kelimelik 6zet icermelidir. Bu 6zet kendi iginde tutarli ve anlasilir olmalidir.
5- Ana sayfa, asagidaki diizenlemelere sahip olmalidir.

Baslik: ingilizce ve Tiirkce.

Girig: Bu bolim kisa olmali ve alaninda ilgili oldugu konunun nedenini belirtmeli, tanimlanan konuya ne gibi yeni katkilarin
yapildigini gostermelidir.

Materyal ve Yontemler: Diger arastirmacilarin galismayi tekrar edebilmeleri ve okurlarin anlayabilmeleri icin yeterli bilgi
saglanmalidir.

Aragtirma Bulgulan ve Tartisma: Bu bolim de, arastirmalarin sonuglari, bu sonuglarin yorumlanmasi ve agiklanmasi igin
kullaniimalidir.

Sonuglar: Mimkiin olan en agik sekilde sunulmalidir.

Bazi durumlarda arastirma bulgulari ve tartisma ile sonuglar bolimlerinin birlestirilmesi istenebilir.

Referanslar ( Kaynaklar): Kaynaklar yazarlarin soyadi ve yili olarak yazida verilmelidir. Tum yazarlar referanslar béliminde
alfabetik sirayla verilmelidir.

6- Arastirma yazilari disindaki yazilarda, 6ne ¢ikarilmak istenen kelimeler, anahtar kelimeler olarak bashgin altinda belirtiimelidir
ve okuyucunun ilgisini yaziya cekebilecek 50-70 kelimelik bir 6zet yazilmalidir.

GIDA MUHENDISLIGi DERGISi BiLIMSEL DANISMA KURULU

Prof. Dr. Aydin OZTAN Aksaray Unv. Meslek Yiiksekokulu

Prof. Dr. Aydin YAPAR Pamukkale Unv. Gida Miihendisligi Bolimii
Prof. Dr. Ayhan ATLI Harran Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Aziz TEKIN Ankara Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Barbaros OZER Ankara Unv. Siit Teknolojisi Bélimii

Prof. Dr. Celalettin KOCAK Ankara Unv. Siit Teknolojisi Bolimii

Prof. Dr. Fahrettin GOGUS Gaziantep Unv. Gida Mithendisligi B&limii
Prof. Dr. Filiz OZGELIK Ankara Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. H. ibrahim EKiZ Mersin Unv. Gida Miihendisligi B&limii

Prof. Dr. Halil VURAL Hacettepe Unv. Gida Mithendisligi Balimii
Prof. Dr. Hami ALPAS Ortadogu Teknik Unv. Gida Miihendisligi Bélimii
Prof. Dr. Hamit KOKSEL Hacettepe Unv. Gida Mithendisligi Balimii
Prof. Dr. Hasan YETIM Erciyes Unv. Gida Mithendisligi Bélimii

Prof. Dr. M. Murat KARAOGLU Atatiirk Unv. Gida Miihendisligi bélimii

Prof. Dr. Mahir TURHAN Mersin Unv. Gida Miihendisligi B&limii

Prof. Dr. Mehmet DEMIRCI Namik Kemal Unv. Gida Miihendisligi Blimii
Prof. Dr. Mehmet PALA Yildiz Teknik Unv. Kimya Mihendisligi B&limii
Prof. Dr. Meltem SERDAROGLU Ege Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Muammer KAYAHAN (Emekli)| Ankara Unv. Gida Miihendisligi B6limii

Prof. Dr. Mikerrem KAYA Atatiirk Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Nafi COKSOYLER Yiiziincii Yil Unv. Gida Mithendisligi Bélimii
Prof. Dr. Nevzat ARTIK Ankara Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Nursel DEVELI ISIKLI Cumhuriyet Unv. Gida Miihendisligi B&limii
Prof. Dr. 0. Utku COPUR Uludag Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. S. Aykut AYTAG Hacettepe Unv. Gida Mihendisligi B&limii
Prof. Dr. Sebahattin NAS Pamukkale Unv. Gida Miihendisligi Bolimii
Dog. Dr. Seval Sevgi KIRDAR Mehmet Akif Ersoy Universitesi BMYO

Prof. Dr. Taner BAYSAL Ege Unv. Gida Miihendisligi Bolimii

Prof. Dr. Tomris ONOGUR Ege Unv. Gida Miihendisligi B6limii

Prof. Dr. Zerrin ERGINKAYA Gukurova Unv. Gida Mithendisligi Bolimii
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Merhaba...

Yaz aylarini yasadigimiz bu donemde yeni bir sayida bulusmak heyecan verici.

Ulusal Hakemli Dergimiz icerik olarak ®nceki sayilarla paralel. Genel Merkez, Subelerimiz, il
Temsilciliklerimiz ve Ogrenci Temsilciliklerimizden gelen haber ve duyurular dergimizin olmazsa olmazi.

Bilimsel Makale kosemizde Sayin Mehmet Akif SEN “Soguk Keyif: Dondurma” diyor.

Teknolojiden Haber Var! bolimiinde besin 6gelerini koruyacak yeni bir teknoloji calismasina yer verdik.
Ve Serbest Kiirsii sayfamiz... Yazin! Génderin! Yayinlayalim! icerigi yazani baglayan, meslek etigine
uygun, farkindalik yaratan veya mesleki bir yasanmislik olabilir. Yazi GIDAMO Yonetim Kurulu / Yayin
Komisyonumuz tarafindan yayin kosullarimiz agisindan degerlendirilecek olan yazilarinizi bekliyoruz.

Dergimizin hazirlanmasinda emegi gecen herkese katkilarindan dolayi tesekkir ederiz.

Uzun bir aradan sonra tekrar bulusmamiza vesile olan dergimizin katkilariniz ve goruslerinizle
zenginlesmesi, okuyan icin anlaml olmasi umuduyla.

Yayin Komisyonu
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YONETIMDEN

TMMOB GIDA MUHENDISLERi ODASI 12. OLAGAN GENEL KURULU SONRASI
MUCADELE DOLU YENi BiR DONEME MERHABA

Ocak ayi ile subelerimizden baslayan Genel Kurul siirecimizi, 17-18 Mart 2018 tarihlerinde Baskent
Ogretmenevi'nde gerceklestirdigimiz 12. Olagan Genel Kurulumuz ve Odamiz organlarinin segimini
basariyla tamamlamis bulunmaktayiz. TMMOB ve bagli odalariicin demokrasi séleni olarak adlandirilan
oda genel kurul sireclerine katki koyan tim uyelerimize, temsilcilik kurullarimiza, sube yonetim
kurullarimiza, oda denetleme ve onur kurullarimizda goérev yapan arkadaslarimiza, 6grenci iyelerimiz
ile oda calisanlarimiza tesekkiir ederiz.

Meslek sorunlarinin {lke sorunlarindan ayri olamayacagi dislincesi ile Ulke olarak zor glinlerden
gectigimiz bu silrecte, oda organlarinda gérev almis tim meslektaslarimizi biylik sorumluluklar
beklemektedir. Mesleki ve toplumsal bu sorumlulugun (stesinden gelebilmek i¢in her zamankinden
daha cok birlik ve dayanisma icinde olmaya ihtiya¢c duyuldugu bir gercektir. En kii¢lik birimimizden en
blylk ve orgltli yapilarimiza kadar 6grenci (yesi, liyesi ve yOneticisiyle dntiimizdeki iki yil boyunca
odamizi daha gorindr, bilinir ve duyulur kilmak icin meslek, meslektas ve toplum yararina ne varsa
yapmak hepimizin asli gorevi olacaktir.

Kongre, sempozyum, kurultay, calistay, panel, soylesi, yaz egitim kamplari, dergi, bilten, brosr, strekli
ve slireli yayinlarla, web sitesi ve sosyal medya araciligiyla, egitim, seminerler ve basin aciklamalariyla
lyeye temas edilerek 6rgltlii yapimizi blyitmek ve yarinlara hazirlamak hepimizin ortak sorumlulugu
olacaktir.

Gida glvencesi, gida guvenligi, gida egemenligi ve halk sagligl anlaminda gidanin oldugu her yerde
Gida Mihendisinin olmasi zorunlulugunu konunun muhatabi olan herkesle ilkeli isbirlikleri yaparak
saglamak micadelemizin temel taslarindan birini olusturacaktr.

Kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu kimligimizden kaynaklanan kamusal denetim gorevimizi
elimizden almaya calisan girisimlere, meslek alanlarimizla ilgili yasal mevzuat ¢ercevesinde yapilan ya da
yapilmak istenen degisikliklerle meslek alanlarimizin daraltilmaya c¢alisiimasina, kamu saghgini tehlikeye
atacak olan her tirli midahaleye karsi miicadele etmek 6niimiizdeki siirecin yol haritasi olacaktir. Bu
bilingle dost ve kardes meslek odalarimizla ayni miicadele hattinda olmak bizleri gicli kilacaktir. Bu
miicadele hattinin 6rlilmesinde katkisini ve emegini esirgemeyecek tim meslektaslarimizla birlikte
azalarak degil cogalarak, ayrisarak degil birleserek, miicadelemizi daha da gliclenerek siirdiirecegimiz
yeni donemin; lilkemize, odamiza ve liyelerimize hayirli ve ugurlu olmasini dileriz.

Odamiz merkez genel kuruluna katilan delege arkadasimizla birlikte, dnlimizdeki iki yil boyunca Oda
olarak yapmayi hedefledigimiz mesleki, demokratik ve toplumcu calismalarimizi goriserek karara
baglayip, genel kurul sonug bildirgemiz araciligiyla kamuoyu ile paylastik. 7 Subesi, 18 il Temsilciligi
18 binin (izerinde Uye sayisi, 38 6grenci temsilciligi ve 8 binin lzerindeki 6grenci lGyesiyle TMMOB
icindeki odalar arasinda bliyik bir aileyi olusturmaktayiz. Bu ailenin bir bireyi olarak bu zorlu siirecte
gorev alan tim meslektaslarimiz biyilk bir 6zveri 6rnegi géstermistir ve bundan sonraki siirecte de
gostereceklerine inancimiz tamdr.



\4 Yénetimden

12. Donemde odamizi sube, temsilcilik ve Uyelerimizin destegiyle birlikte yonetme kararliiginda
olacagiz. Odamizin merkezi organlariyla, sube ve temsilciliklerimizle, 18 bini askin Gyemiz ve 6grenci
Uyelerimizle birlik ve dayanisma icerisinde olacak, bu birlik ve dayanismamizi TMMOB ve onun catisi
altindaki tiim meslek odalariyla gosterme kararliliginda olacagiz.

Ortak is Uretme anlayisiyla yapmis oldugumuz biitlin calismalari gelistirerek merkezi etkinliklerin tim
Turkiye'ye yayillmasi 6ngorislyle, sube ve temsilciliklerimizin de aktive olabilecegi etkinlik sayilarinin
artirilmasi, daha cok Gye ile bulusulmasi hedeflenmektedir.

Sikintili slireclerde yapilan danisma kurullariyla Odamizin kisa erimli slirelerde neler yapmasi
gerekligi Gzerine goris alis verisinde bulunularak ortak akilla ¢ikis yollari aranmistir. Yilda en az iki
kere yapilan danisma kurullarimizin yani sira Sube Baskanlari toplantilariyla daha dinamik ve hizl
degerlendirmelerde bulunabilecegimiz, 6rglitliin ortak sesinin ylkselecegi toplantilarla slirece daha
etkin katilim saglanacaktir.

Yillardir yapa geldigimiz 6grenci danisma kurullarimizi toplayacak, “Bahar Senlikleri”mizi sube ve
temsilciliklerimiz araciligiyla basariyla gerceklestirecek, 6grencilerimizin Oda ile tanisip kaynasmalari
saglanarak, bahar senliklerine daha katilimci olunmasi icin ¢calisilacaktir. Merkez, sube ve temsilciliklerde
yapilacak orglitlenme calismalariyla hem yeni liye kazanma, hem de (liyelerin oda ¢alismalarina aktif bir
sekilde katilimlarinin saglanmasi ve aidiyet duygusunun gliclendirilmesi icin 6zel ¢calismalar yapilacaktr.

Sube ve temsilciliklerimizin TMMOB iKK’larinda daha etkin temsiliyet saglamasi ve sorumluluk almasi,
illerdeki mesleki birlik ve dayanismayi giicli kilacak, odamiz yonetici kadrosunun ve Uyelerinin kent
giindeminden uzak kalmamasini saglayacaktir. Bu anlamda, TMMOB iKK’larinda odamizin aldig
sorumluluklarin artmasi icin calismalar yapilacaktir.

Oda olarak TMMOB icinde etkin gorevler alinarak kongre, sempozyum, kurultay, calistay ve benzeri
etkinliklerin dizenleme ve yiritme kurullarinda temsil edilmesi saglanarak Odamizin taninirlhig
artirillacakdtr.

Profesyonel bir ekip ile calisilarak gida sanayinde calisan mihendis profili ¢ikariimistir. Bu rapor TMMOB
Sanayi Kongresi’nde Gida Politikalari Calisma Grubu olarak sunulmustur. Raporun kitap olarak TMMOB
adina basimi yapilmistir. Kirmizi ve beyaz et ile ilgili kamuoyuna yonelik olarak hazirlanmis bilgilendirme
ve bilinglendirme kitapcigi alaninda bir 6rnek olarak basim asamasindadir. Daha dnceki donemlerde
icinde odamizin da bulundugu ortak bir ¢calisma grubu tarafindan hazirlanan “Stt” kitapc¢igl, calismaya
katki koyan tiim kurulus temsilcilerinin destegiyle giincellenip gelistirilmis ve ¢alisma grubunun bir
Urlint olarak TMMOB’den basilacak tglinci kitap olacaktr.

Dilizenlenen (icretsiz seminer ve egitimlere devam edilecektir. Bu etkinliklerin tim sube ve
temsilciliklerimize yayginlastirilmasi hedeflenecek, etkinliklerin cesitliligi ile sayisinin ¢ogaltilmasi ve
Uye katiliminin artirilmasi icin calismalar yapilacaktir. Meslegin ve meslektasin gelisimi icin sart olan
bu seminerlerle birlikte, sektérel olarak ihtiya¢ duyulan egitimler profesyonel sekilde, lcretli olarak
verilerek odamiz icin bir gelir ¢cesitliligi saglanacaktir.

Uyelerimize ulasmada gériiniir yliziimiiz olan web sitesi etkin bir sekilde kullaniimaya calisilmis, odamiz

sosyal medya hesaplarindan duyurular yapiimistir. Odamiz yayin organi ile ilgili eksiklikler asilarak daha
duzenli bir yayin organi olmasi yolunda ¢alismalar amaclanmistr.
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Dergi, bllten, web sitesi, sosyal medya hesaplari lzerinden odanin taninir, bilinir ve gorintrlGgu
artirllacaktir. Yayin organimiz dergimizin, odamiza yakisir bir yayini olarak diizenli ¢tkmasi icin azami
caba sarf edilecektir. Odamiz tarafindan bastirilan Gcretli yayinlarimizin yazarlari ile gorusilerek varsa
gerekli glincellemeler yapildiktan sonra basimina devam edilecektir.

Meslek sorunlarinin Ulke sorunlarindan ayri olamayacagi dislincesi ile gelisen anlik olaylara karsi
gostermis oldugumuz refleks ve bunun yazili ifadesi basin agiklamalarimiz gegmiste oldugu gibi bundan
sonra da devam edecektir. Kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi anlaminda bu ve benzeri calismalari
yapmak ayni zamanda toplumsal sorumlulugumuzun geregidir.

Her yil diizenledigimiz “Diinya Gida Gunu” etkinlikleri merkezi olarak dost ve kardes odalarimiz KMO
ve ZMO ile birlikte bir glinlik sempozyum olarak gerceklestirilmektedir. Yillar gectikce bu etkinliklerin
kamuoyunda daha ¢ok ses getiren, niteligi ylkselen bir etkinlik olarak sonuglarinin toplumsal boyutta
yankilandigl bir gercektir. Son iki yilda yapilan “Diinya Gida GUni” sempozyumu, kuraklik, iklim
degisikligi ve go¢ temalariyla gida glivencesi, gida glivenligi ve gida egemenligi cercevesinde ele alinarak
kamuoyunda ses getirmistir. Bu giine kadar lg¢ odanin ortak etkinligi olarak yapilan bu sempozyumun
TMMOB 45. Dénem Calisma Programiyla birlikte TMMOB etkinligi olarak daha genis katihmla daha
blyuk salonlarda yapilmasi karari alinmistr.

Meslegimizin en bulylk etkinligi olan “Gida Mihendisligi Kongresi” her tirli zorluga ragmen iki yilda
bir meslek orgutlligi, akademi, sektor, kamu ve basin gibi tim paydaslari bir araya getirebilmeyi
basarmistir. Bu kongrenin daha genis katihmli ve gelisen siirec icerisinde “uluslararasi” yapilmasi
hedeflenmektedir.

Hem merkezi olarak, hem de birimlerimizde odamiz ve meslegimiz icin 6zel birer glin olarak kabul
edilen; Dinya Su Gund, Dlnya Sit Gund, Dinya Gida Gin( etkinlikleri eksiksiz olarak stantlar acilarak
gerceklestirilmis, Odamiz yayin ve brosirleri dagitilmis, séylesiler yapilmistir. ilk ve orta 6grenim
ogrencileriyle “bilincli gida tiketimi” ¢alismalarina ara vermeksizin devam edilmistir. Bundan sonraki
slrecte de bu etkinliklerimizde halkla bulusmalar artarak devam edecektir. Bu konu ile ilgili yayinlarin
toplumsal mesajlari ¢ok gliclidir, bunlari daha ¢ok insanla bulusturmak gorevimizdir.

Daha 6nce 8 kere gerceklestirilmis olan “Ogrenci Yaz Egitim Kampi”nin dokuzuncusu, Genel Merkez
organizasyonunda, Antalya Kemer Goynuk’te, Turkiye'nin doért bir tarafindan gelen 6grencilerimizle 30
Agustos-4 Eylll 2018 tarihleri arasinda gergeklestirilecektir. Kamp 5 ginlik, icerigi dolu bir programla,
kendi alaninda uzman pek ¢ok ismin katilimiyla yapilacaktr.

Bundan onceki slirecte yapildigi gibi 6niimuzdeki stirecte de sube ve temsilciliklerimiz ziyaret edilerek
ortak is Uretme ve galisma anlayisi gelistiriimeye calisilacaktir.

Mali olarak, yapilan tasarruf tedbirlerinden vazgecilmeyecek, “Uye aidatlarinin toplanmasi ydnetim
kurulunun sorumlulugundadir” anlayisiyla yola ¢ikilarak, tahsili icin zorunlu hukuksal strecler isletilecek
Uiye aidatlarinin toplanmasi icin en st dlizeyde ¢aba sarf edilecektir.

Uygulanan mali disiplin ve toplanan lye aidatlariyla maddi olarak daha iyi duruma gelen Odamizda,
subelerimizin acil ihtiyaci olan bakim, onarim, tadilat, tamirat isleri ile yeni tefrisat ve mefrusat ihtiyaclari
karsilanmis, elektrikli ve elektronik cihaz ve malzemeyle de donatimlari saglanmistir. Uygulanan tasarruf
tedbirleriyle biriktirilen para ile genel merkezimizin ihtiyaci olan depolu, arsivli, toplanti ve egitim
salonlu bir milk alimi gerceklestirilmis ve buranin ihtiyaca cevap verebilecek fiziki bir yapiya kavusmasi
icin calismalarimiz baslamistir.



\4 Yénetimden

Meslegimizin ve meslektaslarimizin genel menfaatlerini halkimizin ve lilkemiz menfaatlerinden ayri
tutmadan savunmaya devam edecegimizin, keyfi ve hukuk disi uygulamalara karsi Anayasal ve yasal
mesru direnme hakkimizi kullanacagimizin, sadece Birligimize karsi degil kamu yararini savunan tim
meslek kuruluslarina yonelik miidahale ve baskilar karsisinda da tam dayanisma icinde olacagimizin
sorumluluk ve bilinci icerisinde kararlilikla miicadele etmeye devam edecegiz.

Eski adiyla Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin yonetmelik degisiklikleri ile meslek 6rglitiimizu zor
durumda birakacak uygulamalarina karsi baslatmis oldugumuz hukuki miicadelemiz devam edecektir.
Bizler karsilikli diyalog ve ortak calisma anlayisiyla meslegimizi, kamu saghgini, gida giivencesini, gida
glivenligini ve gida egemenligini ilgilendiren her konuda kurgusu ve yapilanmasi degistirilerek adindan
“Gida” tanimlamasi ¢ikariimis olsa bile ilgili kamu kurum ve kurulusu ile toplum yararina olacak her
tarld ilkeli isbirligini yapmaya haziriz.

“ilerici, cagdas, demokrat ve toplumcu” Gida Miihendisleri olarak bu zorlu siiregleri birlik ve dayanisma
ile atlatacagimiz inancindayiz. Gida Muhendisleri Odasi, halkimizin alin terinin Grind olan kamusal
birikimlerin, yeralt, yertstli kaynaklarimizi ve bitiin varhklarimizi kararlihkla savunmaya devam
edecektir.

Yasasin TMMOB,
Yasasin Gida Mihendisleri Odasi,
Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz...

Kemal Zeki Taydas

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani

Gida Mihendisligi Dergisi - 2018 - 43. Sayi



Haber...
Haber

GIDA MUHENDISLERi ODASI‘NIN EDiNDiGi YENi MULKLER MESLEGiMIiZE VE MESLEK
ORGUTLULUGUMUZE HAYIRLI VE UGURLU OLSUN

18.05.2018

Degerli meslektaslar, saygideger lyelerimiz

Zorluklar icinde miicadele dolu gegen inangh ve kararli dort yil boyunca Gida Muhendisleri Odasi
organlarinin 10‘uncu, 11‘inci ve 12‘inci donemlerinde gérev alan tim arkadaslarimizla birlikte bu
kararli durusta desteklerini bizden esirgemeyen, yaratilan ortak degerin birer parcalari olmus sube
yonetimlerimiz ile il temsilciliklerimize ve bu giinlere gelmemizde destegini bizlerden esirgemeyen tiim

Uiyelerimize ve Oda ¢alisanlarimiza tesekkir ederiz.

Gida Mihendisleri Odasi‘nin edindigi yeni milkler meslegimize ve meslek érgitliligimuze hayirh ve

ugurlu olsun.

Yasasin birlik,
Yasasin dayanisma,

Yasasin TMMOB Gida Miihendisleri Odasi orgutlGlugu.

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi

12. D6nem Yonetim Kurulu

Trkye Cumhuriyeti

)

TAPU SENEDI

| Tarkdye Cumhuryeti

)

TAPU SENEDI

i

)

TAPU SENEDI

LT

BREE
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17-18 Mart 2018 tarihlerinde, 12.0lagan Genel Kurulumuzu gerceklestirdik. Genel Kurul sonrasinda
Gida Mihendisleri Odasi Genel Merkez Yonetim Kurulu gérev dagilimi asagidaki gibi olusmustur.

Odada Gindem

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu Asil Uyeler Yonetim Kurulu Yedek Uyeler
Baskan Kemal Zeki TAYDAS Yedek Uye Sezgin CALISKAN
2.Baskan iffet Dilek AKAN Yedek Uye Serap BILGEN CINAR
Yazman Eren KAYA Yedek Uye Bahar OZKOYUNCU ACAR
Sayman Murat SANLI Yedek Uye Halime TOKGOZ OZGEN
Uye Pelin KOCA Yedek Uye Hazret OZDEMIR
Uye Tufan GUNDUZALP Yedek Uye Ferda BITLISLIOGLU
Uye Yasar UzUMCU Yedek Uye Caner ENER

10 Nisan 2018 tarihinde Genel Uye Toplantisi, 19 Nisan 2018 tarihinde Prof. Dr. Muammer Kayahan’in
“Kitap Tanitimi ve imza Giinii”, 25 Nisan 2018 ve 8 Mayis 2018 tarihlerinde Egitim Komisyonu Toplantisi,
27 Nisan 2018 tarihinde Mevzuat Komisyonu, 29 Nisan 2018 tarihinde Denetleme Kurulu 1. Toplantisi,
2 Mayis 2018, 15 Mayis 2018 tarihinde Sosyal isler Komisyonu Toplantisi, 10 Mayis 2018 tarihinde Yayin
Komisyonu Toplantisi, 12 Mayis 2018 tarihinde 15. Geleneksel Mayis Senligi, 14 Mayis 2018 tarihinde
Orguitlilik Komisyonu Toplantisi, 21 Mayis 2018 tarihinde Diinya Siit Giini Etkinlikleri, 26 Mayis 2018
tarihinde Kariyere ilk Adim: CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Semineri gerceklestirilmistir.

12 Gida Mohendisligi Dergisi - 2018 - 43. Say



Haber...
Haber

Yénetim Kurulu Uyelerimiz bu dénemde bircok toplanti, etkinlik ve mitinge katilim saglamislardir. Bu
kapsamda;

2 Nisan 2018 tarihinde Ankara Universitesi Gida Miihendisligi B6liimii Olaganisti Danisma Kurulu
Toplantisi, 7 Nisan 2018 tarihinde Seker Fabrikalari Mitingi, 25 Nisan 2018 tarihinde Ulusal Kirmiz
Et Konseyi'nin (UKON) 4. Olagan Genel Kurulu Toplantisi, 1 Mayis 2018 tarihinde Emek ve Dayanisma
Mitingi, 2 Mayis 2018 tarihinde Tarim ve Gida Zirvesi, 3-4 Mayis 2018 tarihinde 6. Gida Guvenligi
Kongresi, 5 Mayis 2018 tarihinde TMMOB 44. Donem 5. Danisma Kurulu Toplantisi, 17 Mayis 2018
tarihinde Hacettepe Universitesi 15. Proje Sergisi, 24-27 Mayis 2018 tarihinde Uluslararasi Gida ve Tip
Kongresi’'ne katilim saglanmistir.

@ mmun

F \\ T M. M, o B.
N A |

27 Mart 2018 tarihinde Ankara Universitesi Gida Miih. Bdliim Baskani Prof. Dr. R. Ertan Anli Odamizi, 26
Mayis 2018 tarihinde Cumhurbaskani Adayi Muharrem ince TMMOB'yi ziyaret etmistir.

Gida Muhendisligi Dergisi - 2018 - 43. Sayi 13
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Bu donemde de meslegimizi ilgilendiren konularda olusturulan yayinlarimiz ve broslrlerimizin,
ilgili kurumlara dagitimi yapilmis ve belirli glinlerde de stantlar araciligiyla halkimizla paylasiimistir.

Yayinlarimiza Odamizin resmi web sitesinden (www.gidamo.org.tr) yayinlarimiz ve e-biltenler
kisimlarindan ulasabilirsiniz.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz; Odamiz gériis ve disiincelerini medyada, ulusal ve yerel basinda, degisik
platformlarda anlatmislardir. Bu kapsamda;

| CANLI

[ UL y ——
f'l‘lu"

Bl

o

TUKETTIGIMIZ GIDALARDA NE YASAMA
GiBi KATKI MADDELERI VAR? o
ISK. KEMAL ZEKI TAYDAS DEGERLENDIRIYOR T - -

Yonetim Kurulu Baskanimiz Kemal Zeki TAYDAS 8 Nisan 2018 tarihinde Oda TV‘den Nurzen AMURAN
ile yaptigi roportajda “Gida Givenligi” hakkinda, 13 Nisan 2018 tarihinde Kanal B‘de yayinlanan “Gline
Bakis” programinda Nebi OZDEMIR‘in konugu olarak, “Gida Giivenligi” hakkinda, 16 Nisan 2018
tarihinde Son S6z Gazetesi‘nden Mehmet AKGUN‘e verdigi réportajda gida giivenligi hakkinda, 17 Nisan
2018 tarihinde Halk TV de yayinlanan “Yasama Dair” programinda, Ata ARSLAN"in konugu olarak, “Gida
Guvenligi” konusunda, 20 Nisan 2018 tarihinde Kanal B televizyonunda yayinlanan “Bekleme Odas!”
programinda, GlrbUiz Evren‘in konugu olarak, “Gida Glivenligi ve Denetimler” hakkinda Odamiz goris
ve dislincelerini paylasmistir.

Odamiz ve meslegimiz ile ilgili haberlere www.gidamo.org.tr adresinden Gérsel isitsel Basinda Odamiz
ve Yazili Basinda Odamiz kisimlarindan ulasabilirsiniz.

istihdami Zorunlu Personel Unvani ile Calisacak Olan Uyelerimiz i¢in 2018 Yili Aylhk Net Ucreti
Belirlenmistir

TMMOB Gida, Kimya ve Ziraat Mihendisleri Odalari olarak imzaladigimiz protokolde “ilgilimevzuata gore
istihdami Zorunlu Personel‘in iicreti kamu sektériinde calisan 8/1 derecesindeki miihendisin maasina
esit olacak» denilmektedir. Protokoliin bu maddesine istinaden alinan ortak karar cercevesinde; 2018
yilinda istihdami Zorunlu Personel unvani ile calisacak olan iiyelerimizin iicreti net 4.230,00 TL (Dért
Bin iki Yiiz Otuz Tiirk Lirasi) olarak tespit edilmistir
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Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem
Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem

SUBE VE TEMSILCILIKLERIMIZDE GUNDEM

ADANA SUBEDE GUNDEM
Gida Mihendisleri Odasi Adana Subesi Yonetim Kurulu goérev dagilimi asagidaki gibidir:
Asil Yénetim Kurulu Uyeleri Yedek Yonetim Kurulu Uyeleri
Bagkan Sehmus ALPARSLAN Zafer ERBAY
2. Bagkan Levent YERGOK Ozge AKGUL
Yazman Uye | irem KARDES Pelin PURCUKLU
Sayman Uye | Ali Mirag TOSUN A. Eren OZESER
Uye Erdal AGCAM Pelin SALUM ERBAY
Uye Eylip CIVELEK Zeynep KOCATEKIN
Oye Deniz KAYPAK TONA Veli GOKKAYA

23.02.2018 tarihinde TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Adana Subesi 6nceki baskani ve TMMOB Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi Sn. Hiiseyin ATICI ’nin katilimiyla “TMMOB Kiiltiiriinde Oda Yénetimi “ konulu séylesimizi gerceklestirdik.

05.03.2018 tarihinde “Sube Danisma Kurulu / Genel Uye” toplantimizi gerceklestirdik.

22 Mart 2018 Diinya Su Guni etkinlikleri kapsaminda, Seyhan Belediyesi Yasar Kemal Kiiltiir Merkezi’nde, TMMOB
Elektrik Miithendisleri Odasl, insaat Miihendisleri Odasi, Jeofizik Miihendisleri Odasi , Kimya Miihendisleri Odas,
Makine Muhendisleri Odasi, Ziraat Miihendisleri Odasi ve Peyzaj Mimarlari Odasi Adana Subeleri ile birlikte “Su
Politikalari ve Suyun Kullanim Alanlar” konulu Panelimizi gerceklestirdik. Sube Baskanimiz Sehmus Alparslan’in agilis
konusmasini yapti§i panele birgok meslek 4 »mﬁ '
odasi ve sivil toplum 6rgitu Gyeleri katildi. |

22.04.2018 tarihinde Sosyal Etkinlik
Komisyonumuzun dizenledigi
“Kizilkaya Yeni Dlnya Dernegi”ne doga
yuriylstimizia gergeklestirdik.

10-11 Mart 2018 “BRC-FOOD 7. Versiyon
Temel Bilinglendirme Egitimi”mizi
gerceklestirdik.

Gida Muhendisligi Dergisi - 2018 - 43. Sayi 15
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11.05.2018 Tarihinde C.U Gida Miihendisligi B&limii’'nden
mezun olacak olan meslektaslarimiza, mezuniyetten
sonra  kendilerine vyararli  olacagini  distindigimiz
bilgi paylasimlarinda  bulunduk. Yeni meslektaslarimizi
6grenim dénemini basari ile tamamlamis olmalari dolayisiyla
tebrik ederek, hepimizin ortak dayanisma catisi Odamiza
davet ettik.

30.05.2018 Tarihinde “Kalite ve Gida Gilvenligi Yonetim
Sistemi Doklimantasyon Semineri”mizi gerceklestirdik

Basinda yer alan haber basliklar

* Bitki Caylarina Dikkat

* Glvenli Gidaya Ulasimda Gida Miihendisinin Onemi
* Sicaklarda Gida Tiketimine Dikkat

* Hijyen Olmali (Semt Pazarlari)

*Sube Bask. Sehmus ALPARSLAN, Yonetim Kurulu Uyemiz Erdal AGCAM Radyo Baskentte periyodik araliklarla
canli yayina katilarak gida alani ile ilgili Odamiz gorislerini paylasti.

ANTALYA SUBE

Gida Mihendisleri Odasi Antalya Subesi Yonetim Kurulu gorev dagilimi asagidaki gibidir:

Asil Yonetim Kurulu Uyeleri Yedek Yonetim Kurulu Uyeleri
Bagkan incigiil SAGDIC TATAROGLU Seval CENGIz
2. Bagkan Ali MANAVOGLU Serkan KAZAN
Yazman Uye Ali KENDIRLI Giilderen COSGUN
Sayman Uye Korhan YALDIZ Abbas Emre FiLiz
Uye Hakan AK Hakan AKSOY
Uye Clineyt KAYA Ezgi AKSOY
Oye Baris OLGUN Erkam Gazali OZDEMIR
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17-20 OCAK 2018 25. ULUSLARARASI GIDA VE ICECEK
IHTISAS FUARI

17-20 Ocak tarihleri arasinda dlzenlenen 25.
Uluslararasi Gida ve icecek ihtisas Fuarinda tiyelerimizle
ve gida Uretim firmalariyla bir araya gelindi.

17 OCAK 2018 TARIM TV ROPORTAII

TMMOB Gida Mihendisleri Odasi Antalya Sube
Baskanimiz Sayin incigiil SAGDIC TATAROGLU 25.
Uluslararasi Gida ve igecek ihtisas Fuarinda Tarim TV ile
roportaj gerceklestirdi.

18 OCAK 2018 “GIDA VE EKOLOJI UZERINE “TURISTIK’
BIR SOHBET”

25. Uluslararasi Gida ve icecek Fuar’inda Dr. Biilent
Sik’in sunumuyla Gida ve Ekoloji Uzerine “Turistik” Bir
Sohbet konulu séylesimiz gerceklestirildi.

27-28 OCAK 2018 GENEL KURUL VE SECIM
2016 2018 dénemi calisma raporu sunuldu. Yeni
yonetim kurulu adaylari kendini tanith.

31 OCAK 2018 YONETIM KURULU GOREV DAGILIMI
TOPLANTISI

28 Ocak 2018 secimi sonrasi yonetim kurulu
Uyelerimizin gorev dagilimi yapildi. Yeni dénemde
yapilacak etkinlikler gorastlda.

22 SUBAT 2018 VTV ROPORTAII

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Antalya Sube Baskani
Sayin incigiil SAGDIC TATAROGLU VTV réportajinda,
oda faaliyetleri ve kentte gida giivenligi uygulamalari
Gzerine bilgi verdi.

SUBAT — 2 MART 2018 TAGEM PROJE DEGERLENDIRME
TOPLANTILARI

Antalya’da gerceklestirilen TAGEM Proje
Degerlendirme Toplantilarina Sube 2. Baskanimiz Sayin
Ali MANAVOGLU katihm sagladi.

Haber

28 SUBAT 2018 ANTALYA SUBE DELEGELERi IiLE
TOPLANTI

17-18 Mart 2018 tarihlerinde Ankara’da gerceklesecek
Genel Kurul 6nergeleri delegelerle gorisildia. ANTALYA
FOTO 2

03 MART 2018 i$ CINAYETLERINE KARSI MUCADELE
GUNU BASIN ACIKLAMASI

Antalya il Koordinasyon Kurulu ile birlikte s
Cinayetlerine Karsi Micadele Gilinlinde bir araya
gelerek basin acgiklamasi yapildi.

17-18 MART 2018 TMMOB GIDA MUHENDISLERI
ODASI GENEL KURULU

Antalya Subede gorev alan delegelerimizle birlikte 17-
18 Mart 2018 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen
Genel Kurula katihm saglandi.

21 MART 2018 “SULARDA KIMYASAL KiRLILIK VE
ANTALYA iLINE BAKIS” BASIN ACIKLAMASI

Sayin Dr. Bilent SIK in katthmiyla 21 Mart Diinya
Su Ginl kapsaminda “Sularda Kimyasal Kirlilik ve
Antalya iline Bakis” konulu sunum ve basin aciklamasi
gerceklestirildi.

06 NISAN 2018 OBEZITE SORUNU iLE MUCADELE
OKULU EGITiMi

Obezite asir kilolu olma durumudur. Son 30 yillik stiregte
cocuk ve yetiskin ¢agi obezite oranlarinda hemen hemen
her llkede artiglarin gorildigi ve sorunun kiresel bir
salgina déniistiigl vurgulanmaktadir. Diinya Saglik Orgiiti
obeziteyi ylzyihmizin en 6nemli halk sagligi sorunlarindan
biri olarak nitelemektedir. Obezite nasil beslendigimiz
ile yakindan iliskili bir saglik sorunudur. Seker igerigi
yuksek veya seker ilave edilmis yiyecek ve iceceklerin sik
tiiketilmesi obezitenin en 6nemli nedenidir. Bu gidalarin
en blydk alici kitlesini ise g¢ocuklar olusturmaktadir.
Abur cubur olarak nitelenen bu tip gidalarin ¢ocuklarda
obezite sorununa yol agtigini dile getiren ¢ok sayida
akademik yayin vardir. Gida Mihendisleri Odasi Antalya
Subesi olarak ¢cocukluk ¢agl obezitesi sorunu hakkindaki
farkindaligiartirmak icin her persembe saat 12-10arasinda
yapilacak egitim calismasi dizenliyoruz. Yapilacak egitim
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calismasinda cocuklar obezite sorunundan korumak igin
neler yapilmasi gerektigi uygulamali olarak ele alinacaktir.
Anne ve babalara yonelik olarak tasarlanan ancak butiin
yurttaslara acik ve (cretsiz olan bu calismada asagidaki
konular ele alinacaktir:

¢ Obezite sorunu nedir ve tlkemizdeki durum

e Cocukluk caginda gozlenen obezite sorununun
beslenme ile ilgisi

e Evde yemek hazirlama sireclerinde obeziteye
neden olan etkenler

e Gida etiketlerini degerlendirme, cesitli gidalardaki
besin iceriklerinin ve seker miktarinin nasil
belirlenecegi

e Diinya Saglk Orgiti'nin ginlik seker alimi
icin Onerdigi miktarin yas ve cinsiyete nasil
hesaplanacagi

e Gidalardaki seker miktari ile Diinya Saghk
Orgiiti ' niin 6nerdigi miktarin nasil karsilastirilacagi

¢ Alinabilecek 6nlemler

Hakkinda Sayin Dr. Bilent SIK''In sunumuyla
‘Obezite Sorunu ile Miicadele Okulu’ konulu egitim
gerceklestirildi.

17 NiSAN 2018 HURSES GAZETESIi ROPORTAII

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Baskanimiz Sayin
incigil SAGDIC TATAROGLU “Denetimler Yetersiz”
baslikli réportaji yayinlandi.

20 NISAN 2018 “GIDA TOPLULUKLARI VE TOPLUM
DESTEKLI TARIM” FORUMU

Antalya Muratpasa Belediyesi’'nin duzenledigi
Muratpasa Cevre Festivalinde “Ekoloji Konusmalar”
programi  kapsaminda Sayin Dr. Bilent SIK'In
moderatorligini yaptig * Gida Topluluklari ve Toplum
Destekli Tarim’ forumunda bulunduk.

01 MAYIS 2018 ‘1 MAYIS BiRLIK MUCADELE VE
DAYANISMA GUNU’ YUORUYUSU

Antalya Aydin Kanza Parkindan baslayip Cumhuriyet
Meydanina olan 1 Mayis Birlik Miicadele ve Dayanisma
GUNU Yaraylstne katildik. ANTALYA FOTO 3
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Sube ve Temsilciliklerimizde GiUndem

05 MAYIS 2018 GIDA DA TEKELLESME PANELI

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu’nun organize
ettigi 6. Toplumcu Mihendislik, Mimarlik ve Sehircilik
Haftasi kapsaminda Sayin Dr. Biilent SIK ‘Gida da
Tekellesme’ konulu panelde sunumunu gergeklestirdi.

09 MAVYIS 2018 ANTALYA iL KOORDINASYON KURULU
TOPLANTISI

TMMOB Gida Mihendisleri Odasi Antalya Sube
Baskanimiz Sayin incigiii SAGDIC TATAROGLU il
Koordinasyon Kurulu toplantisina katilim saglamistir.

12 MAYIS 2018 ‘GIDA HAKKI PANELI’ VE ‘OBEZITE
SORUNU iLE MUCADELE OKULU’ ATOLYESI

istanbul’da Sosyal Haklar Derneginin diizenledigi Sosyal
Haklar Sempozyumunda Sayin Dr. Bilent SIK ‘Gida
Hakki’ panelinde sunum yapmis ve de ‘Obezite Sorunu
ile Miicadele Okulu’ atdlye galismasi gerceklestirmistir.

14 MAYIS 2018 AKDENiZ UNIVERSITESIi OGRENCI
TEMSILCILIGi SECIMI

14 Mayis 2018 Pazartesi giinii Akdeniz Universitesi
Muhendislik Fakiltesi Gida Mihendisligi Bolima
Seminer Salonunda 6grenci tyelerimizin de katilimiyla
2018-2019 Ogrenci Temsilcileri ve Temsilci Yardimcilari
secildi.

19 MAYIS 2018 “MEDYADA GIDA VE BESLENME
KONULARI NASIL ELE ALINIYOR: OLANLAR-OLMASI
GEREKENLER” SEMINERI

Mersin"de  Maya Egitim Kaltir Arastirma ve
Yardimlasma Derneginin dizenledigi yerel basin
seminerleri kapsaminda Sayin Dr. Bilent SIK ’in
katthmiyla“Medyada Gida ve Beslenme Konulari Nasil
Ele Aliniyor: Olanlar — Olmasi Gerekenler” semineri
calismasi yapild.

26 MAYIS 2018 iFTAR YEMEGI
Yonetim Kurulu ve dyelerimizle Konyaalti Sedir
Restaurant’ta iftar yemegimizi gergeklestirdik.

29 MAYIS 2018 ‘KAMU SAGLIGINI ILGILENDIREN
KONULARDA SIR YA DA YASAK OLMAZ’ BASIN
ACIKLAMASI

TTB Antalya Tabip Odasi Birligi, TMMOB Antalya iKK,
DiSK Akdeniz Bélge Temsilciligi ve KESK Antalya Subeler
Platformu’un ortak diizenledigi, * Bir bilim insani olan
Gida Mihendisi Sayin Dr. Bilent SIK ‘in topluma karsi
temel gorevini yerine getirdigi icin hakkinda acilan
sorusturma da yalniz birakilmayacagini’ bildiren basin
aciklamasi yapildi.
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Haber...

Haber
ISTANBUL SUBE
Gida Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Yonetim Kurulu gérev dagilimi asagidaki gibidir:
Asil Yonetim Kurulu Uyeleri Yedek Yonetim Kurulu Uyeleri
Basgkan Zafer SENYURT Zihal KILAVUZ
2. Baskan Celal Selguk ESEN Ozgiir KAYA
Yazman Uye Gonca SAHIN Mahir HOROZOGLU
Sayman Uye Sema ALTAY BAHCECI Perihan CELIK
Uye Berivan ATA Yusuf KAPLAN
Uye Hasan MORDENIZ Umut ERKILIC
Uye Onur AKBULUT Yekbun SEVDALI
1- iSTANBUL SUBE EGIiTIMLERiMiz
. e e EGITIMI
TARIH EGITIMIN ADI EGITIMCI ALAN
17-18 Subat 2018 PAS 220 - Ongereksinim Programlari Egitimi Hasan MORDENIZ | Oda Uyeleri
04-08 Nisan 2018 | IRCA Onayli ISO 22000:2005 GGYS Basdenetgi Egitimi = Hasan MORDENIiZ = Oda Uyeleri
12-13 Mayis 2018 = BRC Food 7. Versiyon Temek Bilinglendirme Egitimi Nurcan GELIK Oda Uyeleri
2- iSTANBUL SUBE SEMINERLERiMiz
TARIH SEMINER ADI SEMINERI VEREN SEMINERI ALAN
25 Ocak 2018 Bilingli Gida T!Jketjlml (BGT) Bilge OLMEZ EROL Anaokulu Ogretmenleri
Semineri
24 Subat 2018 Satis Teknikleri Semineri Kaan Halil GULER Oda Uyeleri
3 Mart 2018  Yalin Uretim Teknikleri Semineri Fikret AK Oda Uyeleri
10 Mart 2018 8 Mart Dunya Ka.dllnlar Gund Hazal Gunel Oda Kadin Uyeleri
Soylesisi
11Mart 2018 Yuksek Performansli Galisma Ela TASSIN 0da Uyeleri
Sistemi Prensipleri Semineri
24 Mart 2018 Kobetsu Kaizen Semineri Silan URAK ist. Ogr. Uyeleri
24 Mart 2018 Izlenebilirlik ve Urtin Geri Fikret AK Oda Uyeleri
Cagirma Semineri
31 Mart 2018 Hijyenik Ekipman Tasarimi Didem OZDEMIR 0da Uyeleri
Semineri
. Dogaclama Tiyatro ve Kisisel . ; - .
14 Nisan 2018 Talat PAMUK - Perihan CELIK Oda Uyeleri

Gelisim Semineri

28 Nisan 2018

5N1K Semineri

Fikret AK

ist. Ogr. Uyeleri

Gida Sanayinde Alerjen Yonetimi

28 Nisan 2018 o Canan SENCAN Oda Uyeleri
Semineri
5Mayis 2018 ava SuveBuhar¥onetimi oK URSUN KASAPOGLU 0Oda Uyeleri
Semineri
I e Nihat DOGANCI, Melike Eygi, B e
23-22%:I1\I;ayls Bilingli Glgear;ll'?nk::ml (BGT) Bilent KAPLAN, Ozgir KAYA, Cevre Kolce_)JvlrIIkogretlm
Celal Selguk ESEN gr
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Sube ve Temsilciliklerimizde GiUndem

istihdami Zorunlu Personel

Semineri Oda Uyeleri

26 Mayis 2018 Onur AKBULUT

Mesleki Davranis ilkeleri

. Hasan MORDENIZ
Semineri

26 Mayis 2018 0Oda Uyeleri

Gida Mihendisligi ve Oda
Tanitimi Semineri

Selimiye Mesleki ve

29 Mayis 2018 Teknik A. Lisesi

Celal Selguk ESEN

3- ISTANBUL SUBE ZiYARETLERIMIiZ

TARIH ZIYARET YAPILAN KURUM ZIYARET EDILEN KiSi
3 Subat 2018 TMMOB GidaMO Eskisehir il Temsilcisi Ozgiir YAYLA
10 Subat 2018 TMMOB GidaMO Kocaeli il Temsilcisi Sema OLKUN KOPAL
2 Nisan 2018 ist. Aydin Univ. B8liim Baskanhgi Zeynep Dilek HEPERKAN

Gaziosmanpasa Gida Tarim ve Hayv. Bakanligi ilge

Midarluga Nuri SAHIN

10 Nisan 2018

10 Nisan 2018 | Kagithane Gida Tarim ve Hayv. Bakanligi iige Mudiirligi Gokhan DIK

11 Nisan 2018 | Bayrampasa Gida Tarim ve Hayv. Bakanligi ilge Mudiirligi Bilent CALISKAN

17 Nisan 2018 Global Academy Firmasi Nurcan CELIK

19 Nisan 2018 Trend Ambalaj Firmasi Pinar TEMURLENK

27 Nisan 2018 istanbul Gida Tarim ve Hayv. Bakanligi il Midurliga Ahmet Yavuz KARACA

2 Mayis 2018 Yildiz Teknik Univ. B6liim Baskanhgi Muhammet ARICI

07 Haziran 2018 Inpros Endiistriyel Uriinler Firmasi Ozlem ERDOGAN

4.BASINDA iSTANBUL SUBEMIiZ

TARIH TV / PROGRAM / GAZETE KONU KATILIMCI
6Mart 2018 | A Haber/Ajans Bugin = - luketirken Dikkat Edilmesi Gereken |\ 1 oppeNiz
Kriterler
8 Mart 2018 Kanal B / Ana Haber sit Uriinleri El Yakiyor Celal Selguk ESEN

11 Mart 2018

Fox TV

Yiiksek Yogunluklu Tatlandiricilar

Zafer SENYURT

15 Mart 2018

Kanal B / Ana Haber

Seker Fabrikalarinin Ozellestirilmesi

Celal Selguk ESEN

29 Mart 2018

Gazete Kadikoy

Bilingli Tliketici misiniz?

Celal Selguk ESEN

31 Mart 2018 Ulusal Kanal Gida ve Tarim Politikalari Zafer SENYURT
2 Nisan 2018 | Business HT Live / Tanm | ©'d2 Denetimleri ve Gida Urtinlerindeki Zafer SENYURT
Taklit ve Tagsis
3 Nisan 2018 Arti TV Gidalarda Uygulanan Taklit ve Tagsis Zafer SENYURT
3 Nisan 2018 Medyascope T_V Internet | Gida Denetlmler} ve Gld“a .Urunlerlndekl Zafer SENYURT
Sitesi Taklit ve Tagsis
22 Nisan 2018 Kanal B / Ana Haber Meyve ve Seb.z?lerde Tespit Edilen Ozgiir KAYA
Pestisit Kalintisi
29 Nisan 2018 Cumhuriyet Gazetesi Hileye Komik Ceza Zafer SENYURT

18 Mayis 2018

Gazete Kadikoy

Hayatimizdaki Yeni Tehlike; NBS

Celal Selguk ESEN
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ISTANBUL SUBE DIGER ETKINLIKLERIMIZ

istanbul Sube Ogrenci Temsilciliklerimizin Teknik Gezileri Devam Ediyor

Haber...
Haber

TARIH

TEKNiK GEZi YAPILAN YER

TEKNiK GEZi YAPAN OKUL

13 Mart 2018

NanolLab Gida Analiz Laboratuvari

Yildiz Teknik Universitesi

30 Mart 2018

Barilla Gida A.S.

Yildiz Teknik Universitesi

Katildigimiz Fuar, Kongre, Konferans, Panel ve Toplantilar

TARIH

PROGRAM

YER

27-28 Ocak 2018

TMMOB EMO ist. Sb. / Kis Satrang

TMMOB EMO ist. Sb.

Turnuvasi
21 Subat 2018 istanbul Flavour Day istanbul
8 Mart 2018 ULALIOIS (=l ot (LS LE R @il Eme TMMOB Mimarlar Odas ist. Sb.

Geleneksel 8 Mart Kokteyli

26 Mart 2018

Meslek Hastaliklari Soylesisi

TMMOB Makine Miih. Odasi ist. Sb.

12-15 Nisan 2018

12. Uluslararasi Ekmek Pasta Makineleri
Dondurma Cikolata Teknolojileri (IBAT-
ECH) Fuarina Katilim Sagladik

CNR Expo istanbul Fuar Merkezi

2 Mayis 2018 Findik Paneli Tim Koy Sen Ordu Subesi
03-04 Mayis 2018 6. Gida Guvenligi Kongresi istanbul
12 Mayis 2018 Geleneksel Mayis Senligi Bursa

5 Haziran 2018

Seker / Nisasta Bazli Seker Paneli

Kadikdy Baris Manco Kiiltiir Merkezi / ist.

Gida, Ziraat ve Kimya Miihendisleri Odalar ile “Nisasta Bazli $Seker (NBS)” Ortak Toplantilan
Gergeklestirilmektedir

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi istanbul Subesi olarak TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi ve TMMOB
Kimya Mihendisleri Odasi ile “Nisasta Bazli Seker” ortak toplantilarimizi baslatmis bulunuyoruz. Ulkemizde ve
dunyada 6nemli bir konu olan Nisasta Bazli Seker (NBS) hakkindaki bilgilendirme ve bilgilenme ¢alismalarimiza
devam ettik. NBS‘nin saglik yoniinden insanlara ve Ulkemizdeki, tarim, istihdam politikalarina etkileri Gzerine
konusmalar yapildi ve ileriye doniik katilimin artiriimasi yoniinde gorusler belirtildi. 12 Mayis 2018 giinl Kimya
Miihendisleri Odasi ev sahipliginde yapilan toplantiya GidaMO istanbul Subemizden Yénetim Kurulu Uyelerimiz,

Sn. Celal Selguk ESEN, Sn. Hasan MORDENIZ ve Sn. Ozgiir KAYA katildilar.

istanbul Sube Olarak Meslektaslarimizla Gergeklestirdigimiz Sosyal Faaliyetler

e 04 Mart 2018 Pazar glni Uyelerimizin birbirleriyle kaynasmasi, meslektaslarimizin bir araya gelerek
tanismasi ve aramizdaki bagin kuvvetlenmesi amaciyla “Uye Kahvaltisi” gerceklestirilmistir.

e 10 Mart 2018 Cumartesi giinii istanbul Subemizin ve Kadin Komisyonumuzun birlikte organize ettigi 8
Mart Diinya Kadinlar GUnu etkinligi kapsaminda Soylesi ve Kokteyl subemizde gerceklestirildi.
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e 22 Nisan 2018 Pazar giinii Uyelerimizin katilimi
ile Maden Deresi — Karasu / Sakarya'ya Doga
Yarayisl ve piknigimizi gerceklestirdik.

e 01 Mayis 2018 Sali giinii Emegimiz, Ulkemiz
ve Gelecegimiz icin Mihendis, Mimar, Sehir
Plancilariile 1 Mayis Emek ve Dayanisma
Gunine katilim sagladik.

e 26 Mayis 2018 Cumartesi guini TMMOB
Gida Mihendisleri Odasi istanbul Subemizin
terasinda, Yonetim Kurulumuz ve Uyelerimizin
katilimiyla Geleneksel iftar Yemegi diizenlendi.
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Haber...

Haber
iZMIR SUBE
Gida Miihendisleri Odasi izmir Subesi Yonetim Kurulu gérev dagilimi asagidaki gibidir:
Asil Yonetim Kurulu Uyeleri Yedek Yonetim Kurulu Uyeleri

Baskan i. Ugur TOPRAK Isik Sena ABANOZ

2. Baskan M. Banu SALI Tolga TERZI

Yazman Uye Selda YILMAZ Gamze DUVEN

Sayman Uye Veysel KASHAN Ali Mithat SARCAN

UOye Dilan AVCI Gokhan GULAGALAR

Oye Ulas YUKSEL Berkay Berat GOKSEL

Oye Banu KARAMEHMET GOKCEEL inci OZER

ETKINLIKLERIMiz

KATILIM SAGLADIGIMIZ ETKiNLIiKLER

iKK KADIN CALISMA GRUBU TOPLANTISINA KATILDIK

31 Ocak 2018 tarihinde gerceklesen TMMOB izmir IKK Kadin Calisma Grubu toplantisina Sube 2. Bagkanimiz M.
Banu SALI ile Yedek Yonetim Kurulu Giyemiz Isik Sena ABANOZ katildilar.

iZMIR TARIM SEKTORU DEGERLENDIRME TOPLANTISINA KATILDIK

1 Subat 2018 tarihinde Gida Tarim ve Hayvancilik Bakani Sayin Dr. Ahmet Esref FAKIBABA ve Bakanlik Ust diizey
yoneticilerinin katihmiyla Kaya Termal Otel‘de diizenlenen “izmir Tarim Sektérii Degerlendirme Toplantisi’na
Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz i. Ugur TOPRAK ve 2. Baskanimiz M. Banu SALI katildilar. Tarim sektdriiniin
sorunlarinin masaya yatirildigl toplantida mesleki sorunlarimiz ve ¢éziimlerine iligkin bir dosyayi Sayin Dr. Ahmet
Esref FAKIBABA'ya sunduk.

iZMiR TARIM GRUBU TOPLANTISINA KATILDIK

08 Subat 2018 tarihinde Tarihi Hava Gazi Fabrikasinda gerceklesen izmir Tarim Grubu toplantisina Sube Yonetim
Kurulu 2. Baskanimiz M. Banu SALI ile Yonetim Kurulu Giyemiz Dilan AVCI katildi. Toplantida 6nimuizdeki giinlerde
yapilmasi planlanan galistay hazirliklari gérisuldi.

KOMIiSYONLAR ORTAK TOPLANTISI YAPILDI

Sube bilnyesinde olusturulacak komisyonlarda yer almak isteyen Uyeler 20 Subat 2018 tarihinde yapilan
gerceklesen Komisyonlar Ortak Toplantisinda bir araya geldi. Toplantida komisyonlarin isleyisi, karsilikli beklentiler
lizerine goriis alisverisinde bulunuldu. Orgiitliiliik komisyonu Gyeleri 03 Nisan 2018 sali giinii bir araya gelerek bir
dizi etkinlik planladi. 24 Nisan 2018 sali giinii Egitim ve Orgitliilik Komisyonlar toplanarak planlanan egitim ve
calismalari degerlendirdiler.

CBU OGRENCI TEMSILCIiLIGi OLUSUM TOPLANTISI GERCEKLESTIi
28 Subat 2018 tarihinde Celal Bayar Universitesi Gida
Mihendisliginde Ogrenci Temsilciliginin yeniden olusturulabilmesi
amaciyla bélim 6grencilerinin katihmi ile sube hizmet binamizda
bir toplanti gerceklesti. Toplantiya Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
i Ugur TOPRAK, Yonetim Kurulu lyemiz Banu KARAMEHMET
GOKCEEL, E.U. Ogrenci Temsilcisi Hande KOSE, Temsilci Yardimcisi
Yasar Mert BiCiCliile CBU Gida Miihendisligi béliim 6grencileri katildi.
Toplantida Gida Moihendisleri Odasiile Ogrenci Temsilciliginin
isleyisi ve yurattugu faaliyetlere iliskin yapilan bilgilendirme
sunumunun ardindan, temsilciligin yeniden olusturulmasi siirecinde
yapilacaklar gorusllerek, karara baglandi.
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ODA 12. OLAGAN GENEL KURULU ONCESI
DELEGELERLE BiR ARAYA GELDIK

17-18 Mart 2018 tarihleri arasinda Ankara‘da
gerceklesecek olan TMMOB Gida Maihendisleri
Odasi 12. Olagan Genel Kuruluna subemizi temsilen
katilacak delegelerimizle 4 Mart 2018 pazar gini
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Marmara Salonunda
bir araya gelerek Genel Kurula sunulacak onergeler,
calisma komisyonlari ve aday listeleri (izerine goris
ahisverisinde bulunduk.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULU VE SUBE
BASKANLARI TOPLANTISI’NA KATILDIK

4 Mart 2018 tarihinde Ankara‘da gerceklesen
11.D6nem 2. Genel Merkez Yonetim Kurulu ve
Sube Baskanlari toplantisina Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz i. Ugur TOPRAK katildi. Toplantida Oda
Genel Kurulu ve meslektaslarimizin sorunlarina iliskin
goris alisverisinde bulunuldu.

TMMOB UYESi KADINLARDAN 8 MART ETKINLIGi

8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Glni dolayisiyla 7 Mart
2018 tarihinde TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
Kadin Calisma Grubunun organize ettigi etkinlik Glines
ALTAY’In Kadin Calisma Grubu adina yaptigi konusma
ile basladi. Etkinlik ihrag¢ edilen akademisyenler Nilgln
Toker KILINC ve Dilek KARABULUT’un konusmaci
olarak yer aldigi “OHAL'de Kadin Olmak” baslkl
sdylesi ile devam etti. S6ylesinin ardindan MMO izmir
Subesi Ritim Grubu ritim gosterisi sahne aldi. Etkinlik,
yonetmenligini Cagil Nurhak AYDOGDU’nun yaptg
“Yarim” filminin gosterimi ile sona erdi.

CHP KONAK iLGE STK VE MESLEK ODALARI KOMiSYONU
UYELERi SUBEMIizi ZIYARET ETTI

CHP Konak ilge STK ve Meslek Odalari Komisyonu yeleri
13 Mart 2018 sali glinii subemize yaptiklari ziyarette
Sube Yénetim Kurulu Baskanimiz i. Ugur TOPRAK ve
Sube Yénetim Kurulu Yazman Uyemiz Selda YILMAZ ile
bir araya geldiler. Komisyon lyelerinden Gida Miihendisi

Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem

Yiiksel SONMEZ'in talebi lizerine gerceklesen toplantida,
Nisasta Bazli Sekerler, yetkilendirilmis gida danismanhgi
sistemi projesi, yemek Uretimi yapan blyuk otel ve tatil
beldelerinde gida mihendisi ¢alistiriimasinin zorunlu
hale getirilmesi, yerel yonetimlerde gida miihendislerine
kadro verilmesi, apartman ve isyerlerinde kullanilan
su depolarinin hijyenik durumu ve benzeri konularda
gorus alisverisinde bulunuldu. Toplantida ayrica
Yiksel SONMEZ Gida Denetim Sistemi icin hazirladigi
calismasi ile ilgili bilgilendirme yapti. Verimli gectigini
distindigimiz toplantiya katilarak bizleri dinleyen
ve oOnerilerini bizimle paylasan komisyon Uyelerine
tesekkdrlerimizi sunuyoruz.

ODA 12. OLAGAN GENEL KURULUNA KATILDIK

17-18 Mart 2018 tarihlerinde Ankara Baskent
Ogretmenevinde 300 delegenin katilimiyla gerceklesen
Oda 12. Olagan Genel Kurulunda sube delegelerimizle
birlikte yer aldik. Genel Kurulun ilk glinGi divana sunulan
4 Onergemiz Genel Kurul delegelerince kabul edildi.
ikinci giin gerceklesen secimler sonucunda olusan yeni
ybnetim kuruluna basarilar diliyoruz.

SU GUNU STANTLARIMIZDA SUYUN BiR YASAM HAKKI
OLDUGUNA VURGU YAPTIK

24 Mart 2018 tarihinde TMMOB Gida Mihendisleri
Odasi izmir Subesi olarak Ege ve CBU Ogrenci
Temsilciliklerimizle beraber her yil izmir ve Manisa‘nin
cesitlimeydanlarinda kurdugumuz su glinii stantlarimizi
bu yil havanin yagish olmasi sebebiyle sadece Bornova
Metro cikisinda actik. Stantta su brosirlerimizi
dagitip, suyun bir yasam hakki olduguna vurgu yaptik.
Suyun Ozellestirilip ticarilestirilemeyecegine iliskin
bilgilendirmede bulunduk. Vatandaslardan gelen
sorulari cevaplandirdik.

CHP KONAK iLCE DANISMA KURULU TOPLANTISINA
DAVETLIYDIK

8 Nisan 2018 pazar giinii gergeklesen CHP Konak ilce
Danisma Kurulu Toplantisinda Gida ve Su Politikalari
Uzerine gorlslerimizi dile getirdik. Uygulanabilecek
ortak projeler igin Konak ilce Baskani ile bir gdriisme
gerceklestirdik.

TARIM GRUBU AYLIK TOPLANTISINA KATILDIK

Her ay sektor temsilcilerinin katilimiyla dizenlenen
Tarim Grubu toplantisi 13 Nisan 2018 cuma gini
Bademler Koylu Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
Baskani Mehmet SEVER’in ev sahipliginde gerceklesti.
Tarim Calistayl, tesvik primleri ve ciftcilerin yasadigi
sorunlarin gérisildigi toplantiya Sube Baskanimiz .
Ugur TOPRAK katild1.
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MUHENDISLIK 6zLUK HAKLARI VE iS HUKUKU
SEMINERi GERCEKLESTI

Avukat Yavuz KARACEPIS'in konusmaci olarak vyer
aldig1 “Miihendislik Ozlik Haklari ve is Hukuku” konulu
seminer 28 Nisan 2018 cumartesi gini sube hizmet
binasinda gerceklesti. Meslektaslarimizin  calisma
yasamlarinda karsilastiklari sorunlara iliskin hukuki
siireglerin konusuldugu seminer verimli ve keyifli gecti.

1MAYIS’TA GUNDOGDU’DAYDIK

1 Mayis isci Sinifinin Birlik, Miicadele ve Dayanisma
Gunii mitingi, izmir’de Alsancak Giindogdu Meydani’nda
gerceklesti. Mitinge, TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu Gyeleri de kitlesel bir sekilde katildi. Son yillarin
en kalaballk 1 Mayis mitingi 6ncesinde 1. Kordon’da
bulusan TMMOB (lyeleri ve 6grenci Uyeler, sloganlarla
mitingin gerceklesecegi Gindogdu Meydani’'na ydruda.
Yuryls sirasinda TMMOB lyeleri “Muahendisler,
mimarlar susmadi, susmayacak”, “TMMOB vyiruyor,
miicadele siiriiyor” gibi sloganlar ath. TMMOB izmir ||
Koordinasyon Kurulu’nun yani sira DiSK, KESK, TTB gibi
sendika ve meslek orgltleri ile cesitli demokratik kitle
orgltleri ve partilerin katildigi mitingde 1 Mayis Mitingi
Tertip Komitesi adina Tiirk-is 3. Bélge Temsilcisi Stileyman
Yildirim konustu. Stleyman Yildirrm’in - konusmasinin
ardindan miting, Bandista konseri ile sona erdi.

EMLAKBANK SULEYMAN DEMIREL ANADOLU LISESi
MESLEK TANITIM GUNUNE KATILDIK

Emlakbank Siileyman Demirel Anadolu Lisesi'nde 4
Mayis 2018 cuma gilinii diizenlenen Meslek Tanitim
GunU'ne katilarak, genclerin gelecekleri ile ilgili
dogru kararlar alabilmelerine bilgi ve tecrlbelerimizi
paylasarak katki sagladik.

“iZMiR DE SAGLIKLI GIDA TUKETiMi” PANELINDE YER
ALDIK

09 Mayis 2018 tarihinde Konak Belediyesi ve Alsancak
Koruma ve Guzellestirme Derneginin ortak katkilar

Haber...

Hab

ile 17.si diizenlenen ALSANCAK SENLIGI kapsaminda
gerceklesen izmir‘de Saglikh Gida Tilketimi Paneline
Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz i. Ugur TOPRAK
katildi. Sube Baskanimiz panelde bilingli gida tiiketimi,
taklit, tagsis ve gida denetimleri Gzerine bir sunum
gerceklestirdi.

EKOLOJi FUARINA KATILDIK

09-12 Mayis 2018 tarihleri arasinda 9.su gerceklesen
Ekoloji izmir Fuarinda stant actik. Fuarda tyelerimiz ve
sektor temsilcileri ile bir araya gelme olanagi bulduk.

B .-
EilN

15. GELENEKSEL MAYIS SENLIGINE KATILDIK

TMMOB  Gida  Mihendisleri  Odasi  Ogrenci
Temsilciliklerince, Turkiye‘deki tim Gida
Muhendisligi bolimu 6grencilerinin katihmiher yil farkh
bir sehirde dizenlenen Geleneksel  Mayis Senligi‘nin
15.si 12 Mayis 2018 tarihinde Uludag Universitesi ve
Bursa Teknik Universitesi Ogrenci Temsilciliklerinin ev
sahipliginde Bursa‘da gerceklesti. Birimler arasindaki
iliskileri  gliclendirmek,  0Ogrenci  6rgutlaliguni
kalici hale getirmek, bunu da eglenceli bir sekilde
yapabilmek lzere diizenlenen Mayis Senligine Subemiz
Yénetim Kurulu {iyeleri ile izmir ve Manisa’daki 6grenci
temsilciliklerine tye 6grenciler katild.

“ZEYTINYAGI  SOYLESISi ETKINLiGi”
SEMINERi GERCEKLESTI

08 Mayis 2018 tarihinde Gida Mihendisi Burcu
EFE nin katihmiyla “Zeytinyagi ve Tadim Semineri”mizi
gerceklestirdik. Zeytinyagi ile ilgili teknik bilgilerin
paylasildigi seminerde, katiimcilara tadim da yaptirildi.
Meslektasimiz Burcu EFE'ye degerli katkilarindan
dolayi tesekkiir ediyoruz.

VE TADIM

GIDA MUHENDISLIGINE GiRiS DERSINE KATILDIK

21 Mayis 2018 tarihinde Ege Universitesi Miihendislik
Fakiltesi Gida Miuihendisligi Bolimi‘nde Gida
Muhendisligine Giris Dersi kapsaminda mistakbel
meslektaslarimiza Gida Miihendisinin Calisma Alanlari,
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Hak ve Sorumluluklari ve Mesleki Orgiitlenmenin

Onemini anlattk. Verimli gegtigini diisiindiigiimiiz bu
ders icin bolim 6gretim liyelerimize tesekkir ederiz.

KURUMSAL ZiYARET VE DiGER TOPLANTILAR

07 Subat 2018 tarihinde diizenlenen TMMOB izmir Il
Koordinasyon Kurulu toplantisina Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz i. Ugur TOPRAK katild1.

07 Mart 2018 tarihinde diizenlenen TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu toplantisina Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz i. Ugur TOPRAK ve Yénetim Kurulu yemiz
Banu KARAMEHMET GOKCEEL katildI.

21 Mart 2018 tarihinde Sube Yonetim Kurulu 2.
Baskanimiz M. Banu SALI ile Yonetim Kurulu Yazman
Uyemiz Selda YILMAZ CBU Boliim Baskani Prof. Dr.
Neriman BAGDATLIOGLU’'nu makaminda ziyaret ettiler.
Ayni giin E.U. Ogrenci Temsilcisi Hande KOSE’nin de
katildigi toplantida bolim 6grencilerine Oda tanitimi
yapildi.

23 Mart 2018 cuma giinii Sube Baskanimiz i. Ugur
TOPRAK izmir Ekonomi Universitesinde katildig
toplantida bélim hocalar ve 6grencilerine Ogrenci
Temisilcilikleri ile ilgili bilgilendirmede bulundu.

30 Mart 2018 tarihinde Sube Yonetim Kurulu 2.
Baskanimiz M. Banu SALI ile Yonetim Kurulu Yazman
Uyemiz Selda YILMAZ IYTE B6liim Baskani Prof. Dr.
Ahmet YEMENICIOGLU ve Boliim Baskan Yardimcisi
Yrd. Do. Dr. Siikrii GULEC’i makaminda ziyaret ettiler.
Gorusmenin ardindan bolim 6grencilerine Oda ve
meslek tanitimi yapildi.

TMMOB izmir iKK olagan aylik toplantisi 11 Nisan 2018
carsamba gini Tepekule Kongre ve Sergi merkezinde
iKK’ya baglh Oda ydneticilerinin katilimiyla gerceklesti.
Toplantida subemizi temsilen Yonetim Kurulu
Baskanimiz i. Ugur TOPRAK yer aldl.

Sube ve Temsilciliklerimizde GiUndem

TMMOB iKK’ya bagh Odalarin Ogrenci Temsilcilikleri
tarafindan 5-6 Mayis 2018 tarihleri arasinda Tepekule
Kongre Merkezinde 6.s1 dizenlenen Toplumcu
Muhendislik, Mimarlik ve Sehircilik Haftasi etkinliklerine
ogrenciler ve yonetim kurulu Gyelerimiz katildi.

09 Mayis 2018 tarihinde diizenlenen TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu toplantisina Sube Yonetim Kurulu
2. Baskanimiz M. Banu SALI katildi.

EGITIMLER
ro istasyonunun Otobiis Duraklari Yéniine Bakan
kisminda, Manisa’da; Kiltir Sitesi Oni ile Tekel

Meydani’'nda bilgilendirme stantlari acarak halkimiza
su brosurleri

OGRENCI EGiTiM PAKETi EGITIMLERI

¢ |1SO 22000 Gida Glvenligi Yonetim Sistemleri Egitimi
17-18 Subat 2018

* BRC - Gida Giivenligi icin Global Standart Egitimi

e 10 Mart 2018

e I[FS — Perakendesi
Uriinlerinin

ve Toptanci Markali Gida

e Tetkiki i¢in Standart Egitim

e 11 Mart 2018

o i¢ Tetkikgi (Kalite Yonetim Sistemleri) Egitimi
e 07 Nisan 2018

e EXCEL Ozet Tablo ve Veri Analizi

e 08 Nisan 2018

OGRENCI EGIiTiM PAKETi DESTEK SEMiNERLERI
e Girisimci ve isverenlere Devlet Destekleri
15 Mart.2018

e Miihendislik Ozliik Haklari ve is Hukuku Semineri
28 Nisan 2018

e Zeytinyagl Soylesisi ve Tadim Etkinligi
e 08 Mayis 2018

GORSEL VE YAZILI MEDYA

Sube Baskanimiz I. Ugur TOPRAK 31.01.2018 carsamba
glini TvDEN’de canh olarak yayimlanan Ginaydin Ege
programina katilarak ithal et skandali ve gida glvenligi
ile ilgili agiklamalarda bulundu.
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Haber...
Haber

08.02.2018 tarihli Gazete Yenigiin: Organik Uriinde Etikete Dikkat!
Haberi okumak igin tiklayin.

22.02.2018 tarihli Haber Ekspres Gazetesi: Hikiimet Tagsisci Firmayi Kapatsin!
Haberi okumak icin tiklayin.

27.02.2018 tarihli Hirriyet Gazetesi: Gida Muhendislerinden Sakatat Agiklamasi.
Haberi okumak icin tiklayin.

07.03.2018 tarihli gidabilgi.com: Nisasta Bazl Sekere Dikkat!
Haberi okumak icin tiklayin.

10.03.2018 tarihli ilkses Gazetesi: NBS’ye Dikkat!
Haberi okumak igin tiklayin.

Sube Bagkanimiz i. Ugur TOPRAK 13.03.2018 tarihinde TRT Radyo Haber’de canli olarak yayimlanan Radyo
Ajandasi programina katilarak Nisasta Bazli Sekerlerle ilgili agiklamalarda bulundu.

13.03.2018 tarihli HaberSol Gazetesi: Nisasta Bazli Seker Lobisi iktidarda.
Haberi okumak icin tiklayin.
20.03.2018 tarihli Medya Ege: Giivenli, Erisilebilir Su insan Hakkidir!
Haberi okumak icin tiklayin.
26.03.2018 tarihli iz Gazete: Gida Mithendisleri Odasi Uyardi: Haksiz Rekabete Yol Agiyor.
Haberi okumak igin tiklayin.
29.03.2018 tarihli Haber Ekspres Gazetesi: Taklit Yapan Firmalar Kapatilsin!
Haberi okumak igin tiklayin.

Sube Baskanimiz i. Ugur TOPRAK 05.04.2018 persembe giinii TRT Radyo Haber’de canli olarak yayimlanan
Radyo Ajandasi program katilarak toplu yemek {iretimi ve gida denetimlerine iliskin agiklamalarda bulundu.

12.04.2018 tarihli A24.com.tr: Tuzun Azl Karar Cogu Zarar.
Haberi okumak igin tiklayin.

13.04.2018 tarihli Haber Hiirriyeti Gazetesi: Oliim Riskini Azaltmak Elinizde!
Haberi okumak igin tiklayin.

07 Mayis 2018 tarihli ilkses Gazetesi: Giinde 1 Bardak Kefir Tiiketin!
Haberi okumak igin tiklayin.

17.05.2018 tarihli ilkses Gazetesi: Ramazanda Gida Giivenligi.
Haberi okumak igin tiklayin.

23.05.2018 tarihli Oncii Sehir Gazetesi: Seyyar Saticilardan Dondurma Almayin.
Haberi okumak icin tiklayin.

23.05.2018 tarihli Medya Ege: Seyyar Saticilardan Dondurma Almayin.
Haberi okumak icin tiklayin.

27.05.2018 tarihli Evrensel Gazetesi: Dondurma Yerken Dikkat Edilmesi Gerekenler!
Haberi okumak igin tiklayin.

28.05.2018 tarihli iz Gazete: ithal Et Degil Yerli Irk Yayginlassin!
Haberi okumak igin tiklayin.

BASIN ACIKLAMASI
16 Mart Diinya Su Giinii dolayisiyla 17.03.2018 tarihinde yaptigimiz “Giivenli, Erisilebilir Su insan Hakkidir!”
baslikli basin agiklamasini okumak igin tiklayin.
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\/ Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem
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MERSIN SUBE

Gida Miihendisleri Odasi Mersin Subesi Yonetim Kurulu gorev dagilimi asagidaki gibidir:

Asil Yonetim Kurulu Uyeleri Yedek Yonetim Kurulu Uyeleri
Bagkan Yusuf DEGIRMENCI Giinseli BOBUS ALKAYA
2. Bagkan Giilsem ADIGUZEL Murat SANLI
Yazman Uye Gizem SIRIM Ali Orkun CiCEKCIOGLU
Sayman Uye Emine iDIiS Sevda OZCAN
Oye Engin ASLANHAN Vedat KAYA
Oye Mehmet GUNER Aysel Ayselin DEMIR
Uye Seher YILDIRIM Merve TEKIN

6 Ocak 2018 TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Mersin 16 Mayis 2018 tarihinde Mersin  Universitesi
Subesi 7. Olagan Genel Kurulu Gergeklestirildi. TMMOB Gida Miihendisleri Ogrenci Temilcigi segimi
gerceklestirildi.

18 Mayis 2018 tarihinde Gida Mihendisleri Odasi
Mersin Subesi ve Mersin Ticaret Sanayi Odasi
isbirliginde ‘Gida Savunmasi ve Bioterorizm Egitimi’
dizenlendi.

21 Mayis Diinya Sit Gunid Kapsaminda Nacarl
ilkdgretim Okulunda ¢ocuklara ‘Siitiin Onemi’ konulu
sunum gergeklestirildi.

21 Mayis Diinya Sat Gini kapsaminda Forum AVM DE
stand kuruldu Diinya Siit GUni brostrlerimiz dagitildi.

TMMOB Gida Mihendisleri Odasi Mersin  Sube
Baskanimiz Yusuf DEGIRMENCi’nin Diinya Sut Giini
3 -4 Mart 2018 Tarihinde BRC Global Gida Standardi  roportaji Sun RTV de yayinland.

Egitimi Dlzenlendi.

[

22- 25 Subat 2018 13.Mersin Tarim Gida Ve Hayvancilik
Fuarina Katihm Saglandi.

21 Mayis 2018 tarihinde TRT Cukurova canli yayin
konugu TMMOB Gida Mihendisleri Odasi Sube
Baskanimiz Yusuf DEGIRMENCI diinya sit giini
kapsaminda siitiin 6nemi ile ilgili bilgilerini aktardi.

,,,,,

Mersin Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Mezuniyet
Torenine katilm saglandi ve dereceye giren gida
mihendisligi bolimi 6grencilerine diplomalari takdim
edildi.

22 Mart Diinya Su Glni Kapsaminda Etkinligimizi ‘Su
icin Doga’ Temas! ile Gégmen Hiiseyin Polat Ozel Egitim
is Uygulama Merkezi'nde Gerceklestirdik. Ogrenciler
arasinda ‘Su’ konulu resim yarismasi diizenlendi ve resim
yapan 6grencilere hediyeler verildi.

TMMOB Gida Mihendisleri Odasi Mersin  Sube
Baskanimiz Yusuf DEGIRMENCi’'nin 3 Mayis 2018
Tarihinde ‘Lisansli Depoculuk Konulu Réportaji TRT
Cukurova Radyosunda yayinlandi.
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BOLU iL TEMSILCILiGi

TEMSILCi: Cem KOSEMECI (HAZIRAN 2016 — Devam
ediyor.)

TEMSILCI YARDIMCILARI: Seda FiDAN, Hatice USLU,
Pinar OZDEMIR, Mehmet TOKMAK.

GERGEKLESTIRILEN ETKINLIKLER VE TOPLANTILAR

1. MESLEKi TANITIM VE BiLGILENDIRME SEMINERI
Gida Mihendisleri Odasi Bolu il ve AIBU Ogrenci
Temsilciligi olarak 16 Mart 2018 tarihinde, TOBB
Ziubeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Gida
Teknolojisi B6IumU 6grencilerine meslegimizi, odamizi
ve daha 6nemlisi girisimciligi anlattigimiz bir seminer
gerceklestirdik.

COGRAFT TSARETLERIN
KIRSAL KALKINMADAKE
{EMt

2. DOGU MARMARA TARIM FUARI SUNUMU

Gida Miithendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi ve Abant
izzet Baysal Universitesi Ogrenci Temsilciligi olarak
TUYAP tarafindan Kocaeli’'nde ilk kez gerceklestirilen
Dogu Marmara Tarim Fuari’na 14 Nisan 2018 tarihinde
katilim saglayarak Ureticilerimize “Cografi isaretlerin
Kirsal Kalkinmadaki Onemi” baslikli bir sunum
gerceklestirdik.

3. BILINCLi GIDA TUKETiMI EGiTimi

Gida Miihendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi ve Bolu
Kent Konseyi Gida Calisma Grubu ortakhgiyla ilk
etkinligimizi 26 Nisan 2018 tarihinde Seyit Koéyl'nde
cocuklarla gergeklestirdik. Cesitli oyunlarla hem 23
Nisan’i kutladik, hem de onlara Bilingli Gida Tuketimi
hakkinda egitim verdik.

4. FIRINCILIK SEKTORUNDE ARGE VE INOVASYON
SEMINERI

AIBU Gida Mihendisligi B&limi ev sahipliginde 27
Nisan 2018 tarihinde Puratos Tirkiye Ekmekgilik ArGe
Midiru, Gida Mihendisi Basak ARI'nin katkilariyla
“Firincilik Sektériinde ArGe ve Inovasyon” bashkl
seminerimizi ve ilk atdlye calismamizi gergeklestirdik.

Haber

KATILIM SAGLANAN ETKINLIKLER VE TOPLANTILAR

1. ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI OGRENCI
TEMSILCILIGI GENEL UYE TOPLANTISI

Bolu il Temsilciligi olarak Abant izzet Baysal Universitesi
Ogrenci Temsilciligi genel {ye toplantisina katilim
saglayarak odamiz  hakkinda bilgilendirmelerde
bulunduk ve fikir alisverisi sagladik.

2. TARIM PANELI
Bolu il Temsilciligi olarak, AIBU Iktisat Toplulugu
tarafindan diizenlenen Tarim Paneli’ne katilim sagladik.

3. GIDA MEVZUATI KONUSUNDA BILGILENDIRME
KONFERANSI

AIBU Gida Miihendisligi Béliimii ev sahipliginde Bolu
il Gida Tarim ve Hayvancilik Midiirliigii Gida ve Yem
Subesi'nde gorev yapan meslektaslarimiz tarafindan
verilen konferansa katilim sagladik.

4. TMMOB GIDA MUHENDISLERi ODASI 12. OLAGAN
GENEL KURULU
Bolu delegeleri olarak 17-18 Mart 2018 tarihlerinde
Ankara’da gerceklestirilen 12.0lagan Genel Kurulumuza
katihm sagladik.



N
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Gida Mihendisleri Odasi AiIBU Ogrenci Temsilciligimiz
ve AiBU Universite-Sanayi isbirligi Toplulugu ortakligiyla
gerceklestirilen, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
Ulusal Gida Referans Laboratuvari Midirl ve Odamiz
dnceki baskanlarindan Sayin Dr. Berrin SENOZ>iin
davetli konusmaci oldugu konferansa katiim sagladik.

e ue

6. 22 MART DUNYA SU GUNU

Gida Mihendisleri Odasi Bolu il ve AiIBU Ogrenci
Temsilciligi olarak Bolu Valiligi tarafindan diizenlenen
22 Mart Diinya Su GUn etkinligine katilim sagladik.

B GIDA MUHENDISLERi ODASH
BOLU iL TEMSILCILIGi

7. BOLU KENT KONSEYi TOPLANTISI

10-13 Mayis 2018 tarihlerinde diizenlenecek olan
izzet Baysal Siikran Giinleri icin Bolu Kent Konseyi
toplantisina katihm sagladik.

8. TARIM VE GIDA ZiRVESI

Gida Mihendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi olarak
Genel Merkez Yonetim Kurulu Bagkanimiz Kemal Zeki
TAYDAS ve Adana Sube Baskanimiz Sehmus ALPARSLAN
ile birlikte Bloomberg HT tarafindan diizenlenen Tarim
ve Gida Zirvesi'ne katihm sagladik.

ve

GIDA

ZIRVESi|

Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem

9. 6. GIDA GUVENLiGi KONGRESI
Gida Miihendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi olarak 6.
Gida Glvenligi Kongresi’ne katihm sagladik.

10. iZZET BAYSAL SUKRAN GUNLERI

izzet Baysal Siikran Giinleri kapsaminda diizenlenen
izzet BAYSALI anma térenine katilim sagladik.
Bolu’'muzun babasi, biiyiik hayirsever Mimar izzet
BAYSALl'a minnettariz.

11. ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI GIDA
MUHENDISLIGi BOLUMU MEZUNIYET TORENI

Gida Mihendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi olarak
Abant izzet Baysal Universitesi Gida Mihendisligi
Bolimi 2017-2018 Egitim Ogretim Yili Mezuniyet ve
Yemin Toreni’ne katilim sagladik.
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Haber...
Haber

GERCEKLESTIRILEN ZiYARETLER

1. SEYIiT KOYU MUHTARI ZiYARETI

Bolu’nun Merkez ilcesine bagl Seyit Kéyli Muhtari ve Merkez Mahalle Muhtarlari Dernegi Baskani ilhami
OTACIOGLU’nu ziyaret ettik. Bolu Belediyesi tarafindan baslatilan “Odev Okulu Projesi” kapsaminda pilot
koy secilen Seyit Koyi'nde cocuklara yonelik yapacagimiz Bilingli Gida Tuketimi etkinliklerimiz hakkinda fikir
ahisverisinde bulunduk.

2. BALPARMAK ARGE MERKEZi ZIYARETI
Gida Miihendisleri Odasi Bolu il Temsilciligi, AiBU Ogrenci Temsilciligi ve AIBU Universite-Sanayi isbirligi olarak
Balparmak ArGe Merkezi’'ni ziyaret ettik.
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\ Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem
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ZONGULDAK iL TEMSILCIiLiGi

UYE VE iSYERI ZiYARETLERI
ETKiNLIK:

22 MART 2018 DUNYA SU GUNU

22 Mart 2018 Diinya Su Giini’'nde Biilent Ecevit Universitesi Gida Mithendisligi Ogrenci Toplulugu faaliyetleri
kapsaminda, Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi'nin destegi ile Caycuma Meslek Yiiksekokulu Konferans
Salonu’nda TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Zonguldak il Temsilcisi Tugrul DERELI tarafindan “Suyun
Korunmasinda Dogal Cozimler” baslkl sunum gergeklestirildi. Gida Miihendisligi Bolimi akademik personeli
ve 6grencilerinin katildigi etkinlikte suyun dogadaki dénglisii ve canlilar igin dGneminin yani sira, su kaynaklarinin
giderek azalmasi nedeniyle bireysel ve toplum olarak ne tiir dnlemler alinabilecegi gibi konulara deginildi.

“GIDA SEKTORUNDE iS SAGLIGI ve
GUVENLIGi” BASLIKLI KONFERANS

Biilent Ecevit Universitesi Sakine Sevki B bl
Yurtbay Gida Uygulama ve Arastirma Merkezi

(GIDAMER) tarafindan dlzenlenen “Gida
Sektériinde is Saghg ve Givenligi” baslikh
konferansa TMMOB Gida Mihendisleri Odasi
il Temsilcisi A sinifi is Giivenligi Uzmani Tugrul
Dereli konusmaci olarak katildi.

Gida Muihendisligi Bolimu  6grencileri ve
akademik personelinin katildigi konferansta
gida endustrisine yonelik is saghgi ve givenligi
konulari ile is guvenligi uzmanhg hakkinda
bilgi veren Tugrul Dereli sunumunun ardindan
sorulari cevapladi.
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KOCAELI iL TEMSILCILIGi

1. Gida Mihendisleri Odasi Kocaeli Temsilciligi
olarak, Ekim 2017’de goreve geldikten hemen sonra
bolgemizdeki TMMOB’a bagh odalari ziyaret etme
karari aldik. Bu kararimiz dogrultusunda 18 Ekim 2017
Carsamba giini TMMOB Makine Mihendisleri Odasi
Kocaeli Subesi’ni ziyaret ettik.

2. TMMOB’a bagh odalar ziyaretlerimiz kapsaminda
25 Ekim 2017’de Elektrik Mihendisleri Odasi Gebze
Temsilciligi’ni ziyaret ettik.

3. 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami vesilesiyle 29 Ekim
2017 tarihinde Gyelerimizle kahvaltida bulustuk.

4. 13 Kasim 2017’de Gebze Tarim ilge Mudurligiini
ziyaret ettik. (fotograf yok)

5. 20 Kasim 2017 tarihinde Gida Mihendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak Tarim il Miidiirii ilhan Ozel
ve Kocaeli Gida ve Yem Sube Miidiru Halide Sancar
Hanim’i il Gida, Tarim ve Hayvancilik Midirlugiinde
ziyaret ettik.

SGK ile Tarim Bakanligi arasinda yapilan protokoli
kendilerine sunduk. Meslektaslarimizin iZP taban
lcreti ve bu Ucret Uzerinden sigortalanmasi konusunda
yasadiklari sikintilari paylastik. Kendilerine imzalanan
protokol dogrultusunda gerekli destegi gostermeleri
konusundaki talebimizi aktardik.

6. 21 Kasim 2017 tarihinde Cayirova Tarim ilce Miidiirii
ve Odamiz Uyesi Gida Miihendisi Mahmure Kuk Hanim’i
ilce Mudurligiinde ziyaret ettik. Kendisi bélgemizdeki
tek gida mihendisi olan ilge mudurtdr.

Haber...
Haber

SGK ve Tarim Bakanligi arasinda yapilan protokoli
sunduk. Meslektaslarimizin isletmelerde yasadigl
sikintilari paylastik. Bu sikintilarin ¢6zimi konusunda
destek istedik.

7. 05 Aralik 2017 tarihinde meslektaslarimizin
isyerlerini ziyaret programimiz kapsaminda Aromsa’yi
ziyaret ettik. AR-GE Satis ve Pazarlamadan Sorumlu
Genel Midir Yardimcisi Gida Mihendisi Melis Yasa
Aytaman ve Proses Ar-Ge Pilot Tesisler Midiri Gida
Miithendisi Onder Giizel ile gériistiik. Aromsa’nin Oda
calismalarina nasil katki sunabilecegi konusunda fikir
ahisverisi yaptik.

8. 16 Aralik 2017'de bodlgemizde bir ilki basararak,
Uyelerimizle irtibat, egitimler ve Gebze’de bulusma
noktasi olarak Gida Mihendisleri Odasi Kocaeli

Temsilciligi irtibat Biirosu’nu actik.

9. 26 Aralik 2017 tarihinde Gida Muhendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak, Elektrik Miuhendisleri
Odasi Kocaeli Subesi’'ni ziyaret ettik. Kocaeli Sube
Yoneticileriyle tanistk, TMMOB ¢atisi altinda Odalar
olarak birlikte yapabilecegimiz verimli ¢alismalar
Gzerine olumlu ve verimli bir gériisme gerceklestirdik.

10. 14 Ocak 2018de Gida Mihendisleri
Odasi Kocaeli Delegeleri segimi istanbul Sube’de
gerceklestirildi. Yine bir ilki basararak, ilk defa Kocaeli
Temsilciliginden 40 civarinda meslektasimizin katilimini
sagladik.

11. 19 Ocak 2018de Gida Mihendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak  Etol Aroma  Ar-
Ge Merkezi'ne dizenledigimiz teknik gezi ve
duyusal analiz egitimimizi gerceklestirdik.

Egitim ve teknik gezi igcin goOsterdikleri ¢aba ve
sunduklari dnemli katkilardan 6tiiri Ar-Ge Merkezinde
calisan meslektaslarimiza ve firma yonetimine tesekkir
ederiz.

2018 tarihinde  Eskihisar’da
kaynasma ortaminin  oldugu

12. 4  Subat
meslektaslarimizla
kahvaltida bulustuk.
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13. 10 Subat 2018’de Gida Muhendisleri Odasi Kocaeli
Temsilciligi olarak Gida Yiksek Miihendisi ve istanbul
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Onur Akbulut tarafindan
verilen TGK Etiketleme ve Tiketicileri Bilgilendirme
Yonetmeligi egitimini gerceklestirdik.

14. 05 Mart 2018de seker fabrikalarinin
ozellestirilmesine karsi basin acgiklamasi  yaptik.
Aciklamamiz Kocaeli ve Gebze basininda genis yer
buldu.

15. 8 Mart 2018 tarihinde Gida Muhendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak TMMOB Lokalinde 8 Mart
Diinya Emekgi Kadinlar Guni kutlamasi gergeklestirdik.

16. 17-18 Mart 2018 tarihlerinde Ankara’da yapilan
Gida Muhendisleri Odasi 12’'nci Olagan Genel Kuruluna
yine bir ilki basararak yeni dogum yapmis arkadasimiz
disinda tim Kocaeli delegelerimizle tam kadro katildik.

17. 24 Mart 2018 tarihinde, Gida Mihendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak, Pakmaya Maya Uygulamalari
Ar-Ge Sefi Funda Ozpinarin konusmaci oldugu “Un ve
Ekmek Cesitleri” seminerini gerceklestirdik. Uygulama
ornekleriyle canli, keyifli ve ilgi ¢eken sunumu icin
Funda Hanim’a tesekkirlerimizi sunariz.

18. 6 Nisan 2018 tarihinde, Gida Miihendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak, Kimya Mihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Yonetimi ile goristik. Kendileriyle
ortak yer kullanimi konusunda mutabakata vardik.
Kimya Muhendisleri Odasi Kocaeli Sube Yonetimi'ne
gosterdikleri dayanismadan otiri bir kez daha tesekktr
ederiz.

19. 16 Nisan tarihi itibariyla, Gida Mihendisleri Odasi
Kocaeli Temsilciligi olarak bdlgemizde bir ilki daha
basararak Uyelerimize Ucretsiz hukuk danismanhgi
hizmetini kazandirdik. Hukuk Danismanimiz tim
Uyelerimize, Oda kimlik kartlarini gdstermek suretiyle,
mesleki konularda ve isyerlerinde yasadiklari hukuksal
sorunlarin ¢éziimiinde UCRETSIZ olarak danismanlik
hizmeti verecektir.

20. 25 Nisan 2018 tarihinde, Gida Muhendisleri Odasi
Kocaeli Temsilcimiz Sema Olkun Kopal, Gebze Kent

Sube ve Temsilciliklerimizde Gindem

Politikalari Dernegi tarafindan diizenlenen Gida Terori
konulu panele konusmaci olarak katildi. Verimli ve
dinleyicilerin sorulariyla canli gegen bir panel oldu.

21. 1 Mayis 2018: Gida Muhendisleri Odasi Kocaeli
Temsilciligi olarak ilk kez bolgemizde 1 Mayis
kutlamalarina katildik.

e
I.

S TMMOB
GIDA MUHENDISLERI ODASI

Yasasin Birlik, Miicadele, Dayanisma glini 1 Mayis!

22. 05 Mayis 2018 tarihinde, tyelerimiz ve Oda’miz
icin verimli olmasi, lGyelerimizle birlikte yapacagimiz
yeni Oda galismalarina katki sunmasi amaciyla Kocaeli
Temsilciligi>mizin yerini actik.

23. 21 Mayis 2018: Gida Muhendisleri Odasi Kocaeli
Temsilciligi olarak, ilkégretim okullarinda cocuklarimiza
yonelik stln faydalari konulu bir etkinlikle Diinya St
GUNnU'nG  kutladik. Etkinligimize Meslek Lisesi Gida
Teknolojisi bolumi o6grencileri de katilarak destek
verdi.

5 Agustos 2018 Pazar gini Uyelerimizle kahvaltida
bulustuk.  Oniimizdeki dénemde yapacagimiz
etkinlikleri konustugumuz, meslektaslarimizin 6neri ve
degerlendirmelerini aldigimiz verimli bir etkinlik oldu.
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Ozet

Gegmisi antik medeniyetlere dayanan dondurma,
prosesinde  sitin  kaynatilmasi  bdylece  suyun
uzaklastiriimasiyla elde edildigi icin slte kiyasla 4-3 kat
daha fazla sit yagl,16-12% oraninda daha fazla protein
icerir. BUtlin esansiyel aminoasitleri yeterli ve dengeli bir
sekilde icermektedir. A, D, E, K, B2, B6, B12 ve Cvitaminleri
bakimindan zengindir.Kemik ve dis gelisimine buyuk
katkisi olan kalsiyum ve fosfor bakimindan zengindir.
iki adimda gergeklestirilen dondurma {iretiminin birinci
adiminda bir karisim hazirlanir, bu karisim ikinci adimda
havalandirilarak dondurulur.

Dondurma’nin Tarihsel Geligimi

Teknolojinin  bir nimeti olarak degerlendirilen
ve kisa bir ge¢mise dayandigi disliniilen dondurma
tarihi, sanilanin aksine binlerce yil 6ncesinin antik
medeniyetlerine kadar uzanir. Kokeni Cin, Roma
veya Misirlilara dayandigl disinilmesine ragmen
dondurmanin  soguk hava depolari yapiminda
oldukga uzmanlasmis olan Persler tarafindan yapildig
sanilmaktadir (Caglar 2010).

Dondurma enddstrisinin baslangicini arastirmacilar
ilk ¢aglarda sit ve meyve suyunun ayni ekipmanin iginde
tesadlifi olarak donmus olarak bulunmasi oldugunu
kabul ederler. Bilim adamlari, 1292’de Asya gezisinden
Venedik’e donen Marco Polo’nun (M.S 1254-1324),
donmug sutten yapilan tathlarin Avrupa’da yayilmasina
liderlik ettigini belirtmislerdir. Bazi aragsirmacilar, italya’
da sutin balla karistirildiktan sonra donduruldugunu
belirten 1560 tarihli bir belgeden bahsetmektedir
(Tekinsen ve Tekinsen 2008)

Buzdolabinin ve elektrikle ¢alsan dondurma
makinesinin yapimiyla 1851 yilindan sonra dondurma
sektori  hiz kazanmaya baglamistir. 1768 yilinda
“Kaymakh Buz” ile ilgili ilk yayinin “The Experienced
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English House Keeper” kitabinda oldugu belirtilmektedir. Turkiye’de de dondurma yapimi ile ilgili ilk yazili eser
1856 yilinda yayinlanan Ali Esref Dede’nin “Yemek Risalesi” adli yazma eseridir. (Akin, 2009). Basili ilk eser ise,
1894’de yayinlanan kaymakli ve gesitli bazi meyveli dondurmalarin yapimindan bahsedildigi Ayse Fahriye'nin Ev
Kadini adl kitabidir. Daha sonraki yillarda dondurma yapimina iliskin bilgiler cesitli yemek kitaplarinda yer almistir
(Agu 2014).

Dondurma ileilgili ilk kitap 1887 yilinda Mrs. Marshall tarafindan yazilmistir. Mrs. Marshall o yillarda déner tip
(elle kumanda edilebilen) ve iginde kaziyici bigagi bulunan yeni bir dondurma makinesi gelistirmistir.(Acu 2014)

19. yizyil baslarinda Baltimor’da Jacob Fussel ilk dondurma tesisini kurmus (Akin, 2009), 1920’li yillarda
cubuklu dondurmalar ve kutu dondurmalar gibi cesitler hayatimiza girmis olup 2000’lerin basinda ise, dondurma
teknolojisi cok fazla gelismistir. (Agu 2014).

Modern dondurma endistrisi son 50-60 yillik bir periyotta ¢ok hizli bir sekilde gelismistir. 1900’1 yillarin
baslarinda bu Uriin ¢cok basit yontemlerle Gretilip satilmistir(Sen 2016).

Kahramanmaras dondurmasi; 1970’in sonlarina kadar, kiictik 6lcekli isletmelerde modern ekipman ve bilimsel
bilgiden yoksun bir sekilde gegcmisten gelen bilgi ve yontemlerle sit, seker ve salebin karistirilarak pisirilmesi,
olusan karisimin dut agacindan yapilmis bir figi icindeki kara yerlestirilip, silindir seklinde kalayli bakir kovaya
aktarilmasi; tulumba, kapagindan elle gevrilerek, icindeki karisimin kismen donmasinin saglanmasi ve celikten
yapilmis bir dondurma kasigiyla (cip amortisériinden yapilmis, 67 cm uzunlugunda) en az 20 dk. dovilerek
islenmesiyle dondurmaya donustirulerek imal edilmistir. Kahramanmarag’ta 1980’li yillarda gelismis sogutma/
dondurma tekniklerinden ve bilimsel arastirma verilerinden yararlanilarak dondurma Uretim tekniginde ve
kalitesinde onemli gelismeler meydana gelmistir (Akin 2009).

Dondurma enddstrisi diinya genelinde kisa zamanda ¢ok hizli gelisme géstermistir. Dondurmanin bu denli hizl
blylmesinin altinda; besleyici, keyif ve mutluluk veren lezzetli bir Griin olmasinin etkisinin blylk oldugu yapilan
arastirmalarda bildirilmistir (Simsek ve ark.2005).

Beslenme ve Dondurma

Dondurma, lezzetli, besleyici, saghga yararl ve nisbeten ucuz olan bir besin maddesidir (Demirci ve Simsek
2004).

Dengeli beslenmede, dolayisiyla insan sagligi tizerinde ¢cok 6nemli bir yere sahip olan dondurmada ana bilesen
olarak st kullanilmasi ve Uretim asamalarinda farkh katki maddelerinin ilave edilmesiyle de yararli etkileri daha
da artmaktadir (Sen 2016).

Dondurma suite nazaran 3-4 kat daha fazla stit yagi,%12-16 oraninda daha fazla protein ihtiva eder. Dondurma
kuru maddesinin yarisini sekerler olusturur. Dondurma bilesenlerinin hemen hemen tamaminin viicuttarafindan
absorbe edilmesi bu tGrini biyimekte olan ¢ocuklar ve kilo almaya ihtiyaci olan kisiler icin arzu edilen bir gida
maddesi haline getirmekle birlikte, biitin esansiyel aminoasitleri yeterli ve dengeli bir sekilde icermektedir.
A, D, E, K, B2, B6, B12 ve C vitaminleri bakimindan zengindir. Mineral maddeleri ise yeterli sayilacak diizeyde
ihtiva etmektedir (Demirci ve Simsek 2004). Seker ve yagin cekilmesi suretiyle dislk kalorili dondurma Gretimi
gerceklestirilmis ve arastirmada sakkaroz icermeyen ve % 1.6 yagl 6rnegin duyusal ve {irlin kalitesi ydoniinden en
iyi sonuclari verdigi sonucuna varilmistir (Aykan 2001).

Dondurma uretiminde hammadde olarak kullanilan sitin bilesiminde bulunan ve saglik tGizerinde fonksiyonel
ozellikleri olan kalsiyum ve fosfor miktarlari dondurma yapiminda daha da yogunlasmakta ve bu iki 6nemli
mineral maddenin kemik ve dis gelisimine blytk katkilari oldugu bilinmektedir. Yapilan calismalarda, ginlik
enerji ve gereksinim icin yeterince (250 g dolayinda) alindiginda sismanlatmadigi, bogazda agri, ateslenme gibi
sorunlara yol agmadigi, solunum ve sindirim organlari Gzerinde de olumsuz etkilerinin bulunmadigi belirlenmistir.
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Dondurmanin saglik ve beslenme lzerindeki etkileri Gzerine yapilan ¢alismalarda, bu degerli st Griinlinlin besinsel
icerik bakimindan zengin, her yas ve her mevsimde insanlarin beslenmesinde 6nemli fonksiyonlar gorebilecek bir
gida oldugu ifade edilmektedir (Kavas ve Kavas 2010).

Dondurma yag, protein, laktoz, mineral maddeler gibi maddeleri ortamda emdiilsiyon, kolloidal ve gercek
¢oOzelti hallerinde bulunduran, donmus ve bu nedenle oldukca karmasik fiziksel yapiya sahip bir tGrtindir. Boyle
karmasik bir sistemin stabilitesini saglamak icin ise stabilizatér ve emiilgator 6zellikte bazi 6zel katkilara ihtiyag
duyulmakta ve bu katki maddeleri dondurmacilikta zorunlu olarak kullanilmaktadir (Tekinsen ve Tekinsen 2008,
Gong ve Enfiyeci 1987,Sen 2016). Turkiye'ye 6zgi bir Girlin olan Kahramanmaras tipi dondurmanin baslica ozelligi
ise yapiminda salepten yararlanilmasidir. Salep dondurmaya hem stabilizator gérevi yapmakta hem de belirli bir
tat ve aroma saglamaktadir (Glirsel ve Karacabey 1998, Sen 2016).

Dondurma Cesitleri ve Bilesimi
TGK Dondurma Tebligi’ne (Teblig No:2004/45) (13.01.2005-25699 tarih ve sayili Resmi Gazete) gore;

Dondurma karisimi: igerisinde tat ve cesidine goére, siit ve/veya siit triinlerini, icme suyu, seker ve izin verilen
katki maddelerini bulunduran, istenildiginde salep, yumurta ve/veya yumurta trinleri, aroma maddeleri ve ¢esni
maddeleri gibi bilesenleri iceren, hentiz dondurulmamis haldeki karisim Griiniing,

Dondurma: Dondurma karisiminin pastorizasyon sonrasi, teknigine uygun olarak islenmesi ve dondurulmasi
ile elde edilen, yumusak halde ya da sertlestirildikten sonra tiiketime sunulan GrindQ,

Cesni maddeleri: Findik, fistik, antep fistigl, badem, ceviz gibi sert kabuklu meyveler, meyve, meyve suyu,
meyve konsantresi, meyve plresi, meyve ezmesi, bal, kahve, kakao, cikolata, vanilya gibi yenilebilir Grtnleri,

Dondurma piyasaya sunulus ve bilesimlerine gore:

- Sade dondurma: Sit ve vanilya aromalari hari¢ olmak lzere, aroma maddeleri ve ¢esni maddeleri ihtiva
etmeyen dondurma karisimindan elde edilen dondurmayi,

- Meyveli dondurma: Dondurma karisimina meyve, meyve suyu, meyve konsantresi, meyve piresi, meyve
ezmesi katilmasi ile Uretilen dondurmayi,

- Maras usuli dondurma: Maras dondurmasi teknigine gore uretilen, sut, seker, salep ve/veya izin verilen
diger katki maddeleri ve/veya ¢esni maddelerinden olusan dondurmayi,

- Maras dondurmasi:Maras dondurmasi teknigine gore Uretilen, sit, seker, salep ve/veya izin verilen diger
katki maddelerinden olusan dondurmayi ifade eder (Anonim 2016 e)

TGK Dondurma Tebligine (Teblig No:2004/45) goére Grinlerin 6zellikleri (13.01.2005- 25699 tarih ve sayili
Resmi Gazete) asagida verilmistir;

a) Dondurma tretiminde kullanilan siit, en az pastérizasyon veya pastorizasyona es deger bir isil islem gormis
olmali ve “Tiirk Gida Kodeksi - Cig Siit ve Isil islem Gérmis icme Siitleri Tebligi” n de belirtilen sartlara uygun
olmaldir.

b) Bu Teblig kapsamindaki trinler kendine has tat, koku ve yapida olmalidir.

¢) Dondurmanin bilesimine ait degerler Cizelge 1’de verilmistir.

d) Hacim genislemesi dondurmada en fazla %100, Maras dondurmasinda en fazla %35 ve Maras usull
dondurmada en fazla %50 oraninda olmalidir.

e) Meyveli dondurma agirlikga en az %15 oraninda meyve icermelidir. Meyve suyunda agirlikca en az %2.5
oraninda titre edilebilir asit bulunduran meyveler ve tropik meyve ilaveli meyveli dondurmalarda ise meyve orani
agirhkca en az %10 oraninda olmaldir.

f) Findik, fistik, ceviz, antep fistigl, badem gibi sert kabuklu meyve ilaveli dondurmalarda meyve orani agirlik¢a
en az 5% oraninda olmalidir (Anonim 2016 e).
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Cizelge 1. Dondurma bilesimi (TGK — Dondurma Tebligi, Anonim 2016 e)

Toplam Siit Yast Yagsiz Yagsiz Siit
Uriin Gruplar1 Kurumadde (Agarlik i %) Kurumadde Kurumaddesi
(Agirlik¢a %) giritkea % (Agirlik¢a %) (Agirlikea %)
Yarim Yagl
Dondurma (En az) 31 3 28 10
Yaghh Dondurma
(En az) 36 8 28 10
Tam Yagh
Dondurma (En az) 40 12 28 10
Yagh Maras
Dondurmasi (En az) 32 4 28 8
Yarim Yagh Maras
Dondurmasi (En az) 30 2 28 8
Yagli Maras Usulii
Dondurma (En az) 32 4 28 8
Yarim Yagli Maras Usulii
Dondurma (En az) 30 2 28 8

Dondurma Uretimi

Serinletici ve ferahlatici hissiyat ve tatlilik sebebiyle diinya ¢capinda popiiler olan dondurma tretiminde iki ana
adim vardir. ilk adimda bir karisim hazirlanir, bu karisim ikinci adimda havalandirilarak dondurulur (Sen 2016).

Cizelge 2. Dondurmalarin Yapiminda Kullanilan Mix Formilasyonu (%) (Sen 2016)

Madde Miktar (%)
Siit yag 5,00
Yagsiz siit kuru maddesi 10,00
Seker 18,00
Stabilizator (Salep) 0,70
Emiilgator 0,20

Cizelge 3. Dondurma Numunelerinin Yapiminda Uygulanan islemler ve ilkeleri (Sen 2016)
Ham Maddelerin Tartimi
Karistirma (50-60 °C)
Is1 islemi (69 °C/30 dk.)
Sogutma (4 °C)
Dinlendirme (4 °C/17 sa.)
Dondurma iglemi (~ -5,5 °C)
Paketleme (200-250 g)

Sertlestirme (~ -25 °C)
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Tiirkiye’de Dondurma Pazari
2010 yilinda tlkemizde 243.286 ton olan dondurma dretimimiz, 2013 yilinda 314.338 ton olmus olup, 2014
yilinda %4 artarak 326.500 tona ylkselmistir (Cizelge 4). Bu da yaklasik kisi basina 4,5 kg dondurma demektir.

Turkiye’nin Dondurma ihracat ve ithalati Cizelge 5'de gosterilmektedir.

Cizelge 4 Yillara Gére Dondurma Uretimi (Calli 2015)

Uriin 2010 2011 2012 2013 2014
Dondurma Ur.etlr.n 243.286 291.425 302.510 314.338 326.500
(bin litre)
Degisim % 29 19,8 3,8 4 4

Cizelge 5 Tiirkiye’nin Dondurma ihracat ve ithalati (Ton, bin dolar)(Calli 2015)

2010 2011 2012 2013 2014

Miktar | Deger | Miktar | Deger Miktar | Deger Miktar | Deger | Miktar | Deger
Thracat | 10.915 | 26.521 | 12.058 | 31.274 15.157 | 36.283 16.084 | 38.230 | 14.336 | 35.726

ithalat | 1.502 8.420 1.554 | 7.834 752 3.679 779 3.216 1.068 4984

Her yil dizenli olarak biyilyen (lkemizde dondurma pazarinda dondurma tiiketiminin; %70’ini aninda
tiketilen, % 21’ini evde tiiketilen, % 9’unu da catering dondurmalar olusturmustur. Bu tiiketimin % 80’ ini 6-25
yas arasi niifus tliketirken, toplam tiiketimin % 44’G Marmara bolgesinde, %23’ i Ege Bolgesinde gergeklesmistir.
Artik glinimiizde Franchise satis noktalarinin artmasiyla (Kahramanmaras’taki dondurmaciligin bu katkisi en Ust
diizeyde olmaktadir) yazdan kisa dogru dengeli bir dagilim gostermekle birlikte mevsimsel farklarin eskisi kadar
belirgin olmadigi saptanmistir (Sen 2016).

Ulkemizde dondurma tiiketim azliginin en biiyiik nedenleri arasinda;

o Tiketici kitlesinin kiiclik cocuklardan olusmasi ve onlarin arzusunun yerine getirilmesine yonelik dondurma
alinmasi,

e Sicak mevsimlerde dondurma tiketilebilecegi gériistiniin yaygin olmasi,

e Uzun periyotlarda dondurma tiiketilmesinin gerektigi yargisi, baska bir ifade ile “Her giin dondurma yenmez”
duslincesi

e Dondurmanin ¢ok soguk olmasi

e Sagliga zarar verebilecegi kaygisi sayilmaktadir (Oksiiz ve ark. 2007)

Sonug olarak; besleyici ve saglikli bir besin maddesi olan ve begenilerek tiiketilen bu muhtesem sit Grindnin
tuketiminin arttirilmasiicin yetkili mercilerin calisma yapmasi ve vatandasin dnyargilarinin kirilmasi gerekmektedir.
Sut icme konusunda isteksiz olan bireylerin sit kaynakh besin 6gelerini dondurmadan alabilecegi unutulmamali
ozellikle sadece sicak mevsimlerde degil yilin dért mevsiminde rahatlikla tiiketilebilmelidir. Ayrica dondurma
tiketiminin tim yas gruplarina 6zellikle yash bireyler arasinda yayginlastirilmasi gerekmektedir.
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Tuz Tuketimi
ve Gida
Etiketlerinde
Bildirimler

Ferda BiTLiSLIOGLU
TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Y.Uyesi

Makale...

Maka

Devletler, tuketicinin korunmasi igin cesitli tedbirler
almaktadir. Bu c¢alismalarda basliklardan biri de
kardiyovaskdler hastaliklar acisindan alinacak
tedbirlerdi. 2002 yilinda, Diinya Saghk Orgiitii (DSO-
WHO), bir Diinya Saglik Raporu yayimlar. Raporda, tuz
tiketiminin azaltilmasinin saglk agisindan 6nemine
dikkat cekilmektedir. DSO’niin iist diizey karar alma
organi Dinya Saghk Asamblesi’nin 2010 yilinda aldigi
karar bireysel tuz tilketiminin kademeli olarak azaltilmasi
yonindedir. Bu karari benimseyen ulkeler 2011 yilindan
itibaren mevzuatlarini tuz ile ilgili yeni dizenlemelerle
glincellemeye baslamistir.

Genel nifusun tuz tiketimini azaltma stratejisinde
hedef, bireysel tuz tiketiminin 2025 yilina kadar %30
azaltlmasidir. Bu, tuza dikkat etmesi gereken bireylerle
birlikte saghkli bireylerin de tuz tiketimini glinde 5
grama, bir baska deyisle bu miktara esdeger olan
sodyum tiketimini 2 grama dislirmesi ve bircok saglk
riskine karsi tedbir alinmasi anlamina gelmektedir.

Avrupa Birligi tiye devletleri DSO’niin tavsiyesini 6 gram
olarak uygulamaktadir. Turkiye’de de Avrupa Birligi
mevzuatiyla uyumlu olarak, beslenme bildirimi (enerji
ve besin 6geleri tablosu) hesaplamalarinda bu miktar
referans alinmaktadir.

Ulkemizde 2010 yilinda yayimlanan “Tiirkiye Saghkli
Beslenme ve Hareketli Hayat Programi” ile ilgili genelge;
tiim kamu kurum ve kuruluslari, Gniversiteler, 6zel sektor
ve sivil toplum kuruluslarina goérev vermistir. Program
kapsaminda ekmek, salca, peynir ve zeytinde mevzuat
glincellemeleri yapilarak Gretimde kullanilan tuz miktari
azaltlmistir (Tablo1-).

Beslenmedeki sodyumun ana kaynagi tuzdur. Ancak, gida
katkimaddelerinden gelen sodyum da gerek beslenmede
gerekse gidanin besin 0Ogelerinin hesaplanmasinda
dikkate alinmaktadir.

Gida etiketlerinde tuz ve/veya sodyum ile ilgili ikisi
zorunlu digerleri Greticinin istegine bagli olarak verilen
bes gesit bilgilendirme ydntemi mevcuttur. istege bagli
olarak verilen bilgilerin de kurallari belirlenmistir.
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Zorunlu Bilgilendirme

Uretimde tuz kullaniimissa ve son iiriinde bulunuyorsa; gidanin ambalajinda, etiketinde veya satis yerlerinde
sunulan bilgilerde gidanin icindekiler listesinde tuz belirtilir.

Diyetlerinde tuza yer olmayan bireyler icin sodyum miktarinin 6nemi distnildigiinde gidanin sodyum igeriginin
de bilinmesi gerekir. Bu nedenle “tuz iceriginin sadece gidanin dogasinda bulunan sodyumdan kaynaklandig1”
bilgisinin verilmesi daha bliyik 6nem arz etmektedir. Bu bilgilendirme her ne kadar istege bagh olsa da;
Uretiminde tuz kullanilmayan gidalarda beslenme bildirimi yolu ile tuz miktari (sodyum x 2.5) hakkinda bilgi
verilmesi zorunludur.

Yine ayni sekilde, tuz kullanilarak Gretilmesi gereken bazi peynirlerin etiketlerinde bilesen listesi bulunma
zorunlulugu olmadigl i¢in tuz icerigi beslenme bildiriminde belirtiimelidir.

Yukarida anlatilanlarin dizenlendigi Tirk Gida Kodeksi (TGK) Gida Etiketleme ve Tiiketicileri Bilgilendirme
Yonetmeligine gore; hazir ambalajli olmayan gidalarda tuz ile ilgili olarak dogrudan satis veya perakende satis
noktalarinda, tiketicinin talep etmesi halinde tuz/sodyum miktari hakkinda bilgi verilmesi gerekmektedir.

istege Bagh Bilgilendirme

Bilindigi gibi gida etiketlerinde istege bagh olarak yapilan beyanlar TGK Beslenme ve Saglik Beyanlari Yonetmeligi
ile “beslenme” ve “saglik” beyanlari seklinde tanimlanmis ve hangi beyanin hangi kosullarda verilebilecegi
diizenlenmistir.

Ureticilerin sodyum veya tuz ile ilgili olarak etiketlerde belirttikleri “beslenme beyanlar” “géniillii” olarak
verilmektedir. Soyle ki; bir Grin etiketinde “disik sodyum icerir” veya “az tuzlu” ifadelerinin kullanilabilmesi
icin o gidanin 100 graminda en fazla 0,12 g sodyum veya en fazla 0,31 g tuz bulunabilecegi kosulu saglanmalidir.
Bunun gibi sodyum veya tuz ile ilgili “azaltilmis/daha az”, “cok dusik/cok az”, “sodyumsuz/tuzsuz” ifadeleri de
yasaldir ama belirtilen kosullara uymak zorunludur.

Ayni sekilde, istege bagli bildirimlerden birisi de gidanin veya bir gida bileseninin saghga yararliligi agisindan
kullanilan saghk beyanlaridir ki en ¢ok dikkat edilmesi ve titizlik gosterilmesi gereken bilgiler bu beyanlardir. Clinki
saglikli yasam hedefimizde tuketici icin ¢ekici olan ve {irlin pazarlamada sik sik basvurulan bu bilgilerin tuketiciyi
dogru bilgilendiriyor olmasi gerekir.

“Fitness”, “egzersiz”, “aktivite”, “spor” cagristiran gidalar (6r: takviye edici gidalar) tzerinde bulunabilecek saglik
beyanlarina bir 6rnek verecek olursak; “Karbonhidrat-elektrolit ¢ozeltileri uzun sureli dayaniklilik egzersizleri
sirasindaki dayaniklilik performansinin sirdirilmesine katkida bulunur” seklinde bir saghk beyani tasiyan
bir Griintin belirli bir miktarda sodyum icermesi (20 mmol/L (460mg/L) - 50 mmol/L (1.159mg/L) arasinda)
gerekmektedir. Sodyum tiiketimine dikkat etmesi gereken bir bireyin egzersiz yaptigi icin boyle bir icecegi bol bol
tiketmesi bir risktir.

Referans alim tablosu da gonulli bildirimlerden biridir. Tiketime hazir haldeki gidanin belirtilen miktarinin
tiketilmesi sonucunda kazanilan enerji veya alinan besin 6geleri ile ilgili referans alim bilgileridir. Bu tabloda yer
alan bilgiler; enerji ve besin 6gelerinin o gida tiketildiginde hedeflenen giinliik beslenme programindaki enerji ve
besin 6gelerinin ylizde olarak ne kadarini karsiladigini ifade etmesi acisindan 6nemlidir.

Orneklersek; 100 g gidada 0,12 g tuz varsa ve bunun hepsinin tiiketildigi varsayilirsa; saglikli bir bireyin giinliik tuz
tiketiminin 2% sini tiiketecegi anlasiimaktadir. Referans alim tablosu tuz i¢in 2% degerini vermelidir. Bu durumda

tiketilecek sodyum miktari bu bilgi Gizerinden hesaplanacaktir.

Bilginin dogru olmasi yaninda, dogru sekilde ve anlamli aktarilmasi hem trtnlerin hak ettigi ilgiyi gormesi hem de
muhatabi olan tlketiciye gosterilen sayginin geregidir.
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AT ETl YEMEKTEN DAHA KOTO NE OLABILIR ?

Son giinlerde yine ve yeniden bizlere at eti yedirildigi haberleri giindeme girdi. Onceki benzer durumlarda Odamiz
gorislerini kamuoyuyla paylasmis, yetkililerin bundan sonra goérevlerini daha titizlikle yerine getirmelerine dair
umutlarimizi ifade etmistik.

Peki sonrasinda ne oldu?

Toplum adina denetim yetkisini kullanan Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, resmi kontrol sayisi ve niteligini mi
arttirdi?

Bakanlk tarim ve hayvancilik politikalarini revize ederek tlke hayvanciliginin kisa, orta ve uzun vadede gelismesi
ve dolayisi ile et fiyatlarinin dismesini mi sagladi? Yoksa yiikselen tepkileri baskilamak amaciyla canli hayvanin
yani sira et ithalatinin 6nnd mu agti?

Resmi Kontrol mekanizmasinin ne olursa olsun, ne yapilirsa yapilsin yetmeyecegi aciktir.

Zanaati; gecim araci olmanin 6tesinde, Ustlendigi sosyal fonksiyonu asli rolii arasinda bilen Ahi Evran geleneginin,
ticareti sadece para kazanma faaliyeti olarak goren zihniyete savrulusunu “devleti sirket mantigi ile yénetme”
seklindeki iktidar anlayisindan soyutlamak mimkin ma?

Gerek tarim ve gerekse gida alanlarina dair hicbir uygulamasina ne ciftciyi nede teknik bilgiye sahip mihendisleri ve
meslek odalarini dahil etmeyen Bakanlik bunun yerine tercihini sektoriin belli bir blylklGglin tGzerindeki sirketleri
dahil etme yoninde kullanmakta dolayisiyla Gretilen politikalar karsimiza agirlikli olarak buyik sermayeye sahip
sektorlin taleplerinin 6ncelendigi nitelikte ¢ikmaktadir.

Meslek Odalarini Gstlendikleri toplumsal sorumluluklarini gésterebilecekleri alani kisitlamanin toplumsal ¢ikarlarla
bagdasir hicbir tarafi bulunmamaktadir. 5996 sayili kanun geregince gida isletmelerinde belli meslek gruplarindan
zorunlu personel istihdami uygulamasi ile ilgili olarak son yapilan yénetmelik degisikligi Odalarin, bu uygulamanin
saglikli olarak yiruttlmesine donik yaruttikleri kontrol mekanizmasinin akamete ugratilmasina neden olacak ve
dolayisi ile kontrolsiiz gida tiretimine bir agidan daha gedik agilmasi sonucunu doguracaktr.

Aciklamamizin basligina dénecek olursak;
At eti yemekten daha koti...
o Acik alanda her tirli mikroorganizma bulasmasi riski tasiyan ortamda bilingsizce kesilen bu hayvanlardan

elde edilen etin; ayni zamanda esya, ¢op, canli hayvan tasinan araclarla ve tamamen kontrolsiiz hatta kolluk
kuvvetlerinden kagirma amaciyla hicbir 6zen gosterilmeden tiiketim yerlerine tasinmasi,

o Kesilen tek tirnakh hayvanlarin hastalikli olmasi ve bu hastaliklarin insanlara bircok yolla bulasma
tehlikesi,
o Uygulanan yanlis tarim ve hayvancilik politikalari sonucunda et fiyatlarinin asiri artisi ve bu artisa yonelik

toplumsal tepkiyi bastirmaktan 6te anlam ifade etmeyen ithal et uygulamasi sonucunda canl hayvan varliginin
glinden gline azalmasi hatta belki de hi¢ et yenmeyecek bir gelecek riski,

Yukarida sayilan durumlar yasanmakta ve yasanacaktir. Ki bu olgular konunun asil tartismamiz gereken boyutunu
olusturmalidir. Bugiin icin bir ilimizde karsimiza cikan bu gorintileri magazin boyutundan kurtararak ciddi
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platformlarda ele almanin zamani gelmis ve gecmektedir.
Bu platformlar ise yukarida belirtildigi gibi kiiclik Greticiler, kiiclik esnaf, teknik donanima sahip miihendislik ve

veterinerlik mesleklerinin temsilcisi odalar, tiiketici temsilcileri gibi toplumun en genis kesimini temsil eden kurum
kurulus ve bireylerden ayri dustinidlmemelidir.

Gida Tarim ve Hayvancilik ile ilgili gittikge bliyliyen problemlerin ¢6ziimi sorunu en yakin hisseden genis halk
kesimleri, bilimsel altyapiya sahip kuruluslar ve resmi makamlarin elbirligi ile mimkinddar. Politikalarin Ustten
bakmaci bir mantikla belirlenmesi bugiine kadar bu problemlerin sadece blylimesine neden olmus bundan sonra
daha da derinlesmesinden baska bir sonug dogurmayacaktr.

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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ITHAL ETLE ILGILI SOPHELER GIDERILMELIDIRI

Son glinlerde basin yayin organlarina yansiyan haberlere gore lilkemize Bosna Hersek‘ten ithal edilen etlerden
alinan numunelerin analizinde gida maddelerinde kesinlikle bulunmamasi gereken E. Coli 0157 parametresi
pozitif cikmis, uygunsuz ¢ikan etlerin imhasina yonelik islemler gerceklestirilmistir.

Basina yansiyan haberler lzerine Et SUt Kurumu Genel MudirlGgi kamuoyuna yonelik bir agiklama yapmistir.
Ancak Kurumun agiklamasi, iddialari yalanlamakla birlikte kamuoyuna yeterli ve doyurucu bilgi vermekten uzaktir
ne yazik ki. 24 Agustos 2017 tarihinde Ulkeye giris yapan bu parti etin analiz sonuglari bir haftada ¢ikmasina
ragmen imha sirecinin 5 ay sonra baslatiimasinin nedeni acikliga kavusmalidir. Bes ay sonra bu etlerin insan
sagligina ve tiketimine uygun olmamasi nedeniyle imhasi gerektigine yonelik yazisma yapilmasi bu etlerin
piyasaya sirildugine yonelik kuskulara neden olmaktadir.

Hepimizin bildigi gibi et oldukca hassas bir gida maddesidir. Hem elde edilen hayvanin mensei, hem saglikli olmasi
durumu gibi kriterlerin yaninda hayvanin kesimi, etin islenmesi, tasinmasi islemleri dikkat edilmesi gereken
sireclerdir. Bu nedenle tlkemizde hayvanciligin geldigi asamada disaridan et ithali bash basina biiyik bir sorun
iken alinan etlerin sagliksiz olmasi daha biyik sorunlara yol acabilecektir.

Tum bu slregler Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'nin bu dlkenin gida tarim ve hayvancilik politikalarini
yonetemediginin acik gostergesidir. Diinya Uzerinde kendine yeten yedi Ulkeden biri olan Glkemizin, nasil
oldu da Latin Amerika Ulkeleri, Sirbistan ve Bosna Hersek gibi iilkelerden et ithal eder duruma distigi iyi
sorgulanmalidir. Tarim ve hayvancilikta “mili ve yerli” séyleminin geregi; tasima suyla degirmeni déndirmeye
calismak yerine kendi 6z kaynaklarimiza yonelmektir. Tarim ve hayvancilik agisindan zengin kaynaklara sahip olan
llkemiz, seksen milyon insani rahatlikla besleyecek toprak blyiklGgi ve verimliligine sahiptir. Tarimsal girdi
fiyatlarinin ucuzlatilmasiile baslayacak reform hareketi, getirilecek muafiyet ve 6zendirmelerle yikseltiimeli, Glke
insaninin ihtiyaci olan bitkisel ve hayvansal tretim gerceklestirilmelidir.

Ulkemizde gida giivenligi alaninda yiginla sorun varken disaridan alinan iriinlerin saglksiz olmasi da her seyin
lizerine tuz biber ekecektir. Kamuoyunun saghgini dogrudan ilgilendiren ve hassas trtinler grubunda yer alan ithal

etle ilgili olarak halka yeterli ve aydinlatici bilgi verilmelidir.

Bu ve benzeri tim konularda oldugu gibi halk saghgi ve gida gtivenligini ilgilendiren her konuda konunun takipgisi
olacagimizi kamuoyuna saygiyla duyururuz.

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. D6nem Yonetim Kurulu
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SEKER FABRIKALARI OZELLESTIRILMEMEL oo

09.03.2018

Turkseker‘e baglh 25 fabrikadan, Afyonkarahisar, Alpullu, Bor, Burdur, Corum, Elbistan, Erzincan, Erzurum, llgin,
Kastamonu, Kirsehir, Mus, Turhal ve Yozgat Seker Fabrikalari olmak lzere 14 seker fabrikasinin 6zellestirilmesi icin
ihale streci baslatilmistir.

Turkseker‘in web sayfasinda yer alan verilere gére 2016-2017 kampanya doneminde; 67.650 ekim yapan ciftci
ile 190.568 hektar pancar ekim alaninda, 1.404.000 ton seker, 502.000 ton melas ve 3.077.437 ton yas kispe
Uretilmistir. Seker‘in %67si, melasin %64‘U ve yas kiispenin %67‘si Ozellestiriimek istenen bu 14 fabrikada
Uretilmektedir.

Goruldagi Gzere bu seker fabrikalarimizda Glkemizin ihtiyaci olan seker miktarinin biiytik bir b6lumu Gretilmektedir.
Ancak bu fabrikalarimiz ilkemizin seker gereksinimini karsilarken; ciftcimizin gecimini saglamakta, hem tarlada
hem fabrikada calisan, pancarindan melasina, kiispesinden sekerine varincaya kadar nakliyesini saglayan binlerce
insanimiza is imkani sunmaktadir. Seker fabrikalari, hayvan yetistiriciliginde 6nemli bir girdi olan melas ve kiispe
saglamaktadir. Tim bu nedenlerden dolayi seker pancari stratejik bir tGriindr.

Cumhuriyetinilk yillarinda kurulan ve oldukca degerli arazilere sahip olan fabrikalar ranta miagilmak istenmektedir?

Seker pancari sekerine alternatif olarak kullanilabilecek ilk akla gelen Urln nisasta bazli sekerlerdir (NBS).
Seker pancarindan elde edilen seker, esit oranlarda glikoz ve friiktozun birlesiminden olusan ve sakaroz olarak
adlandirilan dogal bir sekerdir. Nisasta bazl seker ise genelde misir nisastasinin, kimyasal ve enzimatik hidroliz
teknikleri kullanilarak dretilen sakkaroza alternatif sivi bir tatlandiricidir. Sakkarozdan daha ucuz bir modifiye
sekerdir. Son Urlinde istenilen oranda glikoz ve friiktoz icerecek sekilde ayarlanabilmektedir.

NBS‘ler gida Urlnlerinde Gretim asamasinda teknolojik acidan Ustlinlikler kazandirsa, lezzet ve tiiketim kalitesini
artirsa da, bir takim olumsuz yénleri de bulunmaktadir. Ozellikle fruktoz igerigi fazla olan suruplar daha az insiilin
salgilanmasina neden oldugu icin doyma hissini etkilemektedir. Ayrica insalin salgisinin dusik olmasi sekerin
kanda uzun siire yiiksek miktarlarda kalmasina neden olmaktadir. Lezzet ve tiiketim kalitesini artirdigi icin asiri
gida tiketimi ve buna bagl saglik risklerini ortaya ¢ikarmakta, obeziteye yol acabilmektedir. Yiksek fruktozlu misir
suruplarindaki friiktoz fazlasi hizla trigliseride ¢evrilmekte ve yag dokusunda depolanmaktadir. Bu da sismanlik ve
beraberinde bircok olumsuzluga neden olabilmektedir. NBS‘lerin genetigi degistirilmis misirdan tretilme ihtimali,
genetigi degistirilmis Grlnlere duyulan endiseleri bu Grlne de tasimaktadir.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakani Dr. Ahmet Esref Fakibaba, 14 seker fabrikasinin 6zellestirilmesine iliskin, “Bu
dzellestirmelerde kesinlikle isci cikarimi olmayacak. iscilerimizin biitiin haklari baki kalacak. imara agilmayacak,
ayrica nisasta bazli sekerin kotasinin arttiriimasi s6z konusu degil” demistir. Bu sozler, 6zellestirme kararina karsi

olusan tepkiyi azaltmaya calismaktan 6te bir anlam ifade etmemektedir.

Tarim ve hayvanciligimizin geldigi durum herkes tarafindan bilinmektedir. Seker fabrikalarinin 6zellestirilmesi
mevcut durumu daha da koétliye gotiirecektir.

SEKER FABRIKALARI OZELLESTIRILMEMELIDIR!

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. D6nem Yonetim Kurulu
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TMMOB GIDA MUHENDISLERI ODASI
12, OLAGAN GENEL KURULU SONUG BILDIRGESI

17.03.2018

11.D6nem calismalarimizi oda yonetim, denetleme ve onur kurullari, sube ve temsilciliklerimizden almis
oldugumuz destekle sempozyum, kongre, kurultay, konferans, bahar senligi, 6grenci yaz egitim kampi, soylesi ve
sosyal etkinliklerle zenginlestirerek, Glkemizin icinde bulundugu OHAL sartlari alinda TMMOB ve bagl odalarina
yapilan her turli saldiriya, gorev, yetki ve sorumluluk alanlarimizin daraltilmasina ragmen teslim aldigimiz bayragi
egmeden, bikmeden, yere diisirmeden lyelerimizden ve 6rgitliligimizden aldigimiz giicle bu glnlere kadar
tasimayi basardik.

Gergeklestirdigimiz 12.0lagan Genel Kurulumuza katilim saglayan tim delege ve desteklerini bizden esirgemeyen
dost ve kardes meslek orgutlerini ve Ust birligimiz TMMOB‘yi selamliyoruz.

Genel kurullarimizi, odamizin ve meslegimizin sayginligina yakisir bir bicimde demokratik anlayis, dayanisma ve
birlik kiltird icerisinde temsilcilik ve subelerimizden baslayan demokratik kongreler tzerine olusan delegasyon,
Uye ve dostlarimizla 12.Genel Kurulumuz gerceklesmistir.

Genel Kurulumuz divan secimiyle baslayip oda baskanimizin genel kurulu selamlamasi ve TMMOB yonetim kurulu
baskani Emin Koramaz‘in konusmasiyla devam etmistir. Uye ve konuklarimizin katkilariyla zenginlesen genel
kurulumuzda ge¢mis donem Calisma Raporu, Mali Rapor ve Denetleme Kurulu Raporlari sunulmus, tzerinde
gerekli degerlendirmeler yapilmis ve 11.D6nem Yonetim Kurulu, genel kurula katilan delegelerin oybirligiyle
aklanmistir.

Meslek ve oda sorunlari Gizerine konusmalar, sunum ve degerlendirmeler yapilip, meslegimizin etik kurallarini
evrensel boyutta gelistirerek 6zenle bu anlayisin devam ettirilecegi vurgulanmistir. istisnasiz herkesin gidaya esit
bir sekilde erisim hakki vardir. Hakg¢a paylasimin oldugu bir diinyada acliktan s6z edilemez. Gidaya erisim hakkinin
engellenmesi bir insanlik sucu ve sorunudur. Gida glivencesinin ayrilmaz bir parcasi olan gida givenliginin
saglanabilmesi icin de gida miihendisine ve gida denetimine ihtiyag¢ vardir. Gida mihendisi, gida giivenliginin
garantisidir.

Toplumsal farkindaligin ve kitlelerin yonlendirilmesinde etkili olan medya organlari, Gilkemiz kosullarinda poptlizm
ve reyting kaygisiyla yayin yapmakta, gida tiiketimi ve bilinci konusunda ne yazik ki bilgi kirliligi olusturmaktadir.
Siyasi iktidarin destekledigi sermaye gruplarinin kar politikalarini gelistirmek kaygisiyla, gida tliketimi konusunda
kaos yaratmak amaciyla uzman olmayan kisilere mikrofon uzatilmasi yerine kamu yararini, bilimi ve teknigi
referans alan, s6z ve yetki sahibi olan biz gida miihendislerine basinda daha ¢ok yer verilmesi gerekmektedir.

Ulkemizde uygulanan gida politikasina karsi Giretim-tiiketim ekonomisi ve gelisiminin, meslektaslarimizin calisma
kosullarinin ve taleplerinin etkin takipcisi olacagiz ve bu yolda halkimizin g¢ikarlari yaninda yer alarak meslegimizi
onurla yerine getirmeye devam edecegiz.

Ulkemizin icerisinde bulundugu kiiresel ve ulusal ekonomik kriz sartlari altinda, ézellikle ekonomimize biiyiik yiik
olusturan savas politikalari yerine sirdirulebilir gida politikalari olusturulmahdir.

Gida mihendisligi egitimini sadece bir diploma almak olarak goren anlayislara karsi duran, nitelikli bir gida

miihendisligi egitiminin saglanmasini savunup bunu her alanda yiiksek sesle dile getirecegiz.
Cumhuriyet donemiyle birlikte giindeme gelen devletlestirme, kamulastirma ve kamusal Gretim politikalarina
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agirhk verilmesi gibi Glke ve halk yararina énemli sonuglar tGretmis olan politikalar; 2000‘li yillarin basinda
yerini serbestlestirme ve 6zellestirme politikalarina birakmistir. Bugiin giindemde olan ve Seker Kanunu ile ilk
darbesi vurulan seker sektoriine, ikinci darbe de AKP doneminde vurularak 6zellestirmeyle sektér yok edilmeye
calisilmaktadir. Hikiimetge 21.02.2018 tarihinde alinan bir kararla 14 seker fabrikasinin satisinin 6na aciimistir.
Gida Mihendisleri Odasi, halkimizin alin terinin Grind olan kamusal birikimlerin, yeralti, yeristi kaynaklarimizin
ve bitln varliklarimizin talanina kararhlikla karsi durmaya, bitin saldirilara karsin tlke, halk, meslek, meslektas
yararini savunmaya devam edecektir.

Oniimiizdeki ddnemde TMMOB ve Odamiz érgiitliiliigiini giiclendirici, iktidarin saldirgan politikalarina karsi birlik
icinde hazirlikli olmamizi gerektirecek bir yaklasim ve icerikle 6rgitlenme sorumlulugumuz artmaktadir. Bundan
dolay1 mesleki uygulama ve kamusal hizmet niteligimizi ylkseltmek zorundayiz.

Bu baglamda Birligimizin aldigi karar 1s18inda;

Anayasa‘nin 135. Maddesi uyarinca kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusu olarak Anayasa‘dan, Yasamizdan
aldigimiz yetki ve Gyelerimizden aldigimiz glicle adimiza, yasamiza ve meslegimize sahip ¢ikma kararliligimizda
oldugumuzun,

Meslegimizin ve meslektaslarimizin genel menfaatlerini halkimizin ve Glkemiz menfaatlerinden ayri tutmadan
savunmaya devam edecegimizin, iktidarin bu tiir keyfi ve hukuk disi uygulamalarina karsi Anayasal ve yasal
mesru direnme hakkimizi kullanacagimizin, Sadece Birligimize karsi degil kamu yararini savunan tim meslek
kuruluslarina yonelik miadahale ve baskilar karsisinda tam dayanisma icinde olacagimizin sorumluluk bilinci
icerisinde kararlilikla miicadele etmeye devam edecegiz.

Odamiz toplumdan ylkselen baris, esitlik, 6zgirlik ve demokrasi taleplerine bir bitliin olarak yasamin her
alaninda kadin erkek omuz omuza ses vermeye ve katki sunmaya devam edecektir.

Ulke, meslek ve oda sorunlarina karsi yeni calisma déneminde sorunlarin kékli tarzda asilmasi ve insanca baska
bir yasam, baska bir TURKIYE igin; esitlikgi, 6zgiirliikcl, baris icinde demokratik, laik, sanayilesmis, kalkinmis, her
alanda tam bagimsiz bir TURKIYE icin miicadeleye kararlilikla devam edecegiz. Subelerimiz, temsilciliklerimiz, tim
tiye ve dostlarimizla «BIRLIKTE BASARACAGIZ» siariyla meslegimize «BIiR YOL ACALIM».

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. Olagan Genel Kurulu
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Aciklamasi

SU TICARILESTIRILMEMELl VE OZELLESTIRILMEMELIDIR,
TEMIZ VE ERISILEBILIR SUYA ULASMAK BIR INSANLIK
HAKKIDIR

22.03.2018

Su canlilarigin oksijenden sonra gelen vazgecilmez bir 6gedir. Su, gida giivenliginin ve gida glivencesinin de olmazsa
olmaz kosullarindan en dnemlisidir. Yeterli ve glivenli suyun olmadigi kosullarda tarimsal Gretimin yeterliliginden
ve gida glvencesinden sz edilemez. Guvenli su; icerisinde hastalik yapan mikroorganizmalar ve toksik kimyasal
maddeler ile agir metalleri icermeyen ve gerekli mineralleri de dengeli bicimde bulunduran sudur. Tarif edilen bu
su olmadan yasamin olamayacagi aciktir ve yerinin bir baska madde ile doldurulmasi mimkiin degildir.

Basta iklim degisikligi ve kuraklik olmak Gzere carpik kentlesme, asiri nifus artisi, sera gazlarindaki artig, tarimda
bilingsiz su kullanimi ve kontrolstiz/kuralsiz sanayilesme diinyayi giderek daha “susuz” hale getirmektedir. Temiz
su kaynaklarina ulasmak giderek zorlasmaktadir. Diinyada su kaynaklari hizla kirlenmekte ve tiikenmektedir.

Dinyada giicti elinde tutmaya calisan egemenlerin petrolden sonraki stratejik triin olarak suyu tanimladigl
hatirlanacak olursa, tlkelerin su politikalarinda yapilacak yanlislarin bedelinin de agir olacagi unutulmamalidir.

Ulkemiz suya ulasma konusunda sansli sayilmakla birlikte, 2030 yilinda niifusumuzun 100 milyona ulasacagl, kisi
basina diisen su miktarinin 1100 m3‘e dusecegi dngérilmekte ve su temininde sorunlu lkeler arasina girecegi
tahmin edilmektedir. Bu anlamda suyun dogru yonetilmesi yasamsal 6nem tasimaktadir.

Tabii goller disinda Tirkiye‘de 706 adet baraj goli bulunmaktadir. Mevcut suyun takriben yiizde 15‘ icme ve
kullanmada, ylizde 75‘i tarimsal sulamada, ylizde 10‘u ise sanayide tliketilmektedir. Su tlketiminin yizde
75‘ini olusturan tarimsal sulamada, geleneksel ve salma sulama tekniklerinden vazgecilip, piskirtme/ serpme
veya damla sulama tekniklerine gecilmesi durumunda su tiiketiminde yaklasik ylizde 30-40 oraninda tasarruf
saglanacagi duslnulduginde teknolojinin dogru kullaniminin 6nemi daha iyi anlasilacaktir.

2018 yilinin temasi “Su icin Dogal Céziimler” olarak belirlenmistir. Gelecegimiz icin, su kaynaklarimizin etrafindaki
topragin korunmasinin, su kaynaklarinin korunmasina katkisi bilyik olacaktir. Su havzalarinin, cayir ve mera
alanlarinin imara agilmamasinin, tarim ve orman arazilerinin sanayi ve konut alanlarina donistirilmemesinin,
orman vasfini kaybetmis yerlerin yeniden agaclandiriimasinin ve tarimsal tiretimde yiizey ortici bitkilerle topragin
kaplanmasinin, su kirliliginin azalmasinda énemli oldugu bilimsel ¢alismalarla ortaya konmustur. Dolayisiyla doga
temelli 6nlemler doganin korunmasiyla toplumsal gelisimi bir arada saglamayi gerceklestirecektir.

“Kiiresel su krizi” tezi ile tim insanligin en temel ihtiyaci olan su, ekonomik bir mala doénistlrilmeye
calisiimaktadir. icme ve kullanma sularinin giivencesi ve su giivenligi konusunda, kamu kurum ve kuruluslarindan
yerel yonetimler ile Saglik Bakanhginin Gzerine biytuk sorumluluklar dismektedir. Kamu yoneticileri, halkin temiz
ve saglikl suya ulagsmasini saglamahdir. Her bireyin temel ihtiyaglarini karsilayacak kadar suyun tcretsiz olarak
sunulmasi bir haktir. Hava gibi yasamsal bir madde olan sudan kar elde edilmesi anlasilabilir ve adil degildir.
Ulkemizde, kentlerde belediyeler tarafindan saglanan sebeke suyu iicretlidir ve aksi disiiniilmemistir. Oysaki
temiz ve erisilebilir suya ulasmak bir insanlik hakkidir. Herkese yeterli ve givenli su saglamak devletin gorevidir.
Su ticarilestiriimemeli ve 6zellestiriimemelidir.

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. D6nem Yonetim Kurulu
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YETERL], SAGLIKLI, BESLEYIC] VE 6OVENL] SUTE ULASMAK

20.05.2018

Diinyada her yil 21 Mayis tarihi “Diinya Siit Giinii” olarak kutlanmaktadir. insan saglig1 bakiminda stratejik bir 5neme
sahip sut ve sit Uriinleriyle hayvansal protein ihtiyacinin kayda deger bir kismi karsilanabilmektedir. “Stit” bundan
dolayi hepimiz icin gok degerli bir gida maddesidir. Sut ve sut Uriinlerinin yeterli miktarlarda tiketimi 6zellikle buylime
ve gelismenin hizli oldugu okul ¢agi cocuklari basta olmak tizere her yas grubu igin biylik Snem tagimaktadir. Uzmanlar,
kemiklerin yapi tasi olan kalsiyum acisindan oldukca zengin ve viicutta kullanilabilirligi en yiliksek besin maddesi olan
sutln her giin dizenli olarak tiiketilmesini 6nermektedir. Giinde iki bardak st icilmesi tavsiye edilirken, ilerleyen
yaslarda dizenli olarak tlketilen sitin, iskelet ve kemik yapisinin deformasyonunu geciktirdigi bilinen bir gercektir.

Ulusal Suit Konseyi (USK) verilerine gore Turkiye, st tiretiminde diinyada sekizinci, Avrupa‘da ise tiglincii sirada yer
almasina ragmen kisi basina yillik stt tiiketimi bakimindan AB Ulkeleri ve ABD ortalamalarinin oldukga altindadir.
Turkiye'de sit tuketimi yaklasik olarak kisi basi yillik 34 kg iken, Avrupa“da bu ortalama kisi basi 60 kg, Amerika
kitasinda ise 58 kg‘dir.

USK tarafindan gerceklestirilen sektor toplantisinda ¢ig siit tavsiye fiyat, (1 Subat — 30 Haziran 2018 doneminde
%3,6 yaglive %3,2 proteinli ¢ig suticin) 1,53 TL/Lt olarak belirlenmistir. Belirlenen bu fiyatin siitiin market raflarinda
tiketiciye ulasmasina kadar ne yazik ki 2-3 katina ¢iktigi goriilmektedir. Fiyatlarin bu kadar yiiksek olmasi bltgesi
yeterli olmayan tlketicileri kayit disi Girlin tiiketimine yonlendirmektedir. Sokak stiti tiiketimi de bu kayit disiligin
basinda gelmektedir. Ulkemizde sokak siitii tiiketimi azimsanamayacak diizeydedir. Uretilen ¢ig siit miktarinin
hemen hemen yarisina yakini kayit disi olarak pazarlanip satiimaktadir.

Sutun halk sagligini tehdit etmeden ve besin degerini kaybetmeden tiketiciye ulastiriimasi gerekir. Sagimdan
hemen sonra soguk zincir basta olmak Uzere bir takim endistriyel siireglerden gegirerek sit igin “gida guivenligi”
saglanabilir. Basin ve yayin organlarinda, izlenebilirligin en ylksek oldugu yayin saatlerinde konunun uzmani olmayan
kisiler tarafindan hicbir bilimsel temeli olmayan, spekdlatif ve bir o kadar da tehlikeli, tiiketiciyi yanlis bilgilendirip,
yonlendiren “medyatik” bir takim insanlar tarafindan islenmis stttin tiketilmemesi gerektigi konusunda yogun caba
sarf edildigi gorilmektedir. Gidada bilgi kirliliginin dniine gegilmesi icin basin yayin organlari tarafindan bu konu ile
ilgili olarak hassas davranilmahdir. Tiketicinin dogru haber alma hakkinin 6niine gegecek yanlis uygulamalardan
vazgegilmelidir. Bilimsel yontemlerle Uretilen pastorize ve uzun 6murli sitlerde besin degeri kaybi olmamakla
beraber mikrobiyolojik agidan insan sagligini tehdit eden hicbir unsur da bulunmamaktadir. Tiiketiciler her zaman
orijinal ambalajli pastorize veya uzun 6murli (UHT) sitleri tiketmeye 6zen gostermelidir.

Gida Mihendisleri Odasi olarak konu ile ilgili yapiimasi gerektigini distindiklerimiz sunlardir;

o Kaliteli sut Gretimi igin siit hayvanciligi ile ugrasan ciftci ve koyllye verilen destekler artirilmali, aile
ciftciligi 6zendirilmeli, kirsal kalkinmaya 6nem verilmelidir,

o Okul sttl projesi uygulamasina yasanilan sorunlarin ¢ézllmesi kaydiyla devam edilmeli, projeye yerel
isletmelerin dahil edilmesi saglanmalidir,

o Sut Ureticilerinin bir araya gelmesini saglayacak Uretici birlikleri ve kooperatifler kurulmah, gerekli
destekler saglanmalidir,

o Pastorize ve UHT (uzun 6murl) siit tiketiminin yayginlagsmasi 6zendirilmelidir,

o Sit ve Urilinlerindeki denetim artirilmali, kayit disi Gretime ve satisina izin verilmemelidir,

o Gida mihendislerinin teknik bilgisinden; liretimden-denetime kadar olan her asamada yararlaniimalidir.

Bu anlamda Gida Mihendisleri Odasi tarafindan Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi‘na 6nerilen “Yetkilendirilmis
Gida Danismani” sistemi yasama gegirilmelidir,
J Tiketiciler Gzerinde ciddi yanilgilara neden olan “bilgi kirliliginin” 6nlenmesi konusunda, siit ve Uriinleri
alaninda uzmanlasmig meslek gruplari ve kuruluslarrile isbirligine gidilmeli, toplumu dogru sekilde bilgilendirme
konusunda caba sarf edilmelidir.

Yeterli, saglikli, besleyici ve glivenli stite ulasmak dilegiyle...

Diinya St GlinlinGz Kutlu Olsun...

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. D6nem Yoénetim Kurulu
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BASKI VE SORUSTURMALARLA BILIMSEL HICBIR
GERGEKLIK GORMEZDEN GETIRILMEYE CALISILAMAZ

22.05.2018
Savcilik sorusturmalari ve mahkeme siirecleriyle bilimsel hicbir gerceklik gormezden getiriimeye calisilamaz.
Odamiz Gyesi ve calisani meslektasimiz Yrd. Dog. Dr. Bilent Sik’in Cumhuriyet Gazetesinde yayinlanan “Turkiye‘yi
kanser eden (riinleri devlet gizledi, biz agikhyoruz! iste zehir listesi!” baslikli yazi dizisi nedeniyle sorusturma

acildigini 6grenmis bulunmaktayiz.

Saglik Bakanhgi‘nin sikdyeti Gizerine baslatilan sorusturmaya gerekce olarak “Géreve iliskin sirrin agiklanmasi,
yasaklanan bilgileri temin, yasaklanan bilgileri agiklama ve takdir olunacak diger suclar” gosterilmistir.

Yapilmis bilimsel bir calismanin halk saghgi ve gida givenligi anlaminda kamuoyu ile paylasilmasi sonrasinda
baslatilmis bu stire¢ kabul edilemez.

Kamuoyunun dogru bilgi almasi Anayasal bir haktir. Calismayl yapan bir akademisyenin elde ettigi sonuclari
kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi anlaminda basin araciligiyla paylasmasina “suc isleme” olarak bakmak
cagdas, demokratik ve sosyal bir hukuk devletinde olmayacak bir anlayistir.

Halk saghgi ve gida giivenligini ilgilendiren her konuda, toplumun dogru bilgilendirilmesi icin asla bilimin 1s1gindan
ayrilmayacak olan TMMOB Gida Mihendisleri Odasi, bu giin oldugu gibi her zaman halkimizin, bilimin ve
Uyelerinin yaninda olacaktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi
12. D6nem Yonetim Kurulu
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15.GELENEKSEL MAYIS SENLIGIMIZI BU YIL BURSA’DA
GERGEKLESTIRDIK

TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Ogrenci Temsilcilikleri tarafindan her yil Mayis ayinda farkl bir sehirde
diizenlenen ve Turkiye‘deki tim Gida Mihendisligi bolimU 6grencilerinin katihm sagladigi Geleneksel Mayis
Senligi‘ni bu sene Bursa‘ da gergeklestirdik.

Ogrenci Temsilcilikleri arasindaki baglar giiclendiren, ileride birlikte is iiretecek miihendis adaylarini bir
araya getirerek tanismalarini, yogun ders ve sinav programlari arasinda 6grencilerin az da olsa nefes almasini
saglayan, orgutlaligimizi daha giicli glinlere tasiyacagina inandigimiz ve 6grenci 6rgatltligi acisindan énemli
aktivitelerimizden biri olan Geleneksel Mayis Senliginin 15.si, bu yil Uludag Universitesi ve Bursa Teknik Universitesi
Ogrenci Temsilciliklerimizin ev sahipliginde 12 Mayis 2018 tarihinde Bursa‘da yapildi.

Senlige, Yonetim Kurulu Uyelerimiz, birimlerimizden gelen yéneticilerimiz ve lyelerimiz ile birlikte Ogrenci
Temsilciliklerimizden yaklasik 500 kisi katildi. Senlikte gesitli yarismalar, muzik dinletileri, oyunlar ve kutlamalarla
dolu dolu bir giin yasayan llkenin dort bir yanindan gelen 6grencilerimiz hem eglendiler, hem birlikteligin tadini
cikardilar, hem de farkindalik yarattilar. Birlikte Uretip birlikte tartisarak, belki de yilin en glizel ginlerinden birini
gecirdiler ve “BiZE HER YER GIDAMO” diyerek dayanismanin ve érgiitliiliigiin dnemini bir kez daha benimsediler.

Senligin planlanmasi ve hayata gecirilmesi asamasinda emek veren 6grenci temsilciliklerimizin hazirlik strecini
anlattiklari yazilarini asagida okuyabilirsiniz.

Geleneksel 15. Mayis Senligimiz icin planlamalara Danisma Kurulundaki karar sonrasi hemen basladik. Bursa
olarak ustlendigimiz bu senlikte BTU olarak, UU &grencileri ile birlikte ortak fikir ve kararlarla, uzun fakat bir o
kadar keyifli toplantilar yaptik. Senlik organizasyonunu daha sistematik ve planli bir sekilde yiritebilmek i¢in 6nce
5 ayri komite basliklarina bolintp takim arkadaslari edindik, strecin hizlanmasi gerektigini farkettik ve 6ncelik
gorasmeleri 10 kisilik ana ekip ve Bursa Sube ile planlayip gerceklestirdik. Daha 6nce senlik organizasyonunda
bulunmus arkadaslarimizla da sirekli iletisim halindeydik. Daha az ders ¢alistik daha az gezdik daha az eglendik
diyemeyiz ¢linki ugras verdigimiz is bizi her agidan daha da motive etti. Cok kosturdugumuz giinler oldu, nereden
neye nasil ve hangi yolla ulasabilecegimizi 6grendik.

O sabah hepimiz ¢ok erken saatte kalktik kimimiz minibuslerle kimimiz YK’daki abla/abilerimizin araclariyla geldik.
Alan diizenlenmesi, trlin teslimleri. Herkes bir isin ucundan tuttu. Senlige 1hafta kala her giin hava durumunu
kontrol ediyorduk o giiniin glizel gececegine emindik ama o sabah uyandigimizda bardaktan bosalircasina yagisin
olmasi bizi biraz endiselendirdi. Neyse ki yagis kahvaltidan 6nce bitti, bulutlar da 6gleden sonra gidip her yer
aydinlandi, canlandi. Bizdeki enerji de saat ilerledikge tikenmesi gerekirken kat kat artti:)

Ozellikle sehir disindan gelen arkadaslarimiz icin geldiklerine degecegi bir organizasyon ortaya koymak istiyorduk.
Aldigimiz donuslere gore de dyle oldu sanirim:)

Senliklerin asil amacinda belirtildigi gibi o glin Turkiye’nin dort bir yanindan gelen arkadaslarimiz kaynasti, sinavlari
olmalarina ragmen haftalar 6ncesinden planlanan tarihe gore katihm gosterdiler. Yaklasik 530 kisinin katildig
senligimizde bir kez daha gorduk ki, Yasasin GIDAMO! Bi amag¢ dogrultusunda orgutlenebilmeyi, sahip ¢ikmayi,
istedigimizde bir olup neler basarabilecegimizi gordik. O glin insanlarin yliziindeki o i¢cten glilimsemeleri gordik ve
bu bize daha buyiik keyif verdi. Senlik boyunca ortamda samimiyet hakimdi. Anlatilmaz, yasanir bir keyif!

Dostluklarimizin gelistigi, yeni arkadaslar edindigimiz bu senlik bize GIDAMO’nun kocaman bir aile oldugunu tekrar
hatirlatti. Organizasyon yeteneklerimiz artti; takim c¢alismalariyla, sponsorluk goérismeleriyle belirgin bi sekilde
insan iligkilerimizin gelistigini farkettik. Sorumluluk bilincimiz artti ve senligimizi benimseyerek elimizden gelenin en
glizelini yapmaya calistik. Tartismalar yasandi, aksilikler ¢cikti ama amacimiz belliydi ve misafirlerimizi gtizel agirlamak
zorundaydik. Ogrenciler olarak bizim icin bilyiik bir adim attik aslinda. lyi ki GIDAMO’luyuz, iyi ki varsin GIDAMO!

GIDAMO Bursa Teknik Universitesi Ogrenci Temsilciligi A.

Melis Eda DONER
Ogrenci Temsilcisi
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Ogrencilerimizden

Haberler

SENLIK SERUVENIMiz

Senlik seriivenimiz, Uludag Universitesi Ogrenci Temsilciligi olarak ekim ayinda gerceklestirilen Ogrenci Danisma
Kurulu Toplantisbna katilmamiz ile basladi. Toplantida senlik organizasyonunu Ustlenmis olmak diger illerden
toplantiya katilan temsilci arkadaslarimizi oldukga memnun etti. Senligimizi 9 yil aradan sonra tekrar Bursa>da
gerceklestirecek olmak hem tatl bir telasa hem de anlatilmaz bir gururun kaynagi oldu. 8 aylik bir streci hentz
Ankarardayken dogru degerlendirmemiz gerektiginin bilincinde olarak Bursa <ya dondiik. Doner dénmez toplanti
karari aldik ve stirecin adim adim dizenli bir sekilde ilerleyebilmesi icin programlamamizi tasarlamaya basladik.
Senlik siireci devam ederken ocak ayinda Bursa Teknik Universitesi Ogrenci Temsilciligi acildi ve daha sonraki
siirecte Bursa Teknik Universitesi>nden &grenci arkadaslarimiz senlik seriivenimize dahil oldular. iki 6grenci
temsilciligi olarak senligimizi en iyi sekilde organize etmeyi gaye edindik. Zaman gectikce senlikte olmasi gereken
ve gelen arkadaslarimiz sasirtacak bircok detay tzerinde calistik. Ayni zamanda sube yonetim kurulumuzun 9 yil
onceki cok degerli tecrlbeleri bizlere yol gosterici oldu.

Senligimizde temel olarak dikkat etmemiz gereken énemli noktalardan birisi ise giin boyunca alinacak 6gtinler
olmustu. Bu noktada senlik sponsorumuz olabilecek bircok gida firmasi ile gorismeler gerceklestirdik. Bu
goriismeleri yaparken TMMOB Gida Miihendisleri Odasi Ogrenci Temsilciligi olarak gidiyor olmak birgok firmayi
beraberinde cok memnun etti. Temel konularimiz ile ilgili ihtiyaclarimiz Gzerinde calisirken ayni zamanda diger
6nemli noktalar olan miuzik / oyun / eglence lzerinde de yogunlasiyorduk. Daha koordineli ¢alisabilmek igin
bu basliklardan 6zellikle sorumlu olan ve beraberinde bu noktalarda yogunlasabilecek 6grenci arkadaslarimizin
bulundugu komitelere ayrildik. Bu komiteler ilgili olduklari konu hakkinda gerekli detaylari arastirmak ve en iyi
seklide nasil yapilabilir sorusuna cevap aramak icin génulli oldular. Koordinasyonumuzda 10 kisilik kemik kadro
ve diger gonulll 6grenci arkadaslarimizla birlikte toplamda 50 kisilik bir ekip ile senligimizi en iyi sekilde organize
etmeye calistyorduk. Surecg ilerlerken ciddi anlamda yardimlasma duygusun ne kadar énemli oldugunu ve ekip
halinde ¢alismanin kisisel olarak cok sey kattigini tecriibe etmis olduk. Ve ayni zamanda hayal glicim{iziin ne kadar
glcli oldugunun farkina vardik. Clnki gergeklestirdigimiz senlikte en giizel detaylar hayal glicl ile gergeklesen
birbirinin tekrari olmayan gizelliklerin GrinGyda.

En 6nemli misyonumuz gelen misafirlerimizin senlikten alacaklari keyif olmustu. Zaten senlige katilmis olanlar
misyonumuzu gerceklestirdigimize dair en glizel elestirileri yapmislardir. Senligimizde dans gosterisi, mizik grubu
gibi olusumlar tamamen gonilli olarak katilan ve baska bolimlerde okuyan cok degerli 6grenci arkadaslarimiz
tarafindan gerceklestirildi. Senligimize renk kattiklari ve degerli zamanlarini bizlerle paylastiklari i¢in onlara ne
kadar tesekkiir etsek az kalir. Bu yolculuk tamamen gonilliliuk esasli baslayan bir yolculuktu.

Senligimizde gozle goériinen detaylarin disinda degeri cok kiymetli olan birlik ve beraberlik duygusunun ne anlama
geldigini uzun zaman sonra tekrar hatirlamis olmak her seye degdi.

GIDAMO Uludag Universitesi Ogrenci Temsilciligi
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GIDAMO
Ege Universitesi Ogrenci Temsilciligi Haberleri

14 EKiM 2017: 16 Ekim Diinya Gida Giini etkinlikleri 29 Aralik 2017: 18 6grenci arkadasimizin katilimiyla
kapsaminda, 14 Ekim Yerel Uretim Senliginde stant Seferihisar Belediyesi’ne Tohum Merkezi ve Mandalina
actik, brosiir, balon, siit boyama kitapciklari dagitip  Kurutma Unitesine Teknik Gezi diizenledik.

bilgilendirme yaptik.

Tohund Mgﬁk ziﬁle Mandalina‘

KONTENJAN s§
I

N

YER : SEFERIHISAR

TARIH : 29 ARALIK 2017 / CUMA

SAAT : 12:00

HAREKET YERI : BOLUMUN ONU

ILETiSiM : BURAK ERDOGAN—0530 410 85 05

12 Nisan 2018: AROMSA Genel Miidiiri Murat YASA'nin
ve ITU Gida Mihendisigi Bolimi Ogretim Uyesi Asl
CAN KARACA'nin katihmiyla Aroma Katki Maddeleri
Seminerini bélimiimiiz G2 sinifinda 46 &grenci, izmir
Sube Baskanimiz ve bolim hocalarimizin katilimiyla
gerceklestirdik.

4

26 EKiIM 2017: 26 Ekim persembe aksami TMMOB
Gida Mihendisleri Odasi izmir Subesi’nde 30 kisinin
katihmiyla Gida Mihendisi Ne Yapar adli Seminerimizi
gerceklestirdik.
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1 Mart 2018: Persembe aksami izmir Sube’de, bélim
girisindeki panomuzu 8 Mart Dunya Emekgi Kadinlar
GUNnU icin bilgilendirme ve dikkat ¢ekme amaciyla
dizenledik.

1 Mayis 2018: 1 Mayis Birlik Micadele ve Dayanisma
eylemine TMMOB Kortejinde 6grenci ve mihendis
arkadaslarimizla beraber katildik.

. Glog
1R ENmey,

orgrenesi g f”kﬂk,/m !

4-5 Mayis 2018: izmir iKK Ogrencileri olarak yaptigimiz
Toplumcu Mduhendislik, Mimarlik ve Sehir Plancilari
Haftasinin 6.sini diizenledik.

Ogrencilerimizden

Haberler

19 Mayis 2018: 21 Mayis Diinya Siit Glin( bilgilendirme
stantlarimizi Karslyaka Carsi, Bornova Merkez, Alsancak
Ali Cetinkaya Bulvari’nda Ege Universitesi,Celal Bayar
Universitesi ve Adnan Menderes Universitesi Ogrenci
Temsilcilikleri ve IYTE'den 6grenci arkadaslarimiz ile
Muhendislerimizle beraber 17 kisi ile agtik. Sit Boyama
Kitapgiklari ve Balonlar dagitip cocuklarin ilgisini ¢cekip
bilgi aktarimi yapmaya ¢alistik. Sonrasinda odamizda
hep beraber yemek vyiyip, glin icinde yasadiklarimizi
paylastik.

\
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BESIN OGELERiINi KORUYACAK YENi TEKNOLOJi

Dondurma prosesinde gidanin yapisini korumak ve besin 6gelerini gidada “hapsetmek” icin etkinligi artiracak
ultrason destekli teknoloji gelistiren Profesér Da-Wen Sun, UCD* Gida Sogutma & Bilgisayarli Gida Teknolojisi
grubunu yonetmektedir. Prof. Sun anlatiyor:

“Birgok insan slipermarketten alinan taze gidalarin dondurulmus olanlardan daha iyi oldugunu duslinlyor, fakat
bu her zaman dogru degil. Meyve ve sebzeler canli dokulardir, hasattan sonra bile canli kalirlar. Biyokimyasal olarak
hala faaldirler ve bu, gidanin kalitesini etkiler. Sonra su kaybederler. Bu yuzden, siipermarkette taze gidayi elinize
aldiginizda; tagsima ve depolama sirasinda gidanin kalitesinin ne kadar siire ile etkilenmis oldugunu bilmiyorsunuzdur.”

“Diger taraftan, hasattan hemen sonra dondurulan gidalarin respirasyon ve transpirasyon surecleri neredeyse durma
noktasina gelecek kadar yavaslar. Bu yolla tazeligi donduruyoruz ve dogru sekilde yapilirsa dondurulmus gidalar,
uzun tasima ve depolama siirecine maruz kalan taze gidalara gore besleyicilik agisindan daha iyidir.”

Prof. Da-Wen Sun
(Gida ve Biyosistem Miihendisi)

“Geleneksel yontemlerle
kiwyaslandiginda, ultrason destekli
dondurma ile buz kristallerinin daha
kiigiik olustuklarin gosterebildik.
Gidamn i¢indeki hasarin minimize
edildigini gorebildik.”

“Meyve ve sebzeler % 80-90 kadar ¢ok su igerir. Dondurma prosesi ise bu siviyl katiya dondstirir. Bu donlisiim
sirasinda su, kristal olusturmak lzere “cekirdeklesir” ve buz kristalleri blyr. Buz kristalleri dondurulmus gidanin
kalitesini etkileyen temel faktérdiir, ¢clinkii gidanin icyapisina zarar verebilirler. Oyle ki gida ¢dziindiigiinde besin
ogeleri suyla birlikte gidadan uzaklasir. Bu ylizden i¢ zarar vermeden gidayl dondurmak istiyoruz ki besin 6geleri
gidanin igcinde muhafaza edilsin.”

“Hali hazirda gida sanayi gidalari dondurmak igin genellikle ani soguk hava veya c¢ok soguk sivi azot veya
karbondioksit kullanmaktadir fakat bir noktaya kadar ise yarar. Teknikler ne kadar iyi olursa olsun, bunlar ylzeyi
hizla sogutur ancak ylzeyden igeri dogru gidildiginde donma is1 iletimi ile gergeklesir. Sebzeler ve et gibi gidalarin
1si iletimi zayif oldugundan i¢ kisimlarda soguma yavaslar. Bu nedenle bezelye ve tane misir gibi kiicik boyutlu
gidalar daha kolay dondurulabilir, fakat geleneksel dondurma patates ve elma gibi daha iri gidalarda daha zorludur.

Dondurma prosesinde ultrason teknolojisi destegi

2000'lerin basinda Prof. Sun ve UCD’deki ekibi yeni bir yaklasimin detaylarini yayimlar: donmaya eslik eden
ultrason kullanimi.

“Ultrason, sivida “kavitasyon” denen buhar kabarciklari olusturabilmektedir. Dondurma prosesi sirasinda
ultrason uyguladigimiz zaman gidanin i¢ yapisinda olusan buz kristallerinin boyutlarinin kiiglilmesine yardimci
olunmaktadir.”

Ekibin yaptigi denemelerde bu teknolojinin patates ve elma dahil bir ¢ok iri meyve ve sebzenin igyapilarini
koruduklari goralmus. Et, tavuk ve icyapilari fazla gozenekli gidalarda ayni derecede fayda saglanmamis — fakat
teknigin calistigi durumlarda sonuglar memnuniyet verici bulunmus. Prof Sun’a gore teknik umut verici fakat
sektdriin benimsemesi zaman alacak.

* UCD University College Dublin
Alint1: https://www.linkedin.com/pulse/fresh-look-freezing-foods-new-technoloqu-preserve-ucd-enqarch/
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OVELIKTEN AVRILANLAR

SiCiL NO ADI SOYADI TARIH SiCiL NO ADI SOYADI TARIH
582 | HAMID SAHABZADE 13.02.2018 7778 | GULDEN OKTAY 19.12.2017
651 | BARIS BiNiCi 13.02.2018 7933 | SANIYE AYCA TOSUN 09.07.2018
663 | SERAP CALISKAN 17.09.2018 8345 | OzGUR DUMéN 04.11.2017

HEPCIMEN 8453 | ATAKAN AKDULGER 02.04.2018
991 | MEBRURE GECGEL 16.07.2018 3733 | EMEL KAYHAN 52.08.2017
1713 | GULSAH DAL 22.08.2017 9125 | OZNUR ERDEM 16.07.2018
1963 | MARZIYA SAYALAN 04.11.2017 9248 | OSMAN SEFA ALADAGLI | 16.04.2018
2216 ¢i|E_IL"\I'/IEEI;riIfIERHAT 04.11.2017 9468 | SEHER CELIK 23.09.2017
- 9519 | GULSUM TIRPAN 28.05.2018
2367 | SEViL CALISKAN 22.08.2017 —
9667 | TUGCE UYGUNOL 05.12.2017
2529 | EVREN SENER 15.05.2018
— 9852 | SELCEN KARAKOC 22.08.2017
2658 | DERYA GURSOY 28.05.2018 .
9991 | izLEM KOC 27.02.2018
2746 | CEREN CADUN 09.07.2018
— 10146 | ERDAL AKHAN 11.06.2018
2772 | GULER OGZMEN 24.04.2018 OBRATORGUT
2793 | iREM DEMIR 07.05.2018 101771 s AniNER 22.08.2017
3891 | AVTEN ARSLAN 16.07.2018 10193 | TUGBA NENNI 16.07.2018
4111 | AYFER BAHGECI 22.08.2017 10297 | NESLIHAN KARASLAN | 09.07.2018
4330 | HAKAN YAVUZ 06.02.2018 10334 | ABDULKADIR TURAN | 09.07.2018
4587 | SEDA ESEN 05.12.2017 -
10487 | GULAN DANISMAN 23.09.2017
5188 | EBRU COKSEVER 22.08.2017 CiFTC
5370 | GULIZ OZEL AKKURT 22.08.2017 10543 | AYSE GARIP 05.12.2017
5496 | DERYA DEMIR 26.12.2017 10585 | CAN ONEL 09.04.2018
5782 | NEJAT KOZAN 11.09.2018 10600 | DURSUN GIRAY UCAR | 23.09.2017
5816 | EVREN BARAN AYGUN | 22.08.2017 10629 | FATIH KAYA 28.05.2018
5956 | NERMIN SEVEN 11.06.2018 10814 | BIRGUL KARATEKIN 27.02.2018
6366 | LEVENT PARLAK 16.04.2018 10949 | FATMA USTUNDAG 16.07.2018
6411 | YAKUP SOYLEMEZ 24.10.2017 10974 | MURAT CELiK 22.08.2017
6742 | EMEL SONMEZ 15.05.2018 11025 | BURAK OzLU 16.04.2018
6829 | SERKAN KASAP 15.05.2018 11078 | UMIT YUCE 15.05.2018
6835 | SUHEYLA GUL 22.08.2017 11083 | DAVUT ALBAYRAK 16.04.2018
6842 | BURCU KESKIN 16.04.2018 11085 | KADRIYE ACUN 26.12.2017
6891 | CAGLAR ADSIZ 24.04.2018 11122 | BiRSEN YOLAGIDEN 15.05.2018
6979 | ERCAN SANDIK 24.04.2018 11124 | MiKAIL ALAGOZ 27.02.2018
7373 KORA.Y A.YI.DIN .HOZANTAS 19.12.2017 11241 | NESE DEVECI 19122017
7449 | SERPIL SILINDIR 22.08.2017 KARABACAK
7633 | AYTUNC YILDIRIM 22.08.2017 11273 | GUL GOGEREN 24.01.2018
11403 | KAAN ANNAGUR 09.04.2018
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OVELIKTEN AVRILANLAR

siciLNO ADI SOYADI TARIH siciLNO ADI SOYADI TARI
11443 | ASIYE SELIN CEYLAN 09.04.2018 13249 | ONDER COLAKER 05.12.2017
11466 | MERVE TASKIRAN 09.04.2018 13352 | ELIF ETiZ 27.02.2018
11496 | GORKEM GOKTAS 24.01.2018 13539 | NIMET AYDIN 20.06.2018
11510 | PINAR CATAL 22.08.2017 13606 | MELIKE ONTURK 15.05.2018
11557 | EMINE TANRIVERDI 24.01.2018 13616 | HELEN EMEKTAS 24.01.2018
11581 | ESRA SIRDAS 24.01.2018 13687 | ESRA ZAiM KAYA 06.02.2018
11626 |BASAK DEMIRTAS iPEK | 26.12.2017 13707 | TALAT MERVE KAYACAN | 11.06.2018
11646 | 0ZGUR SEVKi OZKAN 23.09.2017 13807 | SIDIKA KALITEKIN 05.12.2017
11682 | AYHAN ABALI 22.08.2017 13831 | BAYKAL GULEC 04.11.2017
11737 | OMRUM GUNUGUR 23.09.2017 13837 | FEYYAZ PINAR 24.01.2018
11747 | ASLI AKBABA 19.12.2017 13858 | SAADET GULAY 26.12.2017
11783 | DAMLA BILGIN 11.06.2018 13979 | BURGIN COMERT 28.05.2018
11801 | FADIMANA CETIN 09.07.2018 14127 | GAMZE YILMAZ 22.08.2017
11868 | GAMZE COGASLIOGLU | 20.06.2018 14155 | OSMAN ERORS 15.05.2018
11934 | SEDA TUNGIL 22.08.2017 14201 | GOKCEN GOK 06.02.2018
11948 | EBRU TAS 23.09.2017 14205 | VAHIDE MUALLA 22.08.2017
11973 | SELCUK DOGAN 24.10.2017 BUYUKKAYNAK
11985 | ASLIHAN PEHLIVAN 20.06.2018 14252 | MEHTAP SAHIN 22.08.2017
12093 | ONDER OZEN 24.01.2018 14401 | GiZEM KARDES 24.01.2018
12132 | ERDING KARADENIZ 06.02.2018 14485 | ESRA DEMIRDELEN 11.06.2018
12147 | ILKER HARARCI 09.01.2018 14565 | UMMUGULSUM CiMBAT | 24.04.2018
12200 | GULSAH GUNDOGDU | 09.04.2018 14594 | HAKAN SAHANSOY 16.11.2017
12367 | SEMA YALCIN 22.08.2017 14611 | DERYA BASER 15.05.2018
12465 | COSKUN TURAN 24.01.2018 14620 | FIGEN DARICI 11.06.2018
- 14656 | SEMiHA ERKOCOGLU 16.11.2017
12482 :Zt/lsségfmm 28.05.2018 14887 | MESUDE YILMAZ 15.05.2018
12510 | MEHMET GUNDOGDU | 22.08.2017 14921 | CEREN SAHIN 09.01.2018
12551 | DAVUT UCAR 29.09.2017 14951 | GOKHAN SAHBAZ 09.01.2018
12598 | CAN CEYLAN 06.02.2018 15009 | GOZDE KABTAN 22.08.2017
12764 | VOLKAN CEViK 04.11.2017 YILDIRAN
12898 | SEZEN DEMIR OKUMUS | 15.05.2018 15015 | GONCA KAPAN 27.02.2018
12913 | ZEYNEP MERVE CEVIK | 22.08.2017 15060 | MELIKE TASKIRAN 09.01.2018
12947 | FERHAT NECATi ARIKAN [ 19.12.2017 15102 | MERVE ARSLAN 11.06.2018
13019 | HZNUR KELKIT 04.11.2017 15208 | CAGLAR SAGLAM 16.04.2018
13023 | MERVE BULUT >4.01.2018 15343 | BEGUM OzBAY 26.12.2017
13142 | BENGU DEMIR 09.04.2018 15377 | EDA KATRANCI 05.12.2017
13144 | DENIZ KOYLD 15.05.2018 15402 | MERVE ONARAN 24.04.2018
- - 15430 | NUREDDIN ATMACA 22.08.2017
13209 /Exll\\lﬂlll\lGEAT\lETHwE 19.12.2017 15440 |YILDIZ ERTEMLI 24.01.2018
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OVELIKTEN AVRILANLAR

siciLNO ADI SOYADI TARIH siciLNO ADI SOYADI TARIH

15629 | TUBA SAHIN 05.12.2017 18334 | BURAK CETINKAYA 05.12.2017
15630 | ESRA ERDEM (SARI) 06.02.2018 18535 | GUNSEL ULUDAG 19.12.2017
15749 | EROL CETIN 16.11.2017 18589 | ALTAR OZGUR CETIN 24.10.2017
15752 | ALi SALIH OKUMUS 07.05.2018 18605 | YASIR ERASLAN 07.05.2018
15778 | GULIZ TARIM 11.06.2018 18628 | ABDULKADIR DINCER 30.07.2018
15902 | HANDE KORKMAZ 15.05.2018 18771 | RAMAZAN EFECIOGLU | 22.08.2017
15926 | AYSE DOGAN 23.09.2017 18798 | AYBUKE KARAMAN 15.05.2018
15927 | EZGi KARA 16.04.2018 18822 | iREM TORUNTAY 24.01.2018
16018 | EMINE ABLAK 22.08.2017 18888 | CANSU NUR YENICELI 09.07.2018
16036 | PINAR GUNENDI 07.05.2018 19026 | FADIME BAYINDIR 11.06.2018
16091 | HALIDE CALISIR 09.01.2018 19065 | CEYHUN KEMAL KALAYCI | 28.05.2018
16147 | GOZDE CEREN 58.05.2018 19670 | SEVILAY KiREZ 17.09.2018

ZEYDANOGLU 20003 | HILAL DEMIR 20.06.2018
16233 | GAMZE AKBULAK 16.07.2018 20042 | YILMAZ BATMAZ 07.05.2018
16264 | HUREDA MINIKSAR 26.12.2017 20889 | NIZAMETTIN KAPUCU | 13.08.2018
16266 | MUBERRA ARACI 30.07.2018
16269 | CEYHAN YILMAZ 05.12.2017
16275 | HABIBE DILAY KOLTAN 16.11.2017
16369 | MAHMUT ISMAIL iSGOR | 22.08.2017
16407 | MELTEM BAYRAM 17.09.2018
16462 | GAMZE KONCA YAGIZ 22.08.2017
16521 | SEYMA YILDIRIM 28.05.2018
16523 | SERTAG ONSOY 05.12.2017
16570 | BURAK BUYUKKAPU 24.04.2018
16645 | BURAK GULER 05.12.2017
16686 | NiLUFER INAN 20.06.2018
16735 | SERHAT NUR 24.01.2018
16779 | NiHAL AYSE MORTEPE | 26.12.2017
16929 | SERPIL TOKA 24.04.2018
17145 | RAMAZAN GURGEN 22.08.2017
17509 | ARZUMERVE 30.07.2018
17530 | BILALIRI 15.05.2018

MEHMET HAKAN
17583 |\ DIRIM 05.12.2017
17798 | CAGLAR ZENGIN 19.12.2017
17898 | GAMZE KIRMAN YAY 15.05.2018
17976 | FATMA UNAL 24.04.2018
18120 | HALIL EMRE TASOYAN 16.07.2018
18262 | YASEMIN ORDEKCI 09.01.2018
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