Bu dénemde de, Odamizin, meslegimizin ve meslektaglarimizin haklarini korumaya; glindemdeki
konulara yénelik séylem ve etkinliklerde bulunmaya; paydaslarimizla ve sektér temsilcileriyle
paylasmaya ve ortaklasa calismalarimiza devam ettik.

ODADA GUNDEM

GENEL MERKEZ'DE GUNDEM

15 Aralik 2012 tarihinden itibaren baslayarak “Gida Guvenligi ve Gida Mihendislerinin Roli” adi
altinda ortak bir dil ve anlayisla meslektaslarimiz, Gyelerimiz ve tum birimlerimizle birlikte bir eylem
sureci planlanmis ve hayata gecirilmistir. Bircok gida muhendisi meslektasimizca, sehirlerin en islek
yerlerinde yapiimak (zere dncelikle istanbul,
Ankara, izmir'de ve belirlenen illerde es zamanli
olarak etkinlikler yapilmasi, ayni zamanda pan-
kart aciimasi ve bilgilendirici brosur dagitimi ve
basin aciklamasi yapilmasi, birimlerimiz de bu
etkinliklere destek vermesi anlayisiyla 15 Aralik
2012'de izmir ve istanbul’da, 29 Aralik 2012'de
Bursa, Konya, Adana, Mersin ve Antalya’da bol-
gesel etkinlikler, 19 Ocak 2013’de ise Ankara’da
kitlesel bir basin aciklamasi gerceklestiriimistir.
Bu etkinlikler esnasinda 15 Aralik 2012 ile 30
Mayis 2013 tarihleri arasinda devam ettirilen
imza Kampanyasi sonucu meslektaglarmiz ve
halkimizdan topladigimiz 30.000’i agkin imza 31
Mayis 2013’de Gida Tanim ve Hayvancilik Bakan
Yardimcisi Kutbettin ARZU’ya Oda birimlerimiz-
den temsilcilerimiz ve akademisyenlerden olusan
bir heyetle makaminda iletiimis ve gérismenin
ardindan bakanlik éninde bir basin aciklamasi
yapilmigtir.

Eylem sUrecimizi devam ettirirken Milletvekillerinden ve yazili basindan cesitli destekler gelmistir. Bu
kapsamda; Canakkale Milletvekili Sayin M. Serdar SOYDAN, Nigde Milletvekili Sayin Dogan SAFAK ve
Konya Milletvekili Sayin Mustafa KALAYCI Gida Miihendislerinin kamu ve ézel sektérde yasadigi sorunlari
mecliste ve komisyonlarda aktararak kayitlara gegmesini saglamis, cevaplar aramis ve bizlere destek
olmuslardir. Hirriyet Gazetesi kose yazarlarindan Melike KARAKARTAL 27 Eyll 2012 tarihli “Dert ¢cok
olunca...” baslikli, Hiirriyet Gazetesi kdse yazarlarindan ismail UGURAL'In 9 kasim 2012 tarihli, “Dogru
{iretimin yolu gida miihendisinden gecer” baslikli, Sézcli Gazetesi kdse yazarlarindan Ugur DUNDAR
16 Aralik 2012 tarihli, “Artik Bir Sévalye Bakanimiz Var!...” baslikli, Dinya Gazetesi kse yazarlarindan
Ali Ekber YILDIRIM 2 Ocak 2013 tarihli, “Gida Mihendisleri” ve 8 Ocak 2013 tarihli “Bakanlik Gida
Muhendislerinin Sesini Duydu” baslikli, Abdullah Reha NAZLI 28 Ocak 2013 tarihli “Gida Mihendisligi”
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baslikli, Hiirriyet Gazetesi kdse yazarlarindan Fatih CEKIRGE 16 Subat 2013 tarihli “Hayallerin
Yikildigi An” ve 18 Subat 2013 tarihli “Bu Cigliklar Arasinda Nasil Rahat Uyunur?” baslikl,
Antalya Sube Bagkanimiz Yrd. Dog. Dr. Bilent SIK Aralik 2012, Ocak-Subat 2013 tarihli “Gida
guvenliginin saglanmasinda gida muhendislerinin rolt”, “Gida muhendislerinin hakli isyani
blyuyor” ve “Gida muhendisleri olmadan gida guvenligi saglanamaz” baslikl, Star Gazetesi
yazarlarin-dan Ahmet KAPLAN 23 Subat 2013 tarihli “Gida Guvenligi ve Gida MUhendisleri”
baslikli yazilariyla ve Sol Gazetesi 26 Subat 2013 tarihli “Gida Guvenligi ve Gida Muhendisleri”

baslikli yazi dizisi ile sesimizi duyduklarini géstermisler ve bizlere destek olmuslardir.

TMMOB ve SGK arasinda imzalanan protokol geregince 2013 yili ilk ise giris bildirgesinde baz alinacak
asgari brit Ucret, orman, orman endustri, agag isleri endustri muhendisleri hari¢ en az brit 2.700 TL
olarak belirlenmistir. istihdami Zorunlu Personel olarak calisan Gyelerimiz bu kapsam disinda tutularak
taban Ucret en az net 2700 TL olarak belirlenmistir. Konu hakkinda Rekabet Kurulu ile yazismalar yapil-
mis ve sonug olarak Odalarin Gyeleri icin taban Ucreti belirleme haklarinin bulundugu konusu, Rekabet
Kurumu tarafindan da kabul edilmistir.

Aralik 2012'de, medyada Odamizin basértisti uygulamalari hakkinda yayinlanmaya baslayan asilsiz
haberlerle birlikte bugline kadar yagsanan suregcte, basin aciklamalari yapilmis, tekzip metinleri yayin-
lanmig ve Bas6rtisu ile ilgili olarak var olan mahkeme sireclerinin bitmesine dek beklendiginde mes-
lektaslanimiz agisindan hak kayiplarina neden olunacag, ayrica Uyelerimiz arasinda ayrismalara neden
olaca@i éngorilerek bu gecis surecinde bir ara ¢ézim yolu olusturulmustur. Buna gére; basortili
fotografla Odamiza bagvuran Uyelerin kaydi yapilacak, kendilerine Oda kimligi verilemeyecek (ancak
kimlik bulunmamasi bir hak kaybina neden olmayacaktir. Dileyenlere Gyelik isleminin tamamlanmasini
takiben “liyedir” yazisi ve {iye numarasi verilecektir.), odadan alacaklan SMM, istihdami Zorunlu Personel
gibi belgeler ise fotografsiz olarak verilecektir. Bilindigi gibi bu belgelerde vatandaslik kimlik numaralari
da bulunmaktadir. Fotografsiz belgelere “niifus ciizdani ile birlikte gecerlidir” ibaresi eklenecektir.” Karari
alinmis ve Uyelerimize ve kamuoyuna duyurulmustur.

Bu dénemde, birimlerimiz ve Oda organlanmizla Sube Baskanlar Toplantilari, Ogrenci Temsilcilikleri
Koordinasyon Kurulu Uyeleri ile Toplantilari, Genel Uye Toplantilarimiz, 9. Dénem 1. Ogrenci Temsilci-
likleri Danisma Kurulu Toplantisi, 9. Dénem 2. ve 3. Danisma Kurulu Toplantilarn, Ogrenci temsilcilikleri
“Yénetmelik” Toplantisi, Birimler ve Oda Organlari ile Degerlendirme Toplantisi, 9. Dénem 2. Ogrenci
Temsilcilikleri Danisma Kurulu Toplantisi gerceklestirilmistir. Ayni zamanda bu dénemde, Egitim Mer-
kezimizin Acilig Kokteyli, 4. Geleneksel Gidalar Sempozyumu Hazirlik Toplantilari, 8. Gida Miihendisligi
Kongresi/7-9 Kasim 2013 Hazirlik Toplantilari, Tirkiye’de Resmi Gida Guvenligi Denetimleri Galistay,
10. Geleneksel Mayis Senligi, Gida Miihendisligi Koordinasyon Kurulu 6. Toplantisi, Trakya Universitesi
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Gida Miihendisligi Bolim(i Sdylesisi, Cankir Karatekin Universitesi Gida Miihendisligi Bolimu Soylesisi,
Ondokuz Mayis Universitesi Gida Miihendisligi Bolimi Ogrencileri Séylesi ve Giimiishane Universitesi
Gida Muhendisligi Bolimii Ogrencileriyle Soylesi ve “Gida Mihendisligi ve Gida Giivenligi” Paneli

gerceklestiriimistir.

Bu dénemde de basta Yonetim Kurulu Baskanimiz olmak Uzere YOnetim Kurulu Gyelerimiz cesitli
kurum ve kuruluslarin yaptigi etkinliklere de katiimiglardir. Bu kapsamda, Turkiye’de Mesleki ve Teknik
Egitimin Gelistirilmesi (METEK) Projesi Mufredat Gelistirme Calismalari “Meslek Analizi Calistayi’na
Ar-Ge Destek Programi Degerlendirme Kurulu Toplantisina, izmir IKK'nin “Odalarimiza ve TMMOB'ye
Sahip Gikacagiz” Baslikl Basin Aciklamasina, II. Et Uriinleri “islenmis Kanatli Eti Uriinleri” Calistayina,
Ankara IKK Toplantisina (TMMOB Yasas! degisikligi), Organik Tarim Ulusal Yénlendirme Komitesi
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Toplantisina, inovasyon Projeleri Yarismasi
Bas Dénddren Fikirler 2012 Jiri Toplantisina,
Saglikli Tavuk Bilgi Platformu 2012 yili 2.
Danisma Kurulu Toplantisi, 3 Oda Bagkani
Toplantisina, inovasyon Projeleri Yarismasi
Bas Donduaren Fikirler 2012 Final yarismasi,
Gida ve Yem Arastirmalar Degerlendirme Top-
lantisina, Uluslararasi Organik Tarim Kongresi
On Hazirlik Paydas Toplantisina, “istihdamda
Engel Yok”/Kamuda Engelli istihdami Deger-
lendirme Programina, “Gida Guvenligi ve
Turk Tanmindaki Gelismeler” Konferansina,
1. Ulusal Probiyotik Prebiyotik ve Fonksiyo-
nel Gidalar Kongresi, 4. Gida Muhendisligi
Ogrenci Kongresine, “Konya Gida ve Tarim
Universitesi” Degerlendirme Toplantisina, 2.
Uluslararasi Beyaz Et Kongresine, Dinya
Meyve Suyu Gunl Zirvesine, EUROFOODC-
HEM XVII Konferansina, Bilecik Seyh Edebali
Universitesi “100 Yillik Yiiz Aklarimiz, Gegmis-
ten GuUntmuze Gida Sektor(“ Plaket Térenine,
4. Gida Guvenligi Kongresine, 2. Ulusal Sut
Zirvesine, Yenimahalle Belediyesince Duzen-
lenen Dlnya Sut Gunu Etkinligine, Gida Tanm
ve Hayvancilik Bakanligi 21 Mayis Dinya Sut
GUn0 Programina katiim saglanmistir.

Bu dénemde de 6rgutlilik calismalarina
devam edilmistir. Bu kapsamda; Bursa Sube-
mizde bir dizi etkinlik, Samsun il Temsilciligi
{iye toplantisi, Trabzon ili iye toplantisi, Rize ili
Uye Toplantisi, Kahramanmaras ilinde bir dizi
etkinlik gerceklestirilmis ve Rize il Temsilciligi
acilmasi karar alinmigtir. Samsun il temsilci-
ligi de aktif hale getirilerek il temsilcisi atamasi
yapilmigtir.

Bu dénemde de basta Yénetim Kurulu Bagka-
nimiz olmak Uzere YOnetim Kurulu Gyelerimiz
cesitli kurum ve kuruluslara ziyaretler gercek-
lestirmistir. Bu kapsamda; Ulusal Gida Refe-
rans Laboratuvan Midiri Dr. Berrin SENOZ,
Kalkinma Bakanhigi Tarim Daire Bagkani Dr.
Taylan KIYMAZ, Ege Universitesi Rektorii
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Prof. Dr. Candeger YILMAZ ve Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Semih OTLES, Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanlgi izmir il Midiirliigi Gida ve Yem Sube Mudiiri Zekeriya YAZICI, Gida, Tanm ve Hayvancilik
Bakanligi izmir il Midiiri Ahmet GULDAL, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Miistesar Yardimcisi
Dr. Nihat PAKDIL, Personel Genel Midiirii Nizamettin EKINCI, Gida ve Kontrol Genel Mudiri Prof. Dr.
irfan EROL, Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Bagkani Dr. Neslihan ALPER, Gukurova Universitesi
Rektdrii Prof. Dr. Hiiseyin BAGCI ve Ziraat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Muzaffer TOPGU, Maliye Bakanligi
Bltce ve Mali Kontrol Genel Mudir Yardimcisi Sinasi YURDAKUL, Samsun Gida Tarim ve Hayvancilik
il Miidr Yardimeisi ismail DEMIR, Samsun Gida Tarim ve Hayvancilik il Midiirligi Gida ve Yem Sube
Midira Cihan EROGUL, Samsun Gida Kontrol Laboratuvar Midiiri Osman AYDIN ve halen insaat
siirmekte olan TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisleri'nin Mutfak ve Yemekhane insaati da ziyaret
edilmistir. Ayrica CHP Ardahan Milletvekili Ensar OGUT Odamizi ziyaret etmistir.

TMMOB érgutliligu altinda yapilan calismalara katiim devam etmistir. Bu kapsamda; TMMOB Oda
Sekreterleri/Yazman Uyeler Toplantisina, TMMOB Yénetim Kurulu-Oda Baskanlan Toplantisina, TMMOB
Bilirkisilik Galisma Grubu Toplantilarina, Gida Politikalari Galisma Grubu Toplantilarina, Bilirkisilik Calisma
Grubu Toplantilarina, isci Saghgi ve is Giivenligi Calisma Grubu Toplantilarina, Ozellestirmelerin ve
Sonuglarinin Takibi Galisma Grubu Toplantilarina katiim saglanmistir.

Bu dénemde Odamiz blnyesinde verilen egitimler ve gérev almak Uzere segilecek olan egitmenler
icin “EQitim ve Egitici Kriterleri” belirlenmis, basvurular alinmaya baslanmis ayni zamanda da egitim
ve seminerlere devam edilmistir. Bu kapsamda; Serbest Musavirlik Miihendislik (SMM) Zorunlu Temel
Egitimlerimizde ilk 6 aylik egitim programi tamamlanmistir. Ayrica “Gida isletmelerinde Kayit ve Onay
Ydnetmeligi'nin Getirdikleri ve Modernizasyon Planlar” Semineri, “Turkiye’de AB Sureci ve Gida Mevzuati,
Yapilanma” Semineri, “Laboratuvar Yénetimi ve Laboratuvar Kalite Sistemi” Semineri, Gida Sektériinde
izlenebilirlik ve Uriin Geri Cagirma” Semineri, “Geleneksel Gidalar ve Cografi isaret Sertifikasi” Semineri,
“GDO” Semineri ve “ithalat ve ihracat” Semineri gerceklestirilmistir.

Bu dénemde de istihdam calismalarina devam edilmistir. Bu kapsamda; TARGEL'de istihdam edilen
ziraat mUhendisi ve veterinerlerin, kisa bir kurum ici egitimden gecirilerek denetci olarak gérevlendirildigi,
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bu isi asil yapmasi gereken gida miihendislerinin magdur edildigine ve istihdamlarinin bu yolla dolayli
bir sekilde engellendigi gerekgesiyle uygulamanin fiili olarak da gértlmesiyle ilgili olarak TAR-GEL
Projesi kapsaminda sézlesmeli olarak istihdam edilen personelin Gida Denetgisi Kurslarina katilimi
uygulamasinin iptali ve éncelikle yiritmesinin durdurulmasi istemi ile Avukatimiz araciligyla Ankara
idare Mahkemesi’ne dilekge génderilerek dava agiimisti. KOSGEB ile “Nitelikli Eleman istihdam Destegi”
konusunda yazisma yapilmistir. Ayrica Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhdi disinda gida mihendislerinin
istihdamina yonelik olarak Saglik Bakanhgi, Kultlr ve Turizm Bakanligi, Gimrik ve Ticaret Mistesarligi
nezdinde de girisimlerde bulunulmasi gerektigi, ayrica otellerde gida mihendisi intiyacinin gézle gértler
bir sekilde arttidi, buralarin da yemek fabrikalarinda oldugu gibi istihdami zorunlu personel kapsamina
alinmasi icin calismalar yapilmistir.

Ayrica hukuki caligmalar da devam etmis ve Facebook’ta Odamizin telefon ve web sitesinin verildigi
Gida Mithendisleri Dayanisma Noktasi adinda bir sayfa hakkinda sug duyurusunda bulunulmus, Mus I
Gida, Tarim ve Hayvancilik Mudurlugi’nden gelen yazi ile sahte belge diizenlendigi anlasilan ve Odamiz
Uyesi olmayan kisi hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Bu dénemde de gerek kamuoyunu mesgul eden, gerekse Odamizin olusturdugu gtindemler hakkinda
basin aciklamalari yapilmistir. “Basértiisii Uzerinden Haksiz ve Suni Giindem Yaratanlar icin Aciklamadir”,
“Engelli Vatandaslarimizin/Meslektaslarimizin Sorunu Hepimizin Sorunudur Hepimiz Bir Engelli Adayi
Olabiliriz”, “Meslegimize, Orgutimiize Sahip Cikiyoruz TMMOB Yasa Degisikligine Hayir Diyoruz!!!”,
“Tiiketiciye Glivenli Gida Sunmak icin En Az 1.000 Gida Miihendisi istihdam Edilmelidir!”, “Gida Giiven-
liginin Saglanmasinda Gida Muhendislerinin Roli”, “Su Yasamdir”, "Pirincte GDO Cikmaz”, “Diinya
Sut Guntinde Sit icelim! St igirelim!”, “Bakanliga Soruyoruz; Gida Miihendisleri Gida Giivenliginin
Neresinde?” bagslikl basin aciklamalarimiz ilerleyen sayfalarimizda okuyabilirsiniz.

Bu dénemde de meslegimiziilgilendiren konularda yayinlar olusturulmus, ilgili kurumlara dagrtimi yapil-
mis ve belirli glinlerde de stantlar araciligiyla halkimizla paylasiimistir. “Su ve Yasam Raporu”, “Sut ve
Saghk Brosird”, “Sut Brosuri”, “Su Brosur(” baglikli yayinlarimiza Odamizin resmi web sitesinden
(www.gidamo.org.tr) yayinlarimiz-brosurler ve e-bultenler kismindan ulasabilirsiniz. Ayrica Odamiz ile
ilgili haberlere, Uyelerimizle ve meslektaglarmizla daha etkin iletisim kurmak icin hayata gegirdigimiz
Facebook sayfamizdan da ulasabilirsiniz.
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Yénetim Kurulu Uyelerimiz; Odamiz gériis ve disiincelerini medyada, ulusal ve yerel basinda, degisik
platformlarda anlatmiglardir. Odamiz ve meslegimiz ile ilgili haberlere www.gidamo.org.tr adresinden
Gorsel Isitsel Basinda Odamiz ve Yazil Basinda Odamiz kisimlarindan ulasabilirsiniz.

TMMOB YASA DEGISIKLIGI

Goérus sormak uzere resmi yollardan TMMOB'ye iletilmeyen fakat bir torba yasa ile ¢ikartiimaya caligilan,
TMMOB’nin béltnerek ve piyasalastirilarak yok edilmek istendigi yasaya karsi sadece TMMOB duize-
yinde degil, diizenledigi diger alanlarda da karsi ¢cikilmalidir kararindan hareketle, tim birimlerimizin
katiimiile gerek basin agiklamalari, gerekse imza kampanyasi ile yasaya karsi ¢ikilmistir. Bu kapsamda,
“Mesleklerimize, Odalarimiz ve Birligimize Sahip Cikiyoruz. Kapali Kapilar Ardinda Hazirliklari Yapilan
TMMOB’siz TMMOB Yasasini Kabul Etmeyecegiz”, “Meslegimize, Orglitimiize Sahip Gikiyoruz TMMOB
Yasa Degisikligine Hayir Diyoruz!!!” baslikli basin aciklamalari yapiimis ve TMMOB Yasa degisikligine
karsi baglatilan imza kampanyasina tiim birimlerimizle birlikte katiim saglanmisti. TMMOB Kanunu’nun
hic gérlse acglimadan, emrivaki ile degistirilmesi girisimine karsi, TMMOB’un ¢agrisiyla Ulke capinda tim
Odalarin katiimiyla, 1 Aralik 2012 tarihinde baslatilan imza kampanyasi yine TMMOB tarafindan 5 Mart
2013 tarihinde dondurulmustur. Son gtinlerde, yeni bir kanun tasarisiyla Cevre ve Sehircilik Bakanligrnin
TMMOB kanunu ile ilgili 6zel bir calismasi bulundugu, TMMOB’nin yeniden yapilandiriimasi ve il odalar
seklinde 6rglitienmesi yéniinde hazirliklar yapildigi duyumlari alinmasi Gizerine; CHP Antalya Milletvekili
Gurkut Acar'in TMMOB'nin yeniden yapilandirimasi ve il odalar seklinde 6érgitlenmesi ydninde hazir-
liklar yapildigi ile ilgili Bagbakanin yanitiamasi istemiyle TBMM’ye 21 Mart 2013 tarihinde verdigi yazili
soru Onergesine lizerine, Cevre ve Sehircilik Bakanligi "Bakanligimizin bugtin icin TMMOB Kanunu ile
ilgili &zel bir calismasi bulunmamaktadir” yanitini verilmistir.

ONUMUZDEKI DONEMDEKI ORGANIZASYONLARIMIZ/ETKINLIKLERIMIZ

¢ 2. Ulusal Bagcilik ve Sarap Sempozyumu-31 Ekim-1-2 Kasim 2013 /Denizli
* 8. Gida Miihendisligi Kongresi-7-9 Kasim 2013/Ankara
* 4. Geleneksel Gidalar Sempozyumu-17-18-19 Nisan 2014/Adana

ONUMUZDEKi DONEMDEKI TMMOB ORGANIZASYONLARI/ETKINLIKLERI

* TMMOB Muhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Gund-19 Eylul 2013
* TMMOB 3. Kadin Kurultay-16-17 Kasim 2013

* TMMOB Enerji Sempozyumu-12-14 Aralik 2013

* TMMOB Sanayi Kongresi-20-21 Aralik 2013

* TMMOB Cografi Bilgi Sistemleri Kongresi 11-13 Kasim 2013
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