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ON sOz

Gida miihendisleri, gida tedarik sistemlerinin kiiresel ve yerel 6l-
cekte surdirilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda insan sagligi ve
cevre odakli olarak etik bir gekilde islemesi ve donistirilmesi ama-
c1 ile gorev yapmaktadir. Lisans egitimi sirasinda alinan temel bilim ve
miuhendislik egitimi sayesinde gidalarin giivenli tiretimi, islenmesi, pa-
ketlenmesi, dagitilmasi ve tiiketiciye ulastirilmasini saglamanin yani-
sira cagimizda karsilagilan gida sorunlarinin ¢éziiminde disiplinler ve
kurumlar Gsti sistematik bir yaklagimla calisan, bilgi ve ¢6ztim treten,
politikalarin olusumuna aktif katk: saglayan bir mithendislik dalidur.

Gida Mihendisleri Odasi olarak meslektaglarimizin “Tarladan Sof-
raya Gida Guvenilirligi’ni saglamak i¢in almig olduklar: iniversite egi-
timine uygun sekilde gorev yaptiklari isletmelerde karsilasabilecekleri
sorunlarin ¢oziumleri i¢in yol gosterici kilavuzlar hazirlamaktayiz. Gida
Kaynakli Hastaliklarda Yasal Strecler ve Meslek Etigi Kitab1” iceriginde
diinyada ve tlkemizde yasanan gida kaynakli hastaliklarin neler olabi-
lecegi, diinyada ve tilkemizde yasanan gida givenilirligi 6rnekleri, gida
kaynakli hastaliklarin olugsma kosullar: ve dnlenmesi ile konuya iligkin
yasal dizenlemeler hakkinda bilgi verilmistir. Meslektaslarimizin ¢a-
listiklar: isletmelerde gida zehirlenmelerini engellemek i¢in alinmasi
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gereken Onlemlerin yaninda, tretilen gidalardan kaynaklanabilecek
zehirlenme ve benzeri sorunlarda karsilasilacak yasal prosediirlerle il-
gili 6zet bilgiler sunulmaya calisilmistir. Ayrica karsilasilan sorunlarda
uyulmasi gereken meslek ilkeleri ve konuya iliskin odamizin etik yak-
lagimlar1 da ¢alismanin énemli bir baghgmni olusturmustur. insanlarin
yeterli ve giivenli gidaya ulagmasi konusunda tilkemizde son donemde
sorunlar artmakta ve yonetilemez duruma gelmektedir. Meslek kuru-
lusu olarak gida miihendislerinin ve 6zelikle kamu gorevlilerinin yap-
mas! gerekenler konusunda goriiglerimizi ise kitap¢igin son kisminda
bulabilirsiniz.

Kitapcik caligmamiz YOnetim Kurulumuzdan, Baskanimiz Yasar
UZUMCU ve Yazman Uyemiz Esef OZAT ile Sayin Prof.Dr. Isil VAR ve
Sayin Dr. Sibel OZCAKMAK'n yiiritiictiliginde ve Odamiz Uyelerinin
katkilari ile hazirlanmig olup emegi gecen herkese tesekkirlerimizi su-
nariz.

TMMOB Gida Miihendisleri Odast
14. Donem Yonetim Kurulu



1. GiRIS

Gida kaynakli hastaliklar; cesitli mikroorganizmalarla (bakteri, kif,
virus, parazitler) veya bunlarin toksinleri ile veya kimyasal maddelerle
kontamine olmus gida veya icme suyunun tiiketilmesi sonucunda olus-
maktadir. Gida kaynakl hastaliklar, gidalarin tiretilmesi, islenmesi veya
tiketimi zinciri icinde bir veya birkac¢ noktada olusan kontaminasyon-
dan (bulasidan) kaynaklanabilir, insanlarda kronik ve akut hastaliklara
yol acabilir. Genellikle mide, bagirsak sistemi hastaliklari olarak ortaya
cikarlar, hizli ve etkili bir tedavi stireci yapilmadig: takdirde belirli oran-
larda 6limlerle sonuclanabilmektedir.

(https: //www.who.int /health-topics /foodborne-diseases#tab=tab_1)

BM Gida ve Tarim Orgiitii (Food and Agricultural Organization- FAO),
Diinya Saglik Orgiitii (World and Health Organization-WHO) ve Diinya
Gida Gilivencesi Komitesi (Committee on World Food Security- CFS),
kontamine olmus gida ve su tiikketimine bagh olarak ortaya ¢ikan gida
kaynakl hastalik ve salgimlarin Diinyadaki en sik gorilen saglik sorunu
oldugunu, her yil 10 kisiden T'inin giivenilir olmayan gida tiiketimi nede-
niyle hastalandigini, 6zellikle 5 yas alt1 ¢cocuklarda meydana gelen can
kayiplarinin tigte birinin, gida kaynakl hastaliklardan meydana geldigini
bildirmektedir.
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insan saghgi icin kritik dneme sahip olan gida kaynakl hastaliklarin
onlenmesi amaciyla alinmas: gereken tedbirleri bir mevzuat seklinde
yayinlamak ve bu kurallara uyulup uyulmadigini denetlemek Tarim ve
Orman Bakanliginin; giivenilir gida tretimini ve arzini saglamak ise gida
isletmecilerinin sorumlulugundadir. Gida miihendisleri her ne kadar
gida givenliginin/givenilirliginin! saglanmasinda hukuken sorumlu
gozikmeseler de; gercekte gida glivenligini/giivenilirligini saglamaya
yonelik teknik ve hijyenik bilgi birikimine sahip olduklarindan biyiik bir
sorumluluk altindadirlar. Gidalarin tretim, satis, tikketim ve dagitimi-
nin tim asamalarindaki islemler, yasal mevzuat ¢ercevesinde gida gi-
venilirligini saglayan ve koruyan sartlara uygun olarak yirutilmelidir.
Aksi halde, insan saglig tizerine kisa veya uzun vadede olusturabilecegi
olumsuz etkiler yaninda, gelecek nesiller tizerinde mutajenik etkileri de
sz konusu olabilmektedir.

Mevzuatin ve denetimlerin etkinliginin arttirilmasinin yam sira bu
konuda farkindalik olusturmak da gida kaynakli hastaliklarin azaltilma-
sinda 6nemli bir etkiye sahiptir. Clinkl Uretim-dagitim-satig-pazarla-
madan tiiketime kadar ttiketiciler de dahil rol alan kisilerin bilgi diizeyi
ile tutum ve davraniglar giivenilir gidaya erisim zincirinde, 6nemli et-
kiye sahiptir.

! Food Safety kelimesinin Tirkg¢e karsiligi olarak, Gida Giivenligi ve Gida Giivenilirligi
seklinde akademide ve kurumlar arasinda iki farkl goris olup bu kitapgikta her ikisi
de kullanilmigtir.



2. GIDA KAYNAKLI TEHLIKELER

Gida giivenilirligi; Gidalarda olabilecek fiziksel, kimyasal, biyolojik
ve her tirli zararlarin bertaraf edilmesi i¢in alinan tedbirler biitind-
diir. insan sagligi icin tehlike olusturan ve tiiketime uygun olmayan
gida, “giivenilir olmayan gida” olarak kabul edilir.

Tehlike, saglik izerine olumsuz etki yaratma potansiyeli bulunan,
gida ve yemdeki fiziksel, kimyasal veya biyolojik etmenler ile ortaya ¢1-
kabilen zararlardir.

Belirlenen potansiyel tehlikelerin timi icin ayr1 ayri risk degerlendir-
mesi (kullanilan hammaddeler, proses asamalari, bitmis tirtin) yapilmalidir.

Risk: Saglk tizerinde olumsuz etki yaratma ihtimali bulunan tehlike
ile siddeti arasindaki fonksiyonel iligkidir. Risk analizinde, tanimlanan
tehlikeler siddetlerine ve olasilik risklerine gore teker teker ele alinarak
degerlendirilmelidir. Bu degerlendirme nesnel ve mimkiin oldugunca
sayisal olarak yapilmadir. Meydana gelen bir tehlike riskinin degerlen-
dirilmesi; deneyim, epidemiyolojik veri (goriilme siklig1, dagilimi, bun-
lar1 etkileyen faktorler vb.) ve teknik literatiir konusundaki bilgilerin
bilesimine dayandirilmalidir.
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Tehlikenin siddeti/onemi, insan saghg tizerine yaptigi etkidir. Tiike-
ticisinde neden olacag: hastalik siddeti ile dogrudan iligkilidir. Siddet,
ortaya ¢ikabilecek tehlikenin btiytikligl veya sonuclarin derecesidir.

Olasilik; tehlike analizi yapilan hammadde, proses agsamasi yada son
trtinde bu tehlikenin olma olasiligidir. Bu parametre i¢in literatir bil-
gisi, gecmiste yapilan analizler 6nemlidir.

Riskin kantitatif degerlendirilmesinde kullanilmak tizere gelistirilen
“Tehlike Skoru” denklemi 6rnegi;

TEHLIKE & | x
SKORU I |

Hammadde tedarik, depolama, iiretim, tagima, dagitim gibi siirecle-
rin her birinin degisik asamalarinda olugabilecek tehlikeler ile riskleri
bilinmeli, gerekli koruyucu-onleyici tedbirler alinmalidar.

2.1. Fiziksel Tehlikeler:

Gidalarin dogal yapisindan gelen fiziksel tehlikeler (balik kilgiklari, et-
lerde bulunan kemikler, meyve ¢ekirdekleri, tiy, deri vs.), ekim, hasat,
tagima ve Uretim agsamalarinda yapilan teknik hatalar sonucu gidaya bu-
lasan yabanci maddelerden (metal, cam, civata ve somun, tas, sag, boya,
kagit vs.) kaynaklanabilir. Yabanci maddeler bazi durumlarda mikrobi-
yolojik tehlikeleri de beraberlerinde getirebilirler. Ayrica trintn hijye-
nik kosullarda tretilip tretilmedigi konusunda fikir verebilirler. Siklikla
yabanci madde saptanan gidalara 6rnek olarak ekmek ve unlu mamuller,
icecekler, sebzeler ve meyveler, bebek mamalari, bakliyatlar, baharatlar,
kuruyemisler, konserve gidalar, et ve et tGriinleri, siit ve siit Girtinleri, balik
ve balik tirtinleri, ¢ikolata ve diger kakao trtnleri verilebilir.

14



2. GIDA KAYNAKLI TEHLIKELER

2.2. Kimyasal Tehlikeler:
* Gidalarda kimyasal kirlilige neden olabilecek bir¢ok etken bu-
lunmaktadir:

* Gidalarin dogal yapisinda bulunan kimyasallar; 6rnegin kirmizi
barbunyada bulunan hemaglutininler (¢ig veya az pigmis tiike-
timlerde), mantar zehirleri vb.

* Gidalarin dretilmesi sirasinda kullanilan bazi kimyasallarin, izin
verilen miktardan fazla kullanilmasi veya diger materyaller ile
reaksiyona girmesi sonucu olusan kimyasallar; 6rnegin sodyum
nitrit, nitrosaminler,

* Pestisit, veteriner ilaci kalintilari, mikotoksinler, agir metaller,

* Gidalara, isleme sirasinda teknik hatalar sonucu bulagabilen
kimyasallar; 6rnegin temizlik ve dezenfeksiyon maddeleri, plas-
tikler, ambalaj malzemelerinden ya da metal ekipmandan bulaga-
bilecek kimyasal maddeler vb.

Goruldiagi gibi kimyasal tehlikelerin nedenleri genis bir yelpaze
olugturmaktadir.

Guda giivenilirligini tehdit eden kimyasal tehlikeler, insan saghgt
uzerinde kalp hastaliklarindan kansere, cilt hastaliklarindan sindirim
bozukluklarina kadar bir¢ok hastaligin yam sira, uykusuzluk, kasintu, si-
nirlilik ve alerji gibi rahatsizliklara yol agmaktadrr.

2.3. Alerjenler:

Bazi kaynaklar alerjen maddeleri kimyasal tehlikeler sinifinda deger-
lendirirken bazi kaynaklar alerjenleri bagh basina ayr1 bir kategori ola-
rak degerlendirmektedir. Bilinen tiim alerjenler protein yapisindadir,
gidalarda bulunurlar ve bir¢ok gida tiretim islemi sonunda varliklarini
devam ettirirler. Gidalarda bulunan herhangi bir protein (6rnegin glu-
ten) insanlarda alerjik reaksiyonlara neden olabilir.
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Tiirk Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve Tiiketicileri Bilgilendirme Yo-
netmeligi (Ek-1)de alerjen maddeler veya trtnler listelenmistir. Yonet-
melik geregi, hazir ambalajli olmayan gidalar ve toplu tiiketim yerlerin-
de sunulan gidalar da dahil olmak tizere son tiiketiciye arz edilen tim
gidalarin etiketlerinde Yonetmeligin Ek-1inde yer alan 14 alerjen ya da
intoleransa neden olan madde veya trtn adlari, bu bilgiyi listenin geri
kalan boliminden acik¢a ayiran bir yazi dizgisi vasitasiyla (6rnegin,
punto, stil veya arka plan rengi aracilifiyla) vurgulanarak belirtilmek
zorundadir. Toplu tiikketim yerlerinde (lokanta, restoran, kafe, fast-food,
vb) tiiketime sunulan gidalar i¢in isletme icerisinde musterilerin gore-
bilecegi yerlerde alerjen listesi uygun yerlere asilmali ya da masalarin
tizerinde bu trtinlerin alerjen durumlar1 hakkinda gerekli bilgilendirme
iceren yazilar konulmalidir.

2.4. Biyolojik Tehlikeler:

Gidalara kontamine olabilecek biyolojik tehlikeler; hayvansal (para-
zit, bocek, kemirgen, diger hasereler) ve mikrobiyel (bakteri, kiif, maya,
virtis) kaynaklidir. Gida iiretim hattindaki potansiyel biyolojik tehlikele-
rin 6nlenmesi veya kabul edilebilir bir seviyeye indirilmesi i¢in gerekli
tedbirlerin alinmamasi halinde, piyasaya arz edilecek tiriinde biyolojik
tehlikelerden kaynaklanan halk sagligi problemleri olusabilmektedir.



3. GIDA KAYNAKLI MiKROBIYEL
HASTALIKLAR

Bakteriler, virtisler ve parazitler gibi patojen mikroorganizmalarin ve
urettigi toksini iceren bir gidanin veya i¢cme suyunun tiketimi sonucu
ortaya ¢ikan hastaliklardir.

3.1. Gida Kaynakli Enfeksiyon

Hastalik etkeni (etiyolojik etmen) patojen hiicrenin kendisi oldugunda
yani hastalik patojen canli hiicrenin gida ile beraber viicuda alinmasi sonu-
cu gorilir. Gida kaynakli enfeksiyonlarda gida veya su sadece tastyici islevi
gortyor ve mikroorganizma gida icerisinde ¢ogalmiyorsa (Mycobaterium
tuberculosis ve M.bovis enfeksiyonu, Campylobacter jejuni, Viriisler vb) bu
tlr enfeksiyonlar gida kaynakl pasif enfeksiyonlar olarak adlandirilirken,
patojen mikroorganizmanin gida igerisinde cogalmasi (Salmonella, Listeria
monocytogenes, patojen Escherichia coli gruplar1 vb) ve belirli bir sayida
hiicrenin gida ile birlikte alinmasi sonucu hastalik ortaya cikiyorsa bu tir
enfeksiyonlar gida kaynakl aktif enfeksiyonlar olarak tanimlanirlar.

3.2. Gida Kaynaklh Zehirlenme (intoksikasyon)
Hastalik etkeni, patojen organizmanin gida igerisinde salgilamis ol-
dugu toksin ise ve bu toksinin alinmasi sonucu meydana geliyorsa
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“intoksikasyon” olarak adlandirilan zehirlenmeler olusmaktadir. intoksi-
kasyon tipi zehirlenmelere, bakteriyel toksinler ve kiif kaynakli miko-
toksinler neden olur. Stafikokal enterotoksinler, Clostridium botulinum
toksinleri, kiif intoksikasyonlar1 (mikotoksikozis; en yaygin iireticileri As-
pergillus, Penicillium, Fusarium ve Alternaria cinsleri) bu zehirlenmelerde
oOne ¢ikarlar. Etmen organizma, enterotoksin, endotoksin, ekzotoksin, eks-
traseliiler toksin tipte toksin salgilayarak zehirlenmelere ve kronik hasta-
liklara neden olmaktadir. Toksin tipine gore degismekle beraber; bu sorun-
lar ¢esitli gastrointenterik ve norolojik hastaliklar, artritis (eklem yangisi),
alerjik reaksiyonlar, otoimmun hastaliklar seklinde yasanabilirler.

N N
INTOKSIKASYON TiPi
(Hastalik etkeni, patojen
organizmanin gida
igerisinde salgilamig
oldugu toksin)

ENFEKSIYON TiPi
(Hastalik etkeni patojen
hiicrenin kendisi)

AKTIF (Patojen
mikroorganizmanin gida
igerisinde gogalir)

PASIF (Gida, tasiyici
islevi gorr)

\ 5

3.3. Gida Kaynakl Mikrobiyel Hastaliklarin Onlen-
mesinde lyi Hijyen Uygulamalari ile Tehlike Analizi
ve Kritik Kontrol Noktalarinin Onemi

() — wah |w

| Ciftlik | | Nakliye | | Uretici | I Nakliye I Dagitim-

Depo
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3. GIDA KAYNAKLI MIKROBIYEL HASTALIKLAR

Gidalarin iiretim, dagitim, tilketim zincirinde her halkada olusabilen
gida kaynakli hastaliklar, bozulmalar gibi olumsuzluklarin ¢ok 6nemli
bir kismi, zincirin herhangi bir noktasindaki isletmelerin hijyen sorunla-
rindan kaynaklanmaktadir. Birincil iiretimden itibaren baglayan ve sofra-
ya kadar uzanan gidanin tedarik zinciri ve liretimi boyunca tiim asama-
larda olas: fiziksel, kimyasal, biyolojik bulagmalarin énlenmesini temel

alan bir yonetim sistemi i¢erisinde giivenilir gidanin tiketiciye ulagma-
st saglanabilir ve pek ¢ok gida kaynakli hastalik kolaylikla 6nlenebilir.

-

P——
ol "
- Oretimdé”

B '/_bjiV‘“";vn ~_
e Ea - N2 N
e ~
xe < \
=
. / izlenebilirlik Kalite
IHU»‘ — o 1yi Oretim Yonetimi
) . Uygulamalar: .
\ /
\ /
/

Sikayetler ve Uygun'Tes‘isller
Uygulamalan Geri Gagirma ve Nitelikli

Personel

Gida treten igletmelerde daha kurulug asamasinda yerlestirilmis ol-
mast gereken GHP (lyi Hijyen Uygulamalar1), SSOP (Standart Sanitasyon
Operasyon Prosediirleri) ve GMP (iyi Uretim Uygulamalari) gibi 6n gerek-
sinim programlari, HACCP Gida Giivenligi Yonetim Sistemi i¢in, altyap:
niteliginde vazgecilmez 6n kosullardir.
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Hazard Analysis

I},I .

HACCP sistemin temel prensibi, son tirtinde olusabilecek tehlikeleri
ve Urini bu tehlikelerden koruyucu 6nlemleri 6nceden belirlemek, bu
onlemlerin uygulamalarini gerceklestirmek, boylece trtintin givenirlik
acisindan kalitesini, dolayisiyla da tiiketici saghgini garanti altina al-
maktir. HACCP gida giivenilirligi icin 6nemli olan tehlikeleri tanimla-
yan, degerlendiren ve kontrol eden bilime dayali, sistematik ve dinamik
bir sistemdir. HACCP sistemi uygulandiginda, problemin hangi siire¢
agsamasinda olusabildigi 6nceden bilinebilmektedir. Prosesin tiim asa-
malar1 en ince ayrintisina kadar irdelenir ve muhtemel tim tehlikeler
masaya yatirilir. Belirlenen tim kritik kontrol noktalar: tizerinde belirli
periyotlarla validasyon (gecerli kilma) ve verifikasyon (dogrulama) yap-
mak suretiyle bu tehlikeler bertaraf edilmeye c¢aligilir. Tim bu iglemlere
bagl olarak gerekli onleyici-diizeltici faaliyetler uygulanarak trtniin
tiiketicisine glivenli sekilde ulagmas: gerceklestirilebilmektedir.

* HACCP (Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol Noktalar1)

Gida isletmelerinde tehlike ve risk analizine dayali degerlendirme
yapmak, bulast kaynaginin tespiti acisindan 6nemlidir. Piyasaya arz edi-
len gidalar hammadde kabulden baglayip, son tiiketiciye arza kadar Gida
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Giivenligi Yonetim Sistemi (HACCP Uygulamalari) cercevesinde ele ali-
narak, Uretim agamalar1 boyunca tiim 6nleyici faaliyetlerin yirittilme-
sini gerektirir. Son tiiketiciye sunulan gida maddeleri ile ilgili tehlike ve
risk analizine dayali degerlendirme yapmak, ¢apraz bulasma kaynaklari-
nin tespiti ve koruyucu 6nlemlerin alinmasi agisindan 6nemlidir.

5996 sayil Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglhgi, Gida ve Yem Kanu-
nu'nun “Hijyen Esaslar1 ve Iyi Uygulama Kilavuzlar1” baslikl 29. maddesi-
nin 3. fikrasi geregi birincil Gretim hari¢ olmak tizere, gida ve yem islet-
mecilerine, tehlike analizi ve kritik kontrol noktalari (HACCP) ilkelerine
dayanan gida ve yem giivenilirligi sistemini kurmak ve uygulamak zorun-
lulugu getirilmistir. Yine ayn1 madde geregince, gida ve yem igletmecisi
triinde veya trtiniin Gretim, isleme veya dagitim agsamalarinda degisiklik
olmast halinde, tehlike analizi ve kritik kontrol noktalart ilkelerine daya-
nan sistemin uygulanmasini gézden gecirmek, sistemde gerekli degisik-
likleri yapmak ve bu degisiklikleri kayit altina almak zorundadir.

isletmelerde tehlike analizi ve kritik kontrol noktalarmin belirlenme-
sine dair sistem kurulmasiyla ilgili hususlar 5996 sayili Kanuna bagli ola-
rak ¢ikarilan Gida Hijyeni Yonetmeligi, Gida ve Yemin Resmi Kontrollerine
Dair Yonetmelik, Hayvansal Gidalar i¢in Ozel Hijyen Kurallari Yonetmeligi,
Hayvansal Gidalarin Resmi Kontrollerine iligkin Ozel Kurallar1 Belirleyen
Yonetmelik ve Mikrobiyolojik Kriterler Yonetmeliginde de kapsamli bir se-
kilde ele alinmaktadir.

Tarim ve Orman Bakanliginca ¢ikarilan “Gidalarin Resmi Kontroli ve
idari Yaptirmmlar Prosediir’ii gercevesinde HACCP prensiplerine daya-
I sistemin uygulanmasinda esneklik saglanmaktadir. Ornegin, gidanin
hazirlanmasi, muameleye tabi tutulmasi ya da islenmesinin yapilmadi-
g1 gida isletmelerinde ya da kritik kontrol noktalarinin tanimlanmasinin
muimkiin olmadigi kiictik isletmelerde tehlikeler 6n gerekliliklerin uygu-
lanmasi ile kontrol edilebilir. Béylece daha az sayida kritik kontrol nok-
tast ile daha kolay ve stirdirtlebilir bir HACCP sistemi uygulanmis olur.
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Resmi kontrol ve denetimlerde gida isletmelerinin 5996 sayili Kanun’da
belirtildigi sekilde HACCP gerekliliklerinin uygulanmadiginin tespiti ha-
linde, 29.maddenin 3.fikrasina aykiriliktan 41.maddenin 1.fikrasinin (a)
bendi geregince 2.000 £ (2023 yilr yeniden degerleme oranindaki artisa
(%122.93) bagh olarak 18.449 © ) idari para cezas1 uygulanmaktadir.

Gida isletmecisi, faaliyeti kapsamindaki igletmesinde olasi tehlikele-
ri onlemek amaciyla gerekli tedbirleri almak i¢in bittinsel bir yaklagimla
gida giivenilirligi yonetim anlayisina sahip olmali, belge almay: sadece zo-
runluluk olarak algilamamali, HACCP planinin dogru ve etkin bir sekilde
uygulanmasini saglamalidir. Gida isletmeleri sartlarinin iyilestirilmesi ve
stirdiirilebilir bir HACCP sisteminin uygulanmastyla tirtinlerin isletmeye
kabuliinden itibaren tiiketiciye ulagsmasina kadar olan her asamada po-
tansiyel fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehlikelerin énlenmesi veya kabul
edilebilir bir seviyeye indirilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi saglan-
mig olur.

Son yillarda proseslerdeki tehlikeler sadece bu ti¢ tehlikeyle kalma-
mis, kalite yonetim sistemlerinde alerjen, hile-taklit-tagsis, sabotaj ve
radyolojik tehlikeler de sisteme dahil edilmeye baglanmistir.
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3.4. Gida Kaynakl Vaka/Salginlarda Yapilmasi
Gereken Islemler

Ulkemizde yapilan calismalarda, acil servise bagvuran zehirlenme
olgular1 arasinda gida zehirlenmeleri, ila¢ zehirlenmelerinden sonra
ikinci sirada yer almaktadir. Gida kaynakl hastaliklardan dolay: hasta-
neye yatig ve 6lim oranlar ile yillik insidansinin (hastalik sayis1) dogru
tahminlerine ulagsmak zor ve bazen imkansizdir. Gida kaynakl zehir-
lenmelerin resmi otoritelere bildiriminin diisiik olmasi, gida kaynakl
enfeksiyon ve zehirlenme siiphelerine dair savciliktan, emniyet giicle-
rinden, halk saghg: midirliklerinden ve ¢esitli saglik kuruluslarindan
alinan ihbar ve sikayetlere dair istatistiklerin yeterli diizeyde olmamas,
verilere erisimde zorluklar yasanmasina neden olmaktadir.

Gida kaynakli hastalik stiphesi bulunan kisilerin 72 saat icerisinde 6n
tani/saglik raporu veya saglik kurulugunun protokol numarasi ile bir-
likte 11 /ilge Tarim ve Orman Miidirliikleri ile Emniyet Midiirligiine ya
da il /iige Jandarma Komutanliklarina bildiriminin yapilmasi gerekmek-
tedir. Bildirimin yapilmasi halinde, Tarim ve Ormancilik Bakanhigrnca ya-
yimlanan “Gida Kaynakli Hastaliklara iliskin Resmi Kontrol Prosediirti”
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kapsaminda gida kaynakl vaka/salgina yonelik is ve islemler yerine ge-
tirilir. flgili saglik kurulusu tarafindan 6n tani/saglik raporu veya “Zehir-
lenme Vaka Bildirim Formu” diizenlenerek gida kaynakl hastalik tespiti
gerceklestirilir ve 11 /Iice Tarim ve Orman Middirliiklerine faks, mail, di-
lekce, telefon, Alo174 Gida Hatti, vb. yollarla bildirim yapilir. Eger bu bil-
giler ibraz edilemiyorsa iletisim ve hastane bilgilerinin (hangi hastaneye,
hangi tarihte gidildigi, TC kimlik numarasi veya saglik kurulusu kaydz, vb)
paylagimi yapilir.

Bildirimin yapilmadig1 durumlarda, vakalar kayit altina alinamadigin-
dan, mikroorganizma kaynakl tehlike ve risklerin izlenmesi ve sikligi-
nin takibi saglanamamaktadir.

Gida kaynakli hastalik risklerinin yonetilmesini saglamak icin farkl
isleyislere sahip ¢ok merkezli bir bilgi ag1 kurulmalidir. Boylece gida
kaynakli hastalik vakalarinin takibini yapmak, arastirmak, kontrol et-
mek ve uygulamak icin farkl yetkinliklere sahip kurulusglar arasinda ile-
tisim ve veri aktarimi saglanabilecektir.

Bilindigi gibi, ytrirlikte olan Gida Kanunu; 5996 Sayili Kanundur. An-
cak, zehirlenme olgusuna gore 5237 sayili Ttirk Ceza Kanunu (TCK) kap-
saminda adli degerlendirmeler de yapilmaktadir. Gida kaynakl hastalik
veya siphesi bulunan durumlarda Tirk Ceza Kanununun “Kamunun
Saghgina Karsi Suglar” bolimd hikmiintin bulunmasi ihtimaline karsin
Cumbhuriyet Bagsavcili@ina su¢ duyurusunda bulunulmaktadir. TCK'nin
185. maddesi geregince, gidalarin bozulmasini saglayarak kisilerin ha-
yatini ve saghgini tehlikeye distiren kisilere iki yildan onbes yila kadar
hapis cezasi verilmektedir. Yine TCK'nin 186. maddesi geregi kisilerin ha-
yatini ve sagligini tehlikeye sokacak bigcimde bozulmus veya degistirilmis
gida veya ilaclarin ticaretini yapan kisilere bir yildan bes yila kadar hapis
ve binbesytiz gline kadar adli para cezasi verilmektedir. Zehirlenme stip-
hesi ile ihbarda/sikayette bulunan kisinin, tiikettigi gida ile ilgili etiket
bilgilerini tam ve eksiksiz bildirmesi gerekmektedir. Asagidaki sekillerde
kisaca gida kaynakli hastalik stiphesi halinde yapilmasi gereken iglemler
Ozetlenmigtir.
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Tarim ve Orman illilge Midirliiklerine gelen Gida Kaynakli
vaka/salgin ihbar ve sikayetleri «Gida Kaynakll Hastalikiara
liskin Resmi Kontrol Prosedirine gore yiritiimekiedir

> Yapilan resmi kontrollerde sikayete konu %.; k
olan ayn! parti numaraliAiretim tarihl u”ffob,yy” i,
qidalardan ve/veya risk teskil edebilecek M ”"”78/ %//( o e
hammaddelerden numune alinir, e'd 8 r "‘7’2

(72 saatlik sire asilmasi hal
itakip EN GEC UC S
IDE gerekii islemler

\/
Gida kaynakl

Qr_] Sy hastaligin tespitine

hammadde tedarikilerine yonelik geri Mg, "I)g, )(” e
izleme yapilir galisanlarin gidayla ap, " 9"1 gdrfeu Iliige: Mduﬂugune fax, ;a;ll[rulliesnll::‘::e: f;gllk
hastalik tagiyip My 1 b usu

e
dair saglik raporu talep edil, g logg,
yonetmelikler gercevesinde sartlarin X

. Uygunlugu denetlenir.

Saveilik kanaliyla gelen durumlarda, saveilik talimati
i dogrultusunda prosediire gére gereKli is ve islemler yapilir. i
i Islem sonunda belgeler geregji yapilmak iizere Cumhuriyet
; Bagsaveiligina iletilir.

L SONUCU MEVZUATA
» AYKIRI ISE;

U Cumbhuriyet Bassavciligindan

> IL/ALGE TARIM VE ORMAN Gelecek Karar Dogrultusunda Iglem
MDR. >>TURK CEZA

KANUNU'NUN KAMU Yapil. ;
SAGLIGINAKARSI SUCLAR a Savmh!(_ve mf'ahker_ng tarafindan IP
HUKMUNUN BULUNMASI karar verilip verilmedigi hususunun
IHTIMALINE KARSIN takibinin yargilamaya miidahil olacak i
CUMHURIYET Mudarlugu avukatlar tarafindan idari
BASSAVCILIGINA SUG yaptinm konusunda yetkili birim ile "

DUYURUSUNDA BULUNUR. koordinasyon halinde takip edilerek é‘dli

veya idari ceza veriimedigi durumlardé
5996 sayill Kanun kapsaminda idari
yaptinm uygulanmaktadir.
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4. GIDA MEVZUATI HAKKINDA GENEL
BILGILER

Gida mevzuaty; gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzeme-
lerin tretimi, iglenmesi, dagitimi, depolanmasi, tiiketime sunulmasi ve
satisi ile ilgili her agamay1 kapsayan ve gida givenilirligini diizenleyen
kanun, kanun hiitkminde kararname, Bakanlar Kurulu karari, yonetmelik,
teblig, talimat, genelge, yonerge ve prosedirlerin tiimine verilen isim-
dir. Tiirk Gida Mevzuaty; birincil ve ikincil mevzuatlardan olugsmaktadir.

5996 Sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanu-
nu birincil mevzuati; 5996 sayili Kanun ile verilen diizenleme yapma
yetkisine dayanilarak yiiriirliige konulan yonetmelikler, tebligler, ta-
limatlar, prosediirler, yonergeler ve diger Bakanlik yazilar1 ise ikincil

mevzuati olusturur.
ikincil gida mevzuats; yatay ve dikey olarak iki farkli grupta ifade edilir.

Yatay Gida Mevzuati: Mevzuat kapsamindaki biitiin gida maddeleri-
ni ortak yonleri ele alan ve genel kurallar anlamina gelen yasal diizenle-
melerdir. Gidalarin etiketlenmesine dair kurallar, gida katki maddeleri,
gida bulasanlart ile ilgili mevzuat bu gruba 6rnek olarak verilebilir.
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Dikey Gida Mevzuati: Uriine spesifik mevzuattir. Recete mevzuat
olarak da adlandirilir. Uriin kompozisyonuna dair ayrintili hiikiimler
icerir. Tirk Gida Kodeksi tirtin tebligleri dikey mevzuata érnektir.

e Birincil mevzuat

5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu,

+ ikincil mevzuatlar
A) Yatay mevzuatlar:
Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay islemlerine Dair Yonetmelik,
Gida Hijyeni Yonetmeligi,
Hayvansal Gidalar i¢in Ozel Hijyen Kurallar1 Yonetmeligi,
Gida ve Yemin Resmi Kontrollerine Dair Yonetmelik,

Hayvansal Gidalarin Resmi Kontrollerine iliskin Ozel Kurallar
Belirleyen Yonetmelik,

Tirk Gida Kodeksi Yonetmeligi.
B) Dikey mevzuatlar:

Urtin Tebligleri,

Diger Resmi Talimatlar,
Prosediirler,

Bakanlik Talimatlari, Genelgeler, Yonergeler, Resmi Yazilar.

Tim bu yasal diizenlemeler, gida ve gida ile temasta bulunan madde
ve malzemelerin tretimi, islenmesi, dagitimi ve piyasaya arzi ile ilgili her
asamay ayrintili bicimde dtizenler. Hig biri digerinden kopuk degildir.
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Guda kodeksi, gida maddelerinin asgari teknik ve hijyenik sartlarii
belirleyen kurallar biitiniidir. Gidalarin birincil tretiminden son tii-
keticiye ulasincaya kadarki tiim asamalarini disipline eden normlardan
olusan bir mevzuat sistemi olup gida kodeksine aykiri gida ve gida ile
temas eden madde ve malzeme {tretilemez, igsleme tabi tutulamaz ve
piyasaya arz edilemez. (5996 sayili Kanun Madde 21/5). Gidanin treti-
mi, islenmesi, dagitimi ve depolanmasi dahil tim asamalarda mevzua-
ta uygun kosullarin saglanabilmesi icin gereklilikler belirtilmistir. 5996
sayili Kanun'un 5.kisminin birinci béliimiinde gida giivenilirligi sartlar
(Madde 21), sorumluluklar (Madde 22), gida kodeksi (Madde 23) ve gi-
dalarda izlenebilirlik ve etiketleme, sunum ve reklam ile tiiketici hakla-
rinin korunmasi (Madde 24) ile ilgili sartlar belirlenmistir.

Asagidaki gida mevzuati ile ilgili yukarida bahsedilen bilgilerin zeti
sunulmustur.
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Yatay Mevzuat

Veteriner Hizmetleri,
Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu
Gida isletmelerinin Kayit ve Onay islemlerine Dair Yénetmaelik
Gida ve Yemin Resmi Kontrollerine Dair Yénetmelik
Hayvansal Gidalarin Resmi Kontrollerine iliskin Ozel Kurallan Belirleyen Yonetmelik

Gida Hijyeni

Hayvansal Gidalar igcin Ozel Hijyen Kurallan Yénetmeligi

Turk Gida Kodeksi Yénetmeligi
Gida Etiketleme ve Tiiketicileri Bilgilendirme Yénetmeligi
Mikrobiyolojik Kriterler Yénetmeligi
Bulaganlar Yénetmeligi
Gida Katki Maddeleri Yonetmeligi

Gida isletmelerinde Yerel, Marjinal ve Sinirh Faaliyetlerin Diizenlenmesine Dair Yonetmelik

Birincil

ikincil Mevzuat

* Dikey mevzuat olan iiriin tebliglerinin bir kismu gosterilmistir.
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4.1. Gida isletmecisinin Sorumluluklan

Gida igletmecisi; kar amach olsun veya olmasin gidanin dretimi, iglen-
mesi ve dagitiminin herhangi bir asamasinda (ithalat ve birincil tiretim
dahil, iriniin tretim, isleme, depolama, nakliye, nihai tiiketiciye satist
veya arzini iceren herhangi bir agamasinda) kontroli altinda yirttilen
faaliyetlerin, mevzuat hiikiimlerine uygunlugundan sorumlu olan gercek
veya tiizel kisidir. 5996 sayili Kanun'un 22. maddesinin “Sorumluluklar”
basglg altinda “Gida, gida ile temas eden madde ve malzeme ve yem ile
ilgili faaliyet gosteren isletmeciler, kendi faaliyet alaninin her agamasinda
bu Kanunda belirtilen sartlar1 saglamak ve bunu dogrulamakla ytikiim-
ladir” hitkmii bulunmaktadir. Daha acik bir ifade ile gida glivenliginin/
givenilirliginin saglanmasindan gida igletmecisi sorumludur.

Gida ve yem gilivenilirligi sartlar ile ilgili 21.maddenin 5.fikrasinda
belirtilen; “Gida kodeksine aykir1 gida ve gida ile temas eden madde ve
malzeme Uretilemez, isleme tabi tutulamaz ve piyasaya arz edilemez”
hiikmii geregi firmalar mevzuata uygun olmayan gidalar1 kendi tica-
ri unvani ile piyasaya arz edemez. 5996 sayii Kanun'un “Gida ve yem
ile ilgili yaptirimlar” baslikli 40.maddesi ile “Hijyen ve resmi kontroller
ile ilgili yaptirimlar” bashkli 41.maddesi hiikiimlerinin uygulanmasinda
hem fason tiretim yapan firmalarin (Fason tretim; tretici ve alic1 ta-
raflar arasinda belirlenen sartlara uyularak Grtin imalati ve satis1 konu-
sunda mutabakata varilan bir s6zlesme cercevesinde yapilan faaliyettir)
hem de yaptiran firmalarin tretim-isleme-depolama-nakliye, nihai ti-
keticiye satig veya arz yoniinden kendilerini ilgilendiren ve kendi so-
rumluluklar altinda olan agsamalarda “Gida isletmecisi” olarak sorumlu
olduklar1 belirtilmektedir.

4.2. Gidalarin Taklit-Tagsisi ve Yasal Duzenlemeler
Taklit: 5996 sayili kanuna gore, “Bu Kanun kapsamindaki tirtinlerin,
sekil, bilegim ve nitelikleri itibariyla yapisinda bulunmayan ozelliklere
sahip gibi veya bagka bir tirtintin aynistymis gibi géstermek” olarak ta-
mimlanmustir. Urtinlerin, sekil, bilesim ve nitelikleri itibariyla yapisinda
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bulunmayan 6zelliklere sahip gibi veya bagka bir {irtiniin aynistymis gibi
gostermektir. Diger bir ifade ile bir tirtinii bagka bir tiriine benzetmektir.

* Bitkisel margarine, tereyagi aromasi katilarak tereyagi gibi sa-
tilmasi,

» Margarin ambalaji izerinde tereyagi resmi veya hayvansal trtin
kaynagi gorseli bulunmasi,

* Domatesli soslu tiriintin gorsel olarak sunumunda veya etiket
bilgisinde sal¢a goriinimi verilerek satilmast,

* Buzlu sit Griiniintin Gizerinde hayvan gorselleri kullanarak veya
akan siit gibi gorseller kullanilarak dondurma gibi satiimasi,

» Bitkisel karigiml yaglarin etiket gorselinde aygicek gorseli de
bulundurarak ycicek yagi gibi satilmasi,

* Kokolin tirtiiniiniin ¢ikolata gorseli kullanarak cikolata gibi sa-
tilmasi,

* Donuk balig1 ¢ozdirerek taze balik gibi satilmast,

siklikla kargilagilan taklit 6rnekleridir.

Tagsis: 5996 sayil kanuna gore “Uriinlere temel 6zelligini veren 6ge-

lerin ve besin degerlerinin tamaminin veya bir bolimiinin mevzuata

aykirt olarak cikarilmasini veya miktarmin degistirilmesini veya ayni
degeri tagimayan baska bir maddenin, o madde yerine ayn: maddeymis

gibi katilmas1” olarak tanimlanmstir.

Diger bir ifade ile tirtinlere temel 6zelligini veren bilesenlerde degisik-

likler yaparak degersiz bir bilesen kullanilmasi ve degerli gibi satiimasidir.
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* Zeytinyagina pamuk yagi gibi uygun fiyath yaglarin ilavesi,

* Dana etinden yapilmis oldugu iddia edilen trtinlere domuz eti,
at eti, esek eti gibi tek tirnakl etler ve hindi gibi kanath et trtin-
lerinin karigtirilmas,
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* Sosis, salam, sucuk gibi karigim trtinlere mekanik ayrilmis et
katilmasi,

* Yogurt ve peynir tretiminde kullanilan siitiin yaginin cekilip,
yerine bitkisel yag katilmasi veya nisasta ilavesi,

* Siit yagindan tretilmis olmasi gereken tereyagina bitkisel yag
katilmasi,

* Salcaya nigasta ilavesi
siklikla kargilagilan tagsis 6rnekleridir.

Gidalarda taklit-tagsis bakimindan tiiketiciyi aldatmaya ve pazardaki
rekabet giictint haksiz bicimde arttirmaya yonelik yapilan pek ¢ok ya-
niltict uygulama s6z konusudur. Diinyada ve tilkemizde her sene artan
ve halk saghgini ciddi sekilde tehdit eden gidalarda yapilan taklit ve
tagsis konusu AB Gida Yasast da olarak bilinen 178 /2002 sayih tiiziik
cercevesinde “Food Fraud (Gida Dolandiriciligr)” genel baslig1 altinda
ele alinmistir. S6z konusu tiiziikte tiiketicilerin gidalarda yapilan tak-
lit ve tagsis gibi hileli ve aldatici uygulamalardan korunmasi gerektigi
ifadesi yer almistir. AB uyum stirecinde, Tirkiye'de gida giivenilirligi-
ne iligkin kurallarin belirlendigi 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki
Sagligl, Gida ve Yem Kanunu AB'de gida mevzuatinin genel prensiple-
rini ve gerekliliklerini ortaya koyan 178 /2002 /EC sayili AB Tiiztigi'ne
uyumlu olarak hazirlanmistir.
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4 Kasim 2020 CARSAMBA Resmi Gazete Sayi : 31204

KANUN

GIDA, TARIM VE ORMAN ALANINDA BAZI DUZENLEMELER
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kanun No. 7255 Kabul Tarihi: 28/10/2020

MADDE 1 — 8/6/1942 tarihli ve 4250 sayih Ispirto ve Ispirtolu Ig¢kiler Inhisar1 Kanu-
nunun 7 nci maddesinin birinci fikrasimin (e) bendinde yer alan “fikrasindaki” ibaresi “fikra-
simn birinci ve ikinel ciimlelerindeki”™ seklinde degistirilmig, fikraya asagidaki bent, maddeye
ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmis, mevcut figiincii fikrasinda yer
alan “Bu maddenin (a), (¢) ve (e)” ibaresi “Birinci fikramin (a), (¢). (e) ve (f)” seklinde ve
“diger bentlerde” ibaresi “birinci fikranin diger bentlerinde™ seklinde degistirilmistir.

“f) Besinci fikrasinin tgiincii ctimlesindeki vasaga aykirt hareket edenlere, altmis bes
bin Turk Lirasindan ii¢ yiiz yirmi bin Turk Lirasina kadar,”

“6 nc1 maddenin tigtineii fikras: ile besinci fikrasinin iigiincii ciimlesinde belirtilen ka-
bahat eyleminin, ilk fiilin islenmesinden sonraki bes y1l i¢inde tigiincii defa islenmesi halinde
ayrica Tannm ve Orman Bakanhig: tarafindan, saticiya ait tim perakende alkollii i¢cki ve agik
alkollu i¢ki satig belgelerinin iptaline karar verilir. Satis belgesi iptal edilen kisilere, iki yil sii-
reyle yeni perakende alkollii igki ve agik alkollii icki satis belgesi verilemez.”

MADDE 2 —18/12/1953 tarihli ve 6200 sayil1 Devlet Su Isleri Genel Mudiirliigiince
Yriitillen Hizmetler Hakkinda Kanunun ek 10 uncu maddesi yiirturlukten kaldinlmistir.

Ulusal ve uluslararasi ticarette gida givenilirligini derin sekilde et-
kileyen gida hilelerinin giderek artan sorun olusturmasi, siirdirdlebilir
gida givenilirligi agisindan yasanan olumsuzluklar mevcut yasal uygu-
lamalarin, cezai ve hukuki sorumluluklarin yeniden gézden gecirilmesi-
ne neden olmustur. Bu kapsamda, 04 Kasim 2020 Tarihli ve 31294 Sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan “7255 sayilh Gida, Tarim ve Orman Alanminda
Baz1 Diizenlemeler Yapumast Hakkinda Kanun” ile gidalarda hile yapanla-
ra uygulanan cezalarin igletmelerin cirosuna gore belirlenmesi yoniinde
karar alinmigstir. 7255 sayili Kanun ile getirilen yeni diizenlemeler ve agir-
lastirilmug idari yaptirimlar (Cizelge 1) yirtrliige girmistir.

Taklit-tagsis yapan firmalar ve bu firmalarin trettikleri Girtinler Tarim
ve Orman Bakanlig tarafindan ilk olarak 2012 yilinda kamuoyuyla pay-
lasilmistir. Son olarak, 2022 yili Mart ayinda Tarim ve Orman Bakanligi
tarafindan taklit-tagsis yapan firmalar kamuoyuyla paylasilmig olup 371
firmanin 559 farkli parti Griintiinde yapilan hileler ifsa edilmistir.
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Bu listede belirtilen taklit-tagsis vapilan iiriin gruplari ve nedenleri:

Alkollii ickilerde; tersiyer butil alkol tespiti, disardan etil alkol ila-
vesi, Alkolsiiz iceceklerde; ila¢ etken maddesi (Sildenafil) tespiti, Arici-
Lk iiriinlerinde; stizme cicek bali, karakovan bali, petekli ¢icek balinda
Prolin, Fruktoz+Glukoz, Fruktoz/Glukoz orani, Diastaz sayisi, ham bal
C13 degeri, C4 seker orani, protein ve ham bal Delta C13 degerleri ara-
sindaki fark acisindan uygunsuzluk, Baharat grubunda; boya/gida bo-
yasl tespiti, Bitki, cay ve kahve iiriinlerinde; ila¢ etken maddesi (Silde-
nafil, Sibutramin), boya/gida boyas: tespiti, Bitkisel Yag Uriinlerinde:
UVde 6zgil sogurma, sterol kompozisyonu, yag asitleri kompozisyo-
nu, yag asidi etil esterleri (daha diigik kaliteli zeytinyagi karistirilmast),
ECN-42 farki (tohum yaglarmin tespiti), Cikolata ve Kakao Uriinlerinde;
ila¢c etken maddesi (Sildenafil, Tadalafil), Enerji igeceklerinde; ilac et-
ken maddesi (Sildenafil), Et ve et iiriinlerinde; sucuk, sosis gibi islenmig
kirmizi ve kanatl et drinlerinde- kiyma harcinda- ¢ig kiyma-kavurma
urunlerinde tek tirnakli ve kanatl eti tespiti, kanath et- sakatat (bas eti,
taslik, dil, kalp, karaciger), domuz eti, mekanik ayrilmis et tespiti, pis-
mis donerde soya tespiti, koftede (dana eti) kanatl eti ve deri dokusu,
kiymali pide harcinda, dana sucukta, tek tirnakh ve kanatlh eti tespiti,
Pastacilik Uriinlerinde; antep fistikli burma kadayifta yer fistigi tespiti,
Siit ve Siit iiriinlerinde; Natamisin, bitkisel yag, jelatin, siit yag: harici
yag, nigasta, keci peynirinde inek stiiti tespiti, manda yogurdunda man-
da sttli bulunmamasi, Sekerli Mamuller; ila¢ etken maddesi (Sildenafil)
tespiti, takviye edici gidalar; ginseng, epimedyumlu ve ¢ikolatal bitki-
sel karigimlarda (macuni kapsiil) ila¢ etken maddesi (Sildenafil, Dimetil
Sildenafil, Tadalafil) tespiti.
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Cizelge 1. Taklit ve tagsis ile ilgili giincel mevzuat

Aykirihik

Yaptirim: Gida ve Yemlerde Taklit ve Tagsis Fiili Ve idari Para Cezala-
rinin Hesaplanmasina Dair Yonetmelige gore (5-3/a, 5-3/b, 5-3/c) islem
uygulanir.

24(4) Gida
ve yemde tak-
lit ve tagsis
yapilamaz.

(Ek ciimle:
28/10/2020-
7255/29.
Madde)

Taklit ve
Tagsis Yapil-
mus Uriin

isleme
Tabii Tutula-

maz, Piyasaya
Arz Edilemez.

Degisik:(28,/10,/2020-7255/30 md.) 24 iincii maddenin 4. fikrasina aykir1
olarak taklit veya tagsis yapilan gida veya yemlere el konulur. Uriinler mas-
raflar1 sorumlusuna ait olmak tizere piyasadan toplatilir. Piyasaya arz amaci
disinda degerlendirilmesi miimkiin olmayan iriinler igletmecisi tarafindan
Bakanlik gozetiminde imha edilir veya ettirilir. Piyasaya arz amaci diginda
degerlendirilmesi miimkiin olan triinlerin miilkiyetinin kamuya gecirilme-
sine karar verilir.

Taklit veya tagsis yapilan gida veya yemleri;

3-a) Ureten veya ithal eden gida veya yem isletmecileri tarafindan iglen-
mesi halinde;

flk ihlalde 165.6435 ‘den az olmamak ve 1.656.456 'yi asmamak kaydiyla
yillik gayri safi gelirlerinin %1'i oraninda idari para cezasi uygulanir.

Fiili ii¢ yil igerisinde birinci kez tekrarlamasi1 durumunda 331.289  ‘den
az olmamak ve 3.312.913 b'yi asmamak kaydiyla yillik gayrisafi gelirlerinin
yiizde biri oraninda idari para cezasi uygulanir.

Fiilin ti¢ yil igerisinde ikinci kez tekrarlamasi durumunda Kanunun 40
mnc1 maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi geregi islem yapilmak tizere Cum-
huriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

b) Kendi ad1 veya ticari unvani altinda piyasaya arz eden gida veya yem
isletmecileri tarafindan iglenmesi halinde;

1) ilk ihlalde 165.643% ‘den az olmamak ve 1.656.456 'yi asmamak kaydiy-
la yillik gayri safi gelirlerinin ytizde biri oraninda idari para cezasi uygulanir.

2) Fiili ti¢ yil icerisinde birinci kez tekrarlamasi durumunda 331.289
% ‘den az olmamak ve 3.312.913 $'yi agmamak kaydiyla kaydiyla yillik gayrisafi
gelirlerinin %7'i oraninda idari para cezas1 uygulanir.

3) Fiilin ii¢ yil icerisinde ikinci kez tekrarlamasi durumunda 662.581
b ‘den az olmamak ve 6.625.827 £'yi agsmamak kaydiyla yillik gayrisafi gelirle-
rinin %1’i oraninda idari para cezas1 uygulanir.

c) izlenebilirligini saglamadan piyasaya arz eden perakende gida veya
yem isletmecileri tarafindan islenmesi halinde 16.561 b ‘den az olmamak ve
y1.656.456 b'yi asmamak kaydiyla yillik gayri safi gelirlerinin yiizde biri ora-
ninda idari para cezasi uygulanir.

Tekerrir halinde 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununu
hiikiimleri uygulanir.
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5996 say1li Kanun ilk olarak 2010 yilinda yayimlandiginda uygulanan ida-

her yil Gelir idaresi Bagkanhg tarafindan belirlenen yeni-

i

den degerleme oranlaria bagh olarak yillara gore degisiklik gostermistir.
Sekil I'de ge¢misten gliinlimiize uygulanan idari para cezalari sunulmustur.
(Hazirlayan: Gida Miithendisi/Gida Kontrol Gorevlisi Murat Gocer)

ri para cezalari
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4.3. izlenebilirlik

izlenemeyen gida olur mu?
Evet! Elbette.

Uriin etiketi olmayan, kim tarafindan hangi kosullarda tiretildigi belli
olmayan, acikta satiga sunulan iiriinler izlenemez, kontrol edilemez. iz-
lenemeyen gida, kayit dis1 tiretimin bir sonucudur ve giivenilir degildir.
Sorumlularin tespiti ve geriye dontk islemlerin yuritiilebilmesi ve ti-
ketici hakkinin korunmasinin saglanabilmesi mtimkiin olamamaktadir.

izlenebilirlik: Uretim, isleme ve dagitimin tiim asamalari boyunca
bitkisel trtnlerin, gida ve yemin, gidanin elde edildigi hayvanin veya
bitkinin gida ve yemde bulunmasi amaglanan veya beklenen bir mad-
denin izinin strtlebilmesi ve takip edilebilmesini ifade eder. “Ciftlikten
sofraya” tiim zincir boyunca etkin i¢ kontrol sistemi uygulanarak her-
hangi bir noktada rahatlikla izlenebilirlik mtimkiin olabilmektedir.

izlenebilirlik, bir sistemdir ve bu sistemdeki tiim carklarin diizenli ola-
rak islemesi halinde gida ve yemlerde bulunan risklerin takip edilmesi,
problemli trtinlerin titketiminin engellenmesi ve toplatilimasi mimkiin
omaktadir. Gida igletmeleri, gida givenilirligi/kalitesiyle ilgili uygun-
suzluk halinde gerekli aksiyonlar: alabilmeli, tiiketicinin uygunsuz triine
maruz kalmasini 6nleyebilmeli veya bu ihtimalin en aza indirgenmesini
saglayabilmelidir. Bunun i¢in tretim isleme ve dagitimin tim asamala-
rinda, gida ve yemin, gida ve yeme ilave edilecek her tiirlii maddenin
ve hayvanin takip edilmesini saglayacak bir sistem kurulmak zorundadir.

5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu
izlenebilirlik ile ilgili baz1 hiikiimleri icermektedir. Kanunun 24. madde-
sinde gida ve yemde izlenebilirlik ve etiketleme, sunum ve reklam ile tii-
ketici haklarinin korunmast ile ilgili gereklilikler belirtilmistir. Buna gore;

* 5996 s.K. 24(1): Gida ve yem isletmecisi tretim, isleme ve da-
gitimin tim asamalarinda izlenebilirligi saglamak amaciyla bir
sistem olusturmak ve talep halinde bu bilgileri Bakanliga sunmak
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zorundadir. Aksi halde 40.maddenin (i) bendine goére 2.000 &
idari para cezas1 (2023 yili yeniden degerleme oranindaki artisa
bagli olarak 18.449 ¢ ) uygulanmaktadir.

* 5996 s.K. 24(2): Gida hakkinda bilgilendirmenin dogru, agik ve
tiiketici icin kolay anlasilir olmas: saglanmalidir. Gida hakkinda
tiiketicilerin bilgi sahibi oldugu etiket beyanlar: yaniltici sekilde
olamaz. Piyasaya arz edilecek gida, uygun sekilde etiketlenmek
veya Bakanlik¢a belirlenecek bilgi ve belgelerle uygun sekilde
tanimlanmak zorundadir. Aksi halde 40.maddenin (j) bendine
gore 2.000 & idari para cezasi (2023 yili yeniden degerleme ora-
nindaki artisa bagh olarak 18.449 £ ) uygulanmaktadir. Fiilin ayni
trtinde bir y1l icerisinde tekrar: halinde ceza 10.000 £ idari para
cezasi (2023 yil1 yeniden degerleme oranindaki artisa baglh olarak
92.350 £) uygulanir. Etiket bilgileri mevzuata uygun hale getiri-
linceye kadar trtnlerin satigina izin verilmez.

4.4. Etiketleme

Etiketleme; Gidaya eslik eden veya atifta bulunan herhangi bir amba-
laj, belge, bildirim veya etiket tizerinde yer alan, gida ile ilgili herhangi bir
yaz1, bilgi, ticari marka, resimli unsur veya isaret olarak tanimlanmustir.

5996 Sayili Kanunun 24.maddesinde gida ve yemde izlenebilirlik ve
etiketleme, sunum ve reklam ile tiiketici haklarinin korunmasi ile ilgili
gereklilikler belirtilmistir. Buna gore;

Piyasaya arz edilecek gida, uygun sekilde etiketlenmek veya Bakan-
lik¢a belirlenecek bilgi ve belgelerle uygun sekilde tanimlanmak zorun-
dadir. Dokme olarak satisa sunulan gidalar da bu hiikme tabidir.

Gida hakkinda bilgilendirmenin dogru, agik ve tiiketici i¢in kolay an-
lagilir olmasi saglanmalidir. Gida hakkinda tiiketicilerin bilgi sahibi ol-
dugu etiket beyanlar1 yaniltict sekilde olamaz. Aksi halde 40.maddenin
(j) bendine gore 2.000 % idari para cezasi (2023 yili yeniden degerle-
me oranindaki artisa bagl olarak 18.449 £ ) uygulanmaktadir. Fiilin ayni
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trtinde bir yil igerisinde tekrar1 halinde ceza 10.000 & idari para cezasi
(2023 y1l1 yeniden degerleme oranindaki artiga bagli olarak 92.350 £) uy-
gulanir. Etiket bilgileri mevzuata uygun hale getirilinceye kadar tiriin-
lerin satigina izin verilmez.

4.5. Gida Etiketinde Bulunmasi Gereken Zorunlu
Bilgiler

Alg farkliliklar: ve bilgi gereksinimleri dahil gida hakkinda bilgilen-
dirme acisindan tiiketicilerin st diizeyde korunmasina iliskin kural-
lar1 belirlemek amaciyla 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu'na dayanilarak Tiirk Gida Kodeksi Gida Etiket-
leme ve Tiiketicileri Bilgilendirme Yonetmeligi yayinlanmis, ardindan
31/12 /2019 tarihinde ise “Uygulama Kilavuzu” yirirlige girmistir.

TGK Gida Etiketleme ve Tiiketicileri Bilgilendirme Yonetmeligi ile gida
zinciri i¢inde yer alan biitlin gida isletmecilerinin sorumluluklarina dii-
zenleme getirilmistir. Buna gore; gida zincirinin tim asamalarinda yer
alan gida isletmecileri (iireten, ambalajlayan, perakende, toplu tiketim
yeri, ithalat¢i vb.) kontrolleri altinda yurtttikleri faaliyetlerin gerektir-
digi olctlide tiiketiciyi bilgilendirmeden sorumlu tutulmustur. Ek-2'de
yer alan etiketinde ilave zorunlu bilgiler bulunmas: gereken gidalar icin,
9.maddede belirtilen bilgilere ilave olarak Yonetmeligin Ek-2'sinde yer
alan bilgilerin de bulunmasi zorunludur. Gida etiketinde bildirimi zorun-
lu beyanlar (madde 9, 11, 12, 13) asagidaki sekilde belirtilmistir.
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TGK ZORUNLU ETIKET
T BILGILERI
TR-ll plakasi-K-

6 HANELi KOD Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan
denetim ve kontrol altinda oldugunu
gosteren isletme Kayit Numarasi,
TRAI plakast- Isletme Onay Numarasi
(GID ANIN \_4 haneli kod Son Tiiketim Tarihi, Tavsiye Edilen
Tiiketim Tarihi

ADI
Gida isletmecisinin adi veya
ticari unvani ve adresi

E:FiKET ——, lgindekiler
OKURKEN Net Miktar

Parti Seri Numarasi

. *Beslenme bilgileri
NSE ULKE .
DI *Qzel muhafaza ve/veya kullanim kosullar

*Gida Bilegeninde Alerjen Madde Varsa,
Gerekli Uyan Yazisi il
Gida ile temas eden madde ve malzemelere Q f

uygundur isareti

4.6. Geri cagirma

Gida treticisi veya ithalatgis: piyasaya arz edilen her parti tirtintin iz-
lenebilirligini saglayacak sekilde giday: etiketlemek ve bir sistem olus-
turmak, yilda en az bir kez izlenebilirlik sistemini gozden gecirerek, geri
cagirma (son tiiketiciden veya perakendeci rafindan geri toplatiimasi)
ve geri ¢cekme (dagitim ve kullaniminin durdurulmasi) prosediirlerinin
saglikli calistigini kontrol etmek ve kayit altina almak zorundadir. Geri
cagirma prosediri, tanimlama ve izlenebilirlik kayitlar: izerine kurulu
olmal, etkinligi belirli araliklarla kontrol edilmelidir.

Acil kriz yonetimi ve diger ilgili birimler ile igbirligi halinde HACCP
plani kapsaminda hazirlamis olduklar1 sanal geri ¢agirma tatbikatini
uygulayarak, hizli ve eksiksiz bir sekilde glivenilir olmadig: tespit edi-
len trtn/drinlerin etiket bilgileri, Gretim, depo, sevkiyat kayitlari tize-
rinden takibi saglanarak mimkiin olan en kisa stire igerisinde trtintin
piyasadan toplatilmas: tatbikat ile sistemin etkin olup olmadig1 deger-
lendirilmelidir. Sayet bir gida isletmesinde etkin ve stirdirtlebilir “Gida
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Guvenligi Yonetim Sistemi” uygulanamiyor ise, potansiyel giivenilir ol-
mayan Urtnlerin piyasadan toplatilmasi siireci basarisiz olacak, ticari
itibarinin kaybina yol agacak, gida kaynakl vaka/salgin durumlarinda
ontne gecilmesi miimkiin olamayan tehlikeler yasanarak kamu saghigi ve
givenligini riske atacaktir.

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanununun
22 /2 maddesi geregi, gida igletmecisinin sorumluluklar arasinda yer alan
ve glvenilir olmadig: tespit edilen trtnin, kendi kontroliinden c¢iktig1
asamadan itibaren trinitin piyasadan geri ¢agrilmasi ve toplatimasi ve
Bakanhgin bilgilendirilmesi zorunlulugu vardir. Givenilir olmayan gida
hakkinda Tarim ve Orman Bakanligy, tirtinlere toplatma idari yaptirimi
da uygulayabilmektedir. Bu durumda firmanin geri ¢agirma islemini ivedi
sekilde yapmasi gerekmektedir.

Gidanin Resmi Kontrolii ve idari Yaptirimlar Prosediiriine gore,
HACCP tetkiki yapilacak isletmeler HACCP Gereklilikleri Esneklik Yak-
lagimini inceledikten sonra asagida belirtilen “HACCP Sistem Tetkikine
Ait Resmi Form™una gore degerlendirilmektedir. Bu formun “Diizeltici
Faaliyetlerin Uygulanmas1” ile ilgili boliimiinde -Uygun olmayan {iriin-
ler i¢in, Grtin geri ¢agirma prosedird ve uygulama kayitlari mevcut
olup olmadigi- sorgulanmaktadir.
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GIDA KAYNAKLI HASTALIKLARDA YASAL SUREGLER VE MESLEK ETIGI KITABI

4.7. Sahit Numune Alimi

Gidanin tretim, satig, dagitim, depolama gibi tiim asamalarinda gida
givenliginin /giivenilirliginin kontrol edilmesi ve mevzuata uygunlugu-
nun dogrulanmasi amaci ile belli bir plan dahilinde numune (en az 250
g/ml) alinmahdir. Numune almada en 6nemli nokta alinan numunenin
ve miktarinin, icinden alindig1 partinin ortalama 6zelliklerini en iyi sekil-
de temsil etmesinin saglanmasidir. Parti; ayni kosullarda tretilen, imal
edilen veya ambalajlanan bir gidanin satig birimleri toplulugunu ifade
eder. Partiyi temsil edecek numune miktar: se¢ilirken ya partinin mim-
kiin oldugunca farklh noktalarindan tesadiif/rastgele numune secilmeli
ya da istatistiki metot kullanilmalidir. $ahit numuneler uygun kosullarda
muhafaza edilmeli ve 72 saat boyunca ilk alindig1 andaki nitelikleri ko-
ruyabilecek halde ambalajlanmal ve etiket bilgileri (Cizelge 2) mutlaka
tizerinde belirtilmelidir.

Cizelge 2. Numune etiket bilgileri (6rnek)

Numunenin alindi8: tarih ve saat 22.11.2022 22:22

Numunenin alinig sebebi Rutin kontrol

Numunenin alindig: tinite Depo

Numunenin cinsi ve adi Ozyag-Tam yagh beyaz peynir
Numunenin alinis kosullari Tiirk Gida Kodeksine Uygun
Numune miktar1 280 gram x 2 adet
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4. GIDA MEVZUATI HAKKINDA GENEL BILGILER

Uretim Tarihi 01.10.2022

Son Tiiketim Tarihi/Tavsiye Edilen Tiiketim Tarihi 01.10.2023

Parti Buyuklugi 1500 kg

Parti Seri Numarasi 01102022-OPA

Numune etiket numarasi 55.2022.0Z01

Numune sicaklik degeri 5°C

Numunenin laboratuvara gonderilis kosullar: Tiirk Gida Kodeksine Uygun

Numune alinirken;

Numune sicakligi 6l¢timleri ozellikle et, stt, kanath trtnleri ve don-
durulmus gidalar gibi riskli rtinler i¢in 6nem tagimaktadir. Numunenin
sicaklik degeri ve diger olctilebilen parametreleri de (pH, su aktivitesi, ki-
zartma yagi polar madde miktar1 vb.) 6l¢iilmeli ve kayit altina alinmalidir.

Numunenin nem degerinin ya da ortam bagil neminin numuneyi
veya analiz yontemini etkilemesi halinde, numunenin nem 6l¢iimi ya
da ortam bagil nem degeri 6l¢timu yapilarak kayit altina alinmalidir.

Bliyiik ambalajlardan numune alinirken biitiin kitleyi temsil edecek
nitelikte ve homojen olmasina 6zen gosterilmelidir.

Dokme haldeki bir Girtintin aktarilmasi/bosaltilmasi sirasinda, tank,
tanker vb. bitytik kaplardan veya triintin akigindan numune aliacaksa,
ilk numuneler irin bir miktar akitildiktan sonra, mimkin oldugu ka-
dar yigmin ¢ok yerinden ve bosaltma hizina gore belli araliklarla son-
dalarla alinmahdr.

Cuvallar icindeki trtnlerden, iriiniin cinsine gore el kiiregi, silin-
dirik veya konik sonda kullanilarak partiyi olusturan c¢uvallarin en az
% 2'sinden ve her c¢uvalin alt, orta ve list noktalarindan pagal olarak
numune alinmalidir. Kapali ¢uvallardan numune alinacaksa ¢uval son-
dalar1 kullanilmalidir.
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Gerekli sayida temsili numune elde edebilmek i¢in, ilk numunelerin

bir araya getirilmesiyle olusturulan pacgal numune iyice karistirilmali ve
analize yetecek miktarda numune alinmalidir.

Yasal Mevzuat Acisindan Sahit Numune Alma Zorunlulugu Bulu-

nan/Bulunmayan Faaliyetler:

48

* Kamu/6zel kurum ve kuruluslar ile mahallinde tretilerek top-
lu tiiketime sunan gida isletmesi ve yemek fabrikalari, trettigi
yemek partisinin her c¢esidinden aldig1 érnekleri yetmis iki (72)
saat uygun kosullarda saklamakla ytikimladiir.

« Uretimin tek bir merkezden yapilarak bayilere dagitildigi ve sa-
tis yerlerinde merkezden gelen trtnlerin birlestirilip, pisirilerek
sunumunun yapildigy, tiiketiciye aninda trtin hazirlayarak sunan
isletmelerde (fast-food zincirleri gibi) 72 saat numune saklama
zorunlulugu aranmaz.

* Restoran, lokanta, cafe vb. isletmelerde {iretilen ve tencere
yemegi olarak bilinen (¢orba, pilav, sulu yemek, salata vb.) her
trtinden alinan her bir 6rnegin 72 saat saklanmasi gerekmekte-
dir. Ancak bu tip isletmelerdeki siparis usult yapilan trtinlerden
(kebap, dirtim, et sis, lahmacun, pizza vb.) her defasinda degil
sadece gin i¢inde tretilen her bir tirtin partisinden tek bir nu-
munenin 72 saat saklanmasi gerekmektedir.

* Kantin, bife vb. mahallinde tretim yapmadan sadece hazir
ambalajli irtind (hazir doner, hamburger eti, kofte vs.) 1sitarak /
pisirerek servis yapan isletmelerde 72 saat numune saklama zo-
runlulugu aranmaz. Ancak bu tip isletmelerde gerekirse stiphe
duyulan trinlerden numune alinir.



4. GIDA MEVZUATI HAKKINDA GENEL BILGILER

Gida ile dogrudan ya da dolayl olarak temas eden veya temas et-
mesi beklenen madde ve malzemelerin kodekse gére uygunluk kont-
rollerinde;

Kullanilan hammaddelerin ticari, kimyasal adlar1 ve ambalaj mater-
yalinin temas edecegi gidanin tiiri ve ambalaj materyalinde kullanilan
boyalarin uluslararasi boya indeks isim ve numaralari belirtiimek tizere
migrasyon analizi i¢cin en az 1 (bir) m? veya 1 (bir) m®ye tekabiil edecek sa-
yida diger analizler i¢in ise analize yetecek miktarda numune alinmahdir.

Gida ambalaj numunesi alimlarinda; yapilacak analizin amacina uy-
gun, yapi tayini analizi haricinde diger analizler i¢in bitmis nihai tirtin-

den, migrasyon analizi i¢cin mimkiin oldugunca diizgin ytlizeylerden
ve boya gecirgenligi analizi i¢in kullanilan tim boyalar: temsil edecek
sekilde numune alinmalidir.
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e Numunelerin aynt hammaddeden ve ayni ambalaj katkilariyla
Uretilmis olmasina dikkat edilmelidir.

* Numune alimi sonrasinda; o6zelliklerine gore uygun sartlar-
da taginmasina, uygun sicaklik ve ortam kosullarinda muhafaza
edilmesine ve de numune kayit sistemi olusturulmasina dikkat
edilmelidir.

4.8. Cezalar

ithalat ve birincil tiretim dahil tiretim, isleme, depolama, nakliye, ni-
hai tiiketiciye satis1 veya arzini iceren herhangi bir asamada gida gii-
venilirligine aykir1 Griiniin piyasaya arz edildiginin tespiti halinde idari
yaptirim karari uygulanir.

T.C. TARIM VE

ORMAN BAKANLIGE 5996 SAYILI KANUN CEZA UYGULAMALARI

CEZA UYGULAMALARI

1593 Sayill UMUMI
HIFZISIHHA
KANUNU

CEZA KANUNU

5996 sayili VETERINER Vali

HIZMETLERI, BITKi Kaymakam

Cumbhuriyet Savcisi
Mahkeme
il Mudira
ilce Miduiri
5326 Sayili Kontrol Gorevlisi
KABAHATLER
KANUNU

5326 Sayili
KABAHATLER
KANUNU

SAGLIGI, GIDA VE YEM
KANUNU

4.8.1. 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu: esas itibariyla toplum dizeni-
ni, genel ahlak ve saghigi, ¢evreyi ve ekonomik diizeni korumayi amag-
lamaktadir. Kabahatler Kanunu;
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idari yaptirim kararlarina karsi kanun yoluna iliskin hiikiimleri, diger
kanunlarda aksine hiikiim bulunmamasi halinde,

Diger genel hiikiimleri, idari para cezasi veya miilkiyetin kamuya ge-
cirilmesi yaptirimini gerektiren biittn fiiller hakkinda uygulanir.

4.8.2. 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun “Kamunun Sagligina Karsi
Suclar Bolimi” 185. ve 186.maddelerinde kisilerin hayatini ve saghgini
tehlikeye sokacak bicimde gida ticareti yapilmasi ile ilgili yaptirimlar
belirtilmigtir. Buna gore;

Zehirli madde katma

MADDE 185. - (1) icilecek sulara veya yenilecek veya icilecek veya
kullanilacak veya tiiketilecek her cesit besin veya seylere zehir katarak
veya bagka suretlerle bunlar1 bozarak kisilerin hayatini ve saghgini teh-
likeye dustiren kimseye iki yildan onbes yila kadar hapis cezasi verilir.

(2) Yukaridaki fikrada belirtilen fiillerin dikkat ve 6zen yikimliligi-
ne aykir1 olarak iglenmesi halinde, {i¢ aydan bir yila kadar hapis cezasi-
na hikkmolunur.

Bozulmus veya degistirilmis gida veya ilaclarin ticareti

MADDE 186. - (1) Kisilerin hayatini ve saghgini tehlikeye sokacak bi-
c¢imde bozulmus, degistirilmis her tir yenilecek veya icilecek seyleri
veya ilaclari satan, tedarik eden, bulunduran kimseye bir yildan bes yila
kadar hapis ve binbesyiiz gline kadar adli para cezasi verilir.

(2) Bu sugun, resmi izne dayali olarak yiiritiilen bir meslek ve sanatin ic-
ras1 kapsaminda iglenmesi halinde, verilecek ceza {i¢te bir oraninda artirilir.

Gida zehirlenmesine maruz kalan kisi, “Taksirle Bir veya Birden Faz-
la Kiginin Yaralanmasina Neden Olma” sugundan Sulh Ceza, Asliye Ceza
mahkemelerine basvuruda bulunulur. Basvuru dosyasinda bulunan ifade
tutanaklar, kolluk tutanaklari, doktor raporlar, numune analiz raporlanr,
adli sicil ve niifus kayitlar ve diger tiim dosya kapsamu ile adli yargt stireci
baslatilwr. Avukat bilgisiyle stire¢ ve degerlendirme kismi tamamlanabilir.
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5. GIDA MUHENDISLiGi MESLEK ETiGi

VE GIDA KAYNAKLI HASTALIKLARIN
ONLENMESINDE GIDA MUHENDISLERININ
YAKLASIMI

Gidalarin insanlara bozulmadan, besin degerlerinden ve lezzetlerin-
den bir seyler kaybetmeden en ekonomik sekilde ulagsmasinin gereklili-
gi noktasinda gida mihendisligine gerek duyulmustur.

Gida muhendisliginin gerekliligi Avrupa'da ilk defa yaklagik 200 yil
once Fransa' da ortaya ¢ikmistir. Amerikanin orta ve giiney kismindaki
tilkeler tarim tlkeleri olduklarindan gida mithendisligi alaninda oldukga
yol kat etmiglerdir. Ilk defa 1960 yilinda Brezilya ve Meksika’ da bulunan
iki tiniversitede gida mihendisligi egitimi verilmeye baglanmstir.

1972 yiinda Brezilya'da ilk defa Gida Mihendisligi Fakiiltesi kurul-
mustur. Ulkemizde; 1975 yilinda izmir Gida Teknoloji Yiiksek Okulu 40
ogrenci ile 6grenime baslamis, yiksekokul 1977 yilinda Gida Fakiilte-
si'ne dontistirilmistir. Yine 1975 yilinda Hacettepe Universitesi Saghk
Bilimleri Fakiiltesinde “Gida Analizleri ve Teknolojisi Bolimi” kurul-
mus, bu béliim 1977 yilinda “Gida Mihendisligi B6limd” haline getiril-
mistir. 1980 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Kimya Miihendisligi
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Bolimi'nde opsiyon olarak Gida Miihendisligi 6grenimine baglanmistir
1993 yilinda YOK'iin almig oldugu kararla ‘Ziraat Fakiilteleri biinyesinde
yer alan Gida Bilimi ve Teknolojisi’ boltimleri ‘Gida Miihendisligi’ bo-
limlerine dontstirialmustir.

2022 yih itibari ile Tiirkiye'de 122 devlet, 24 Vakif Universitesi olmak
lizere toplam 146 tniversitede Gida Mithendisligi Bolimd bulunmak-
tadir.

5.1. Etik Tanim

Gegmis ve bugiine iliskin dogru ve yanlsg 8lciilerinin anlatimidir. in-
sanlarin toresel ya da ahlaksal iligkilerini, davranig bigimlerini ve goriig-
lerini aragtiran bir felsefe dalidir. Yani ahlak felsefesidir.

Etik; davranis veya eylemleri yoneten ahlaki ilkelerin temelinde bu-
lunan degerlerle ilgilenen felsefe dalidir. Etik degerlere iligkin bu felsefi
bilgi, ahlak kurallarini ortaya koyan herhangi bir bildirgenin gelistiril-
mesi ve uygulanmasi i¢cin onsuz olamayacak bir 6ge oldugu gibi, giinlik
yasamda, belirli durumlarda insan onurunu koruyan eylemlerde bulu-
nabilmenin de ana kosuludur. Bir felsefe dali olan etik, belirli normlar
gelistirmekten ¢ok, normlarin dayanagini olusturan degerleri ve bu de-
gerleri yagsama tasiyan davranislar inceler, her ikisi arasindaki iligkinin
tutarliligini gelistirmenin teorisini olusturur.

Ahlak ise; toplumda uyulmasi gereken deger yargilarina dayal ilke
ve davraniglardir.

5.1.1. Mesleki Etik: Belli bir meslek grubunun meslege iliskin olarak
olusturup, korudugu; meslek kiimesinin icinde yer alan bireylerin veya
grubun ig ortamindaki davranigini yoneten ilkeleri olusturmay: hedef-
ler. Degerlerden farkl: olarak, meslek etigi genellikle belirli bir grup in-
sanin kullandig bir dizi kural olarak yapilandirilir. S6z konusu kurallar,
ilgili olduklar1 meslegin 6zelliklerine, o meslekle ilgili degerler hiyerar-
sisine gore ortaya konulur ve belirli davranig bigimleri olarak kodlanir.
Gelistirilen bu kurallarin ve davranig bigimlerinin, s6z konusu meslegin
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Uyelerinin tiimtince benimsenmesi, karar ve eylemlerinde bunlara uy-
malar1 beklenmektedir.

* Bagka bir deyisle mesleki etik;
* Meslek tyelerinin etik kurallara uymasini bekleyen,
* Onlar belli bir sekilde davranmaya zorlayan,
* Kigisel egilimlerini sinirlayan,
* Yetersiz ve ilkesiz tiyeleri meslekten diglayan,
* Meslek i¢i rekabeti diizenleyen ve
* Hizmet ideallerini korumay1 amaclayan
mesleki ilkeler biitiint olarak tanimlanabilmektedir.

Miihendislikte meslek ahlaki: Meslek ile caligmalarda meslegin ge-
reginin tam anlamiyla yerine getirilmesini, dirtst, duyarh ve titiz dav-
ranilmasini, bu ilkelere ve mesleki yiktmliliiklere bagh kalinmasini
emreder.
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* TMMOB Gida Mithendisleri Odasr'nin mesleki hedefleri belirle-
mesine, gelistirilmesine ve erisilmesine destek verir ve gelistirir.

* Gida Mihendisligi mesleginin 6nem ve sayginligini koruyacak
ve yansitacak sekilde faaliyette bulunur; diplomasini amag disi
kullanmaktan, sahip oldugu mesleki bilgi ve becerileri toplumda
giivensizlik olusturacak sekilde uygulamaktan kaginir.

* Mesleki standartlar: korumak ve meslegin etkisini ve yararla-
rin1 genisletmek icin uygun sekilde gorevini yerine getirir, ilgili
mevzuata uyar.

 Gidanin givenilir olusunu glivence altina almak tlizere yasalar
dogrultusunda gerekli adimlar: atar.

* Tiketici saglig1 ve ¢ikarlarini 6n planda tutarak mesleki faali-
yette bulunur.

* Cevrenin korunmasina ve gida kaynaklarinin siirdirilebilirligi-
ne karsi sorumluluk tasir.

* Meslektaslarinin onur ve kisiligine zarar verecek haksiz ve yan-
lis beyanlardan kaginir.
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* Mesai arkadasglarini mesleki anlamda yonlendirme sorumlulu-
gunu tasir.
* Meslektaglari ile haksiz rekabetten kaginir.
« Ogrencileri mesleki anlamda yénlendirme sorumlulugunu tagir.

* Diger meslek disiplinleri ile iletisimde, kargilikli diristlik ve
giiven ¢ercevesinde, bu kisilerin ise ve sisteme katkisinin 6nemi-
ni kabul ederek haklarina saygili olur.

» i3 hayatinda edindigi herhangi bir gizli bilgiyi korur.

e Is hayatindaki uygulamalarinda, beyanlarinda ve /veya 6nerile-
rinde tarafsiz ve adil davranir.

* Mesleki yetkinliklerini siirekli gelistirme sorumluluguna sahiptir.

Dogal olarak siire¢ icerisinde meslegine 6nem vermeye baslayan bi-

reyler, zamanla meslegine iligkin etik bir tutum gelistireceklerdir.

Meslegine distinsel ve duygusal agilardan psikolojik yiiklemelerde

bulunacak olan bireylerin bu 6zellikleri yine stire¢ icerisinde davranis-
larina da yansiyacaktir. Boéylece her birey yapmakta oldugu meslegi ile
ilgili olarak belirgin bazi davraniglara sahip olacaktir.

Ayni meslegi yapmakta olan bireylerin mesleklerine iliskin ortak

davraniglar gelistirmesi ve gostermesi meslege iliskin tutumlar olarak

hayat bulacaktir.

Mesleklere iligkin tutumlarin, meslegin gereklerini yaparken 6dnemli

bir etkiye sahip oldugu bilinmektedir. Meslek sahipleri;
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* Kendi meslegini gelistirme,

* Mesleginin baskalari tarafindan yapilmasini engelleme,
* Meslektaglart ile iletisim kurma,

* Meslek alanini koruma,

* Bir meslek olarak taninma ve sayginlik kazanma



MESLEGIN ANA PRENSIPLERI

gibi durumlarda mesleksel dayanigsma gostermektedirler. Bununla
birlikte meslegine gosterilmesi gereken duyarlilik agisindan bireyler
arasinda az ¢ok farkliliklar da bulunmaktadir.

Meslek etigi kavrami, meslek onuru ve meslek ahlaki ile dogrudan
iligkilidir. Ancak, 6ncelikle insanda bulunmasi gereken ahlaki 6zellik-
leri mesleklerde ve kurumlarda aramak, insan gercegini goz ard: etme
sonucu verecek riskler tagimaktadir.

Gida Miihendisligi meslegi acisindan baktigimizda bu risklerin ba-
sinda gidalarda yapilan taklit ve tagsisler, bu konuda meslektaglarimi-
zin bu stirecte bireysel olarak gosterdikleri duyarhliklar tartisilmak zo-
rundadir.

Gida Kaynakli Hastaliklarin Onlenmesinde “Gida Miihendisleri’nin
yaklasimi meslek etiginin prensiplerinden olmazsa olmazidir; bu bag-
lamda bireylerin sorumluluk ve gorevini iyi anlamak, geregini eksiksiz
ve zamaninda yerine getirmek diisturu ile hareket etmesi beklenir.

Bunun yani sira, yeni mesleki etik anlayisi kapsaminda; bilimsel ba-
kis agisini genel refah, genel saglik, ahlak ve adaleti de iceren ilkelerle
bulusturmak bir gida mihendisinin sorumluluklar: arasindadir. Gida
Mihendisligi lisans egitim programinda “Meslek Etigi” se¢cmeli degil
zorunlu ders olmali ve yukarida bahsedilen ¢ercevede egitim faaliyet-
leri ytratialmelidir.
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SONUC VE ONERILER

Gayri resmi olarak basina yansiyan bilgiler, gida zehirlenmelerinin
cogunlukla kafeterya, lokanta gibi toplu tiiketim yerlerinin yanisira ev,
diigiin, cenaze gibi toplu yemek verilen organizasyonlardan kaynaklan-
digin1 gostermektedir.

Ulkemizde isletme Kayit Belgesine sahip olan her gercek /tiizel ki-
silik “Gida Isletmecisi” tinvanina sahip olmaktadir. Zorunlu olmadig
sirece gida isletmeleri teknik personel istihdami konusunda insiyatif
kullanmakta ve genel olarak istihdam edilmegi goriilmektedir. Oysa
surdirilebilir gida giivenilirliginin saglanmasi i¢in sadece 5996 sayili
Gida Kanunun Ek-Tinde belirtilen “Gida ve Yem isletmelerinden Ureti-
min Nevine gore Personel Calistirmak Zorunda Olan Igletmeler’de de-
gil, kiictik ve orta Olcekli isletmelerde de gida tehlikelerinin kontrolii-
niin saglanabilmesi i¢in yetkin personelin bulundurulmasi hayati 6nem
arz etmektedir.

Insan sagligi {izerine potansiyel tehlike olusturacak kosullarin be-
lirlenmesi, gerekli tedbirlerin alinmasini saglayan prosedirlerin olug-
turulabilmesi icin hijyen gereklilikleri ve yasal sorumluluklar hakkinda
temel bilgilere sahip olunmaldir. Ulkemizde gida isletmelerinin yaygin
olarak kii¢tik ve orta 6l¢ekli oldugu goz 6ntine alindiginda gida kaynakl
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GIDA KAYNAKLI HASTALIKLARDA YASAL SURECLER VE MESLEK ETiGI KITABI

hastaliklarin 6nlenmesinde, isletmenin teknik ve hijyenik sartlardan kay-
naklanan risklerin 6nceden belirlenmesi ve buna yénelik olarak koruyu-
cu onleyici tedbirlerin alinmasi i¢in bu alanda egitim yeterliligi olan mes-
lek mensuplarinin siirecin yonetiminde gorev almasi zorunludur.

Ulkemizde stirdiirtilebilir gida giivenilirligini saglamak igin;

* Gidanin tretilmesinden tiketilmesine kadar olan stirecte tiike-
ticinin saghg tizerinde ani, kisa veya uzun vadede tehlike olus-
turmamasi hedeflenmelidir.

« Igerigi ve tiretimi mevzuata uygun olan tir{inlerin piyasaya arzi
saglanmalidir.

* Ulkemizde birincil iiretimden itibaren kayit dig1 ve ¢ok sayida
kiiciik isletmenin varhgi, treticilerin 6rgiitstiz yapisi izlenebilir-
ligin saglanmasi ontindeki en 6nemli engellerdendir. Bu igletme-
lerde de izlenebilirligi saglayan sistemlerin uygulanmasi énem
tagimaktadir.

* Gida giivenliginin 6nemi anlagilmali ve bir an énce kamu otori-
tesi denetleme ve diizenleme gorevini yapmak tizere alt yapisini
ve insan kaynagini nicel ve nitel olarak artirmalidir.

* Gida ile ilgili basta resmi otorite olmak tizere kamunun ilgi-
li diger kurum ve kuruluslar: ile meslek orgiitleri, tiniversiteler,
sektor temsilcileri, tretici birlik ve sivil toplum kuruluslariyla
gida givenliginin /givenilirliginin saglanmas icin bir araya ge-
linmelidir.

* Bu dogrultuda gerek Ozel sektorde ve gerekse resmi kontrol
mekanizmalarinda gorev yapan Gida Mihendislerinin gida gi-
venliginin /giivenilirliginin vazgecilmez bir parcgasi oldugu goz
ontine alinmali, meslektaslarimizin gida tretim stireclerinin ba-
sindan sonuna kadar ki tim siireclerde etkin bicimde yer almasi
saglanmalidir.
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SONUC VE ONERILER

« Ozellikle “Gida Miihendisi” istihdam edemeyecek kiiciik dlgek-
teki gida isletmelerinin, teknik ve hijyen konusunda destek ala-
bilmeleri amaciyla, TMMOB Gida Mithendisleri Odasi tarafindan
Tarim ve Orman Bakanligi na énerilen “Yetkilendirilmis Gida Da-
nigmant” sistemi hayata gegcirilmelidir.

* Risk degerlendirme, AB tilkelerinde oldugu gibi bagimsiz ve
ozerk bir yapiya kavusturulmali, Gida ile ilgili bilesenlerden
(Meslek Odalari, Sivil Toplum Kuruluslari, Universiteler, Sektor
vd.) “Bagimsiz Gida Giivenligi Otoritesi” kurulmaldir.

Tim bu basliklarin yani sira bireysel ve meslek ahlak: geligmis, etik
kurallara saygili gida mithendislerine ihtiya¢ duyulmakta ve her bir
meslektasimiza onemli gorevler dismektedir.
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